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PP-19:  การสอนตรวจรางกายผูปวยที่มีอาการปวดหลังดวยแนวทางภาพยนตร Edge of  85 

 Tomorrow เกิดตายเวียนวน  

  ภาควิชาออรโธปดิกส กองการศึกษา วทิยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา 
PP-20:  การพัฒนาทักษะการเรียนการสอนดวยการใชสถานการณจําลอง  87 

  พันเอกหญิง ศิรลัิกษณ ชํานาญเวช พันเอก ธรีวัฒน ภูจิญญาณ  
  ภาควิชาวิสัญญีวิทยา กองการศึกษา วทิยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา 
PP-21:  ประสิทธิภาพของบทเรียนอีเลิรนนิงตามแนวคิดเกมมิฟเคชันในรายวิชาชีวเคมี 90 

 และชีววิทยาระดับโมเลกุล สาํหรับนักเรียนแพทยทหารและนักศึกษาแพทย  

 วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา  

  ภาควิชาชีวเคมี กองการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกฎุเกลา 
PP-22:  ผลของการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการกลุมผานการสะทอนคิดเพ่ือเสริมสราง 94 

 ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนและทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณและการแกปญหาของ 

 นักเรียนพยาบาล วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก   

  พันเอกหญิง ศิรพิร สวางจิตร พนัโทหญิง กุสุมา กังหลี รอยเอกหญิง นันทิกานต กล่ินเชต ุ
  ภาควิชาการพยาบาลเบื้องตน กองการศึกษา วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก 

 
 

***************************************** 
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คาํนาํ 

มหกรรมคุณภาพการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา ประจําป 2562 และมหกรรม

คุณภาพการศึกษา เครือขายสถาบันอุดมศึกษาพญาไท ครั้งที่ 2 จัดขึ้นโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหเปนเวทีสําหรับ

การแลกเปลี่ยนเรียนรูแนวปฏิบัติที่ดีและนวัตกรรมดานการศึกษาของเครือขายสถาบันอุดมศึกษาที่ต้ังอยูในยาน

พญาไท ซึ่งในปน้ีมีหนวยงานระดับคณะของมหาวิทยาลัยมหิดล 5 คณะ ไดแก คณะสาธารณสุขศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหิดล คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล คณะ

เวชศาสตรเขตรอน มหาวิทยาลัยมหิดล คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล และ

หนวยงานระดับสถาบัน รวม 3 สถาบัน ไดแก วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก และวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 

กรุงเทพ และวิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา สงผลงานกิจกรรมพัฒนาคุณภาพและวิทยากรมารวม

แลกเปลี่ยนเรียนรู ภายใตหัวขอหลักของการประชุม คือ การเรียนรูผานเครือขาย: การเดินทางสูองคกรที่มีผล

การดําเนินการที่เปนเลิศดานการศึกษา (Network learning: Journey toward educational performance 

excellence)” นอกจากน้ีทางสถาบันรวมผลิตแพทย กรมการแพทย-มหาวิทยาลัยรังสิต ไดสงผูแทนมารวมงาน

ครั้งน้ีดวย  

ในปน้ี วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา และเครือขายสถาบันอุดมศึกษาพญาไท ไดรับเกียรติ

จาก รองศาสตราจารย นายแพทย อานุภาพ เลขะกุล คณะแพทยศาสตร มหาวิยาลัยสงขลา มาบรรยายพิเศษ

ในหัวขอ “กลยุทธการติดตามและประเมินหลักสูตรเพ่ือการดําเนินการที่เปนเลิศ (Enhancing Educational 

Excellence via Program Monitoring and Evaluation)”  

เพ่ือใหทุกสถาบันตระหนักถึงความสําคัญของการติดตามและประเมินหลักสูตรและดําเนินการให

สอดคลองกับความคาดหวังของขอกําหนดของเกณฑมาตรฐานการศึกษาในระดับสากล (WFME, AUNQA) 

อน่ึง เพ่ือใหผูเขารวมงานมหกรรมคุณภาพการศึกษาฯ ในปน้ีไดรับประโยชนสูงสุด ทางคณะกรรมการจัดการ

ประชุมฯ จึงจัดพิมพหนังสือคูมือเลมน้ีขึ้น โดยเน้ือหาของคูมือจะประกอบดวยกําหนดการประชุม เอกสาร

ประกอบการบรรยาย และบทคัดยอของแนวปฏิบัติที่ดีจากทั้งสถาบันตาง ๆ  

คณะกรรมการจัดการประชุมฯ หวังเปนอยางย่ิงวาหนังสือคูมือเลมน้ีจะเปนประโยชนและสามารถ

อํานวยความสะดวกใหแกผูเขารวมงานฯ และผูที่สนใจเรื่องการพัฒนาคุณภาพการศึกษา นําไปศึกษาและ

ประยุกตใชใหเหมาะสมกับบริบทของหนวยงานตอไป  

 

ฝายเลขานุการ คณะกรรมการจัดงาน 

มหกรรมคณุภาพการศึกษา วพม. ประจําป 2562  

2 สิงหาคม 2562 
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มหกรรมคุณภาพการศึกษาเครือขายสถาบันอุดมศึกษาพญาไท ครั้งที่ ๒
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คํากลาวเปด  

งานมหกรรมคุณภาพการศึกษา ประจําป 2562 

โดย พลโท วิ สุทธ์ิ ศรีจันทราพันธุ 

ผู อํานวยการศูนยอํานวยการแพทยพระมงกุฎเกลา  

และรองประธานสภาวิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา 

วันท่ี 2 สิงหาคม 2562 

ณ หองประชุมมงกุฎเวช อาคารพระมงกุฎเกลาเวชวิทยา  

 
.................................................................. 

เรียน  คณบดีฯ ผูอํานวยการฯ และผูแทนของสถาบันในเครือขายฯ  วิทยากรผูทรงคุณวุฒิ 

 ผูอํานวยการวิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา   

 ผูบริหาร คณาจารย วพม. และผูเขาประชุมทุกทาน   

      วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา ไดกําหนดวิสัยทัศนในป 2564 วาจะเปน “โรงเรียนแพทย

ช้ันนําในเอเชียที่เช่ียวชาญดานเวชศาสตรทหาร” ซึ่งเปาประสงคสําคัญประการหน่ึง คือ การผลักดันใหวิทยาลัย

แพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา เปนองคกรแหงการเรียนรูเพ่ือใหกาวทันตอการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอยาง

ตอเน่ืองและประสบความสําเร็จอยางย่ังยืน ผมรูสึกยินดีเปนอยางย่ิงที่ทางคณะผูบริหารของวิทยาลัย

แพทยศาสตรพระมงกุฎเกลาไดจัดงานมหกรรมคุณภาพการศึกษามาอยางตอเน่ือง โดยเฉพาะอยางย่ิงในปน้ีที่

นับเปนปที่สองที่ไดรวมกับสถาบันอุดมศึกษาที่อยูใกลเคียงภายใตจัดมหกรรมคุณภาพการศึกษา เครือขาย

สถาบันอุดมศึกษาพญาไท ขึ้น   

 “มหกรรมคุณภาพการศึกษา” นับเปนโครงการสําคัญที่ชวยใหผูบริหารและคณาจารย ตลอดจน

บุคลากรสนับสนุน มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรูทั้งแนวปฏิบัติที่ดี หรือ Good practice ทางดานการศึกษา 

ตลอดจนนวัตกรรมตาง ๆ ที่จะชวยสนับสนุนใหพันธกิจดานการศึกษาบรรลุเปาประสงคที่กําหนดไว และที่

สําคัญ คือ นักศึกษาของทุกสถาบันจะไดรับประโยชนในที่สุด    

 ขอขอบคุณทานวิทยากรผูทรงคุณวุฒิ ผูบริหารและคณาจารย รวมทั้งทีมการศึกษาจากทุกสถาบัน

ที่มีสวนชวยใหการจัดงานในวันน้ีประสบความสําเร็จ และสนับสนุนใหวิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา

เปนองคกรแหงการเรียนรู  

 ขออวยพรใหการจัดงานคร้ังนี้ ประสบความสําเร็จตามวัตถุประสงคที่กําหนดไว และสุดทายน้ี 

ขอขอบคุณผูบริหารและผูแทนเครือขายสถาบันอุดมศึกษาพญาไท คณะกรรมการจัดงาน ตลอดจนผูเขาประชุม

ทุกทาน ที่มีสวนชวยใหการประชุมครั้งน้ี สําเร็จลุลวงไปดวยดี 

.................................................................. 

 



มหกรรมคุณภาพการศึกษาเครือขายสถาบันอุดมศึกษาพญาไท ครั้งที่ ๒
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คํากลาวรายงานในพิธีเปด  

งานมหกรรมคุณภาพการศึกษา ประจําป 2562 

โดย พันเอกผูชวยศาสตราจารย ดุสิต สถาวร 

รองผู อํานวยการ วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา ฝายวิชาการ 

  

เรียน  ผูอํานวยการศูนยอํานวยการแพทยพระมงกุฎเกลา  
 

ในนามของ วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา ผมขอขอบพระคุณ เจากรมแพทยทหารบก ที่

กรุณาใหเกียรติมาเปนประธานในพิธีเปดงานมหกรรมคุณภาพการศึกษา เครือขายสถาบันอุดมศึกษาพญาไท 

ครั้งที่ 2 และมหกรรมคุณภาพการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา ประจําป 2562 ในวันน้ี 

ตามทีวิ่ทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา ไดกําหนดเปาประสงคที่จะพัฒนาองคกรเพ่ือมุงสูการ

เปนองคกรแหงการเรียนรู เพ่ือใหเทาทันการเปลี่ยนแปลงภายนอกที่เกิดขึ้นตลอดเวลา โดยพัฒฯระบบและ

กลไกเพ่ือใหเกิดการถายทอดความรูซึ่งกันและกันภายในระหวางบุคลากร ควบคูไปกับการรับความรูจาก

ภายนอก จึงเปนที่มาของโครงการจัดมหกรรมคุณภาพการศึกษา ประจําป 2562 ซึ่งในปน้ีทางวิทยาลัย

แพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา ไดเรียนเชิญสถาบันอุดมศึกษาที่เปนสมาชิกเครือขายสถาบันอุดมศึกษาพญาไท  

สงผลงานกิจกรรมพัฒนาคุณภาพและนวัตกรรมทางดานการศึกษา เพ่ือมาแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกัน ภายใต

ช่ือ งานมหกรรมคุณภาพการศึกษา เครือขายสถาบันอุดมศึกษาพญาไท ซึ่งจัดขึ้นเปนปที่สอง พรอมกับมหกรรม

คุณภาพการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา ประจําป 2562 

สําหรับผูเขารวมงานในวันน้ีมีจํานวนประมาณ 250 ทาน ประกอบดวย ผูบริหาร คณาจารย 

บุคลากรทางการศึกษา รวมทั้งนิสิตนักศึกษาจากสถาบันตาง ๆ และนักเรียนแพทยทหาร โดยรูปแบบของงาน

ในวันน้ีประกอบดวย 1) การบรรยายพิเศษ ในหัวขอ “กลยุทธการติดตามและประเมินหลักสูตรเพ่ือการ

ดําเนินการที่เปนเลิศ (Enhancing Educational Excellence via Program Monitoring and Evaluation)  

ซึ่งไดรับเกียรติจาก รศ.นพ.อานุภาพ เลขะกุล คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร มาเปนวิทยากร

พิเศษในวันน้ี 2) การอภิปรายหมู  ๒ หัวขอ ไดแก หัวขอ Faculty Development Program: How To 

Innovate & Implement และ  Active student learning: Student’s perspective โดยคณาจารยและ

นักศึกษาจากสถาบันตาง ๆ 3) Poster Walk Round และ 4) การนําเสนอผลงานในรูปปากเปลา  

ในโอกาสน้ี กระผมใครขอเรียนเชิญ ผูอํานวยการศูนยอํานวยการแพทยพระมงกุฎเกลา กรุณา

กลาวเปดงานมหกรรมคุณภาพการศึกษา เครือขายสถาบันอุดมศึกษาพญาไท ครั้งที่ 2 และงานมหกรรม

คุณภาพการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา ประจําป 2562  มอบของที่ระลึกและถายภาพ

รวมกับคณบดีและผูอํานวยการของสถาบันอุดมศึกษา หรือผูแทนที่มารวมงานในวันน้ี ครับ  
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กาํหนดการ 

มหกรรมคุณภาพการศึกษา เครือขายสถาบันอุดมศึกษาพญาไท ครั้งท่ี 2 
และมหกรรมคุณภาพการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา ประจําป 2562 

ณ วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา 
2 สิงหาคม 2562 

__________________________________________________________________________ 
 

0730-0830  ลงทะเบียน 

0830-0845 พิธเีปดมหกรรมคุณภาพการศึกษาฯ ณ หองประชุมมงกุฎเวช ช้ัน ๔  

 โดย พลโท วิสทุธ์ิ ศรีจันทราพันธุ ผูอํานวยการศูนยอํานวยการแพทยพระมงกุฎเกลา 

 รวมกับคณบดีหรือผูแทนสถาบันฯ เครือขายสถาบันอุดมศึกษาพญาไท    

0900-1000  ประธาน พันเอก ผศ.ดุสิต สถาวร รอง ผอ.วพม. ฝายวิชาการ  

 ประธานรวม พันเอกหญิง นวพร หิรัญวิวัฒนกุล รอง ผอ.กศ.วพม.  

 บรรยายพิเศษ ณ หองประชุมมงกุฎเวช ช้ัน ๔ 

 เรื่อง กลยุทธการติดตามและประเมินหลักสตูรเพ่ือการดําเนินการที่เปนเลิศ 

 (Enhancing Educational Excellence via Program Monitoring and Evaluation)   

 โดย รศ.นพ.อานุภาพ เลขะกุล คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

1000-1030. พักรับประทานอาหารวาง  

หองนิรันดรวิชย ช้ัน 2 อาคารพระมงกุฎเกลาเวชวิทยา 

1030-1200 หองสดศรี อาคารเจาฟาเพชรรัตน 

 ประธาน: พันเอกหญิง นวพร หิรัญวิวัฒนกลุ รอง ผอ.กศ.วพม.  

 ประธานรวม: พันเอกหญิง ผศ.ดร.ปนัดดา หัตถโชติ  

 การอภิปรายหมู เรื่อง Faculty Development Program: How To  

 Innovate & Implement    

  ผศ.ดร.อภิญญา ศิริพิทยาคุณกิจ 

  อาจารยพยาบาลสาขาวิชาการพยาบาลผูใหญและผูสูงอายุ โรงเรียนพยาบาลรามาธิบดี 

  รศ.ดร.นพ.ไชยพร ยุกเซ็น 

  ภาควิชาเวชศาสตรฉุกเฉิน คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี.  

  ดร.ระพี บุญเปลื้อง     

  คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล  

  ผศ.ดร.ภก.วิชิต โนสูงเนิน  

  คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

  ดําเนินการอภิปราย โดย พันเอก ผศ.ดุสิต สถาวร  

  รองผูอํานวยการวิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา ฝายวิชาการ 
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1030-1200 หองบรรยาย 1 อาคารเจาฟาเพชรรัตน 

 ประธาน: พลตรี นพ. ปยพันธ ชีรานนท  ผช.ผอ.วพม. ฝายกิจการนักศึกษา    

 ประธานรวม: รศ. สุรกิจ นาทีสุวรรณ รองคณบดี คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยมหดิล  

 การอภิปรายหมู  

 เรื่อง Active student learning: Student’s perspective 

  นศพ. ชาญยุทธ  พรพงศสวัสด์ิ   

  วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา   

  นางสาว ชลธิชา หินออน (สาขาวิชาความผิดปกติการสื่อความหมาย)  

  คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี  

  นาย สุคนธ กมลสัมฤทธิชัย  

  คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

  นางสาว จารุวรรณ อัตตวัณโณ  

  วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี กรุงเทพ  

  นายธนัชพงศ สุขเจริญโชค   

  คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

  นายอนุชา ปรีชานุกุล  

  คณะเวชศาสตรเขตรอน มหาวิทยาลัยมหิดล 

  นรพ.อารยา จุนเจือวงศ  

  วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก  

 พันโทหญิง ผศ.ดร. จิตรวีณา มหาคีตะ อาจารยภาควิชาสรีรวิทยา กศ.วพม.  

  ผูดําเนินการอภิปราย   

1200-1300  พักรับประทานอาหารกลางวัน  

 (หองนิรันดรวิชย ช้ัน 2 อาคารพระมงกุฎเกลาเวชวิทยา)  

1300-1400 การเดินเยี่ยมชมผลงานกิจกรรมพัฒนาคณุภาพการศึกษาในรูปแบบโปสเตอร 

 “Poster Walk Round”  

 โถงดานหนาหองนิรันดรวิชย ช้ัน 2 อาคารพระมงกุฎเกลาเวชวิทยา  

1400-1610 หองบรรยาย 1 อาคารเจาฟาเพชรรัตน 

 Free paper presentation  

.  ประธาน: พันเอก ผศ.นพ. ดุสิต สถาวร   

 ประธานรวม: พันเอกหญิง ผศ.ดร. อนุสรา วัฒนจันทร   

1400-1412 OP-1: Laboratory integrated case-based learning (Lab-integrated CBL) 

 พันเอก วีระชัย วัฒนวีรเดช  
 ภาควิชาจุลชีววิทยา กองการศึกษา วิทยาลยัแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา 
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1413-1425 OP-2: The study of agreement between emergency physician staff and  

 paramedic student to evaluate simulation training 

 นศ.นฉพ.สรวิชญ วัชรกิจไพศาล  
 ภาควิชาเวชศาสตรฉุกเฉิน  คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี   
1426-1438  OP-3: Scenario-based learning: Yokpirarak training program   
 พันตรีหญิง เนตรดาว ชัชวาล วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก  
1439-1451  OP-4: การสรางแรงบันดาลใจใหเห็นความสําคัญของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 สําหรับนักศึกษาสาขาวิทยาศาสตร และนักศึกษาแพทย ดวยกิจกรรมและ 

 ปาฐกถาพิเศษ โดยนักวิทยาศาสตรรางวัลโนเบล 

 นางสาว รุงรัตน สุริยินทร คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล   
1452-1504  OP-5: Translational Parasitology: From Bench To Community  

 พันโท ผศ.พันเลิศ ปยะราช  
 ภาควิชาปาราสิตวิทยา กองการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา 
1505-1517  OP-6: Modified grouping and specific intervention for 30 borderline  

 3rd-year medical students in problem-based learning: A pilot study  

 พันเอก สุเมธ เติมมธุรพจน  
 ภาควิชาพยาธิวิทยา กองการศึกษา วิทยาลยัแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา   
1518-1530  OP-7: รูปแบบการฝกปฏิบัติงานภาคสนามเพ่ือพัฒนาสมรรถนะนักวิชาชีพสาธารณสุข

 ระดับปริญญาตรี  

 ผศ.ดร.ทัศนีย ศิลาวรรณ รองคณบดีฝายการคลังและกิจการสังคม 
 คณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

1531-1543  OP-8: Implementing Entrustable Professional Activity Framework For  

 Assessment Of 4th-Year Medical Cadets: Initial Experience 

 พันเอก พงศธร ณรงคฤกษนาวิน  
 ภาควิชาอายุรศาสตร กองการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา 
1544-1556  OP-9: การนําขอคิดเห็นของผูเรียนมาพัฒนาปรับปรุงกิจกรรมการเรียนรู 

 แบบ Case-based Learning (CBL) โดยใช Jigsaw Technique 

 พันเอกหญิง ผศ.ปนัดดา หัตถโชติ 
 ภาควิชาสรีรวิทยา กองการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา 

1557-1609  OP-10: การพัฒนาทักษะการวิจัยของ นพท./นศพ.วพม. เปนรายบุคคล 

 โดยใชแนวคิด EPA 

 รอยโท บุญทรพัย ศักด์ิบุญญารัตน  
 ภาควิชาเวชศาสตรทหารและชุมชน กองการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา 

1610 พิธีปดการประชุม 

 

**************************************** 
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S1-1: FACULTY DEVELOPMENT PROGRAM  

AT PHRAMONGKUTKLAO COLLEGE OF MEDICINE 

 

พันเอก ผศ.ดุสติ สถาวร 

รองผูอํานวยการวิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา ฝายวิชาการ 

 

 แผนพัฒนาอาจารย หรือ Faculty development program ของสถาบัน หมายถึง กิจกรรมทั้งปวงที่

สถาบันผลิตแพทยดําเนินการโดยมีเปาหมายเพ่ือพัฒนาศักยภาพของอาจารยใหสามารถทําหนาที่ตามที่ไดรับ

มอบหมายดานแพทยศาสตรศึกษา เพ่ือชวยใหสถาบันบรรลุวิสัยทัศนตามที่ไดกําหนดไว   

 แนวทางที่วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลาใชในการพัฒนาอาจารยในปจจุบันมีเปาหมายเพ่ือ

ตอบโจทยการเปลี่ยนแปลงทางแพทยศาสตรศึกษาที่สําคัญทั้งที่กําลังเกิดขึ้นและมีแนวโนมที่ชัดเจนวาจะเกิดขึ้น

ในอนาคตอันใกล ไดแก  

• Multiple roles for teachers 

 บทบาทที่หลากหลายของครูแพทยในปจจุบันซึ่งแตกตางไปจากในอดีต ไดแก การเปน facilitator ใน

กระบวนการเรียนรูของนักเรียน/ นักศึกษา ผูออกแบบหลักสูตร/รายวิชา (curriculum and course planner) 

ผูผลิตสื่อการสอน (resource developer) ที่ปรึกษา (mentor) ผูประเมินผูเรียน (student assessor) ผูประเมิน

หลักสูตร (program evaluator)  

• Changing Learning methods 

 วิธีจัดการเรียนการสอนที่เปลี่ยนแปลงไปจากเดิมอันเน่ืองมาจากการปรับเปลี่ยนไปสูกระบวนทัศน

ใหมที่ตองการใหนักเรียน/นักศึกษาแพทยมีทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต (effective lifelong learners) เพ่ือ

พัฒนาตนเองและวิชาชีพอยางตอเน่ือง ตัวอยางเชน การนํา adult learning principles มาใชมากขึ้น เปดโอกาส

ใหนักเรียนมีสวนรวมในการกําหนดแนวทางการเรียนรูของตนเองมากขึ้น (student autonomy) รวมทั้งเรียนรู

ดวยตนเอง (self-learning) การเรียนรูจากประสบการณ (experiential learning) การเรียนรูผานการสะทอนคิด 

(reflective learning) การเรียนรูโดยใชคอมพิวเตอรชวยสอน (computer assisted learning) การเรียนทางไกล 

(distance learning) และการเรียนรูออนไลน (e- learning)  

• Innovative curriculum models 

 รูปแบบของหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตในปจจุบันมีการพัฒนาไปจากเดิมมาก มีแนวคิดใหม ๆ 

มากมายที่ถูกนํามาใชในการออกแบบหลักสูตร เชน หลักสูตรที่มุงเนนผลลัพธ (Outcome-based curriculum 

หรือ Competency-based curriculum) หลักสูตรบูรณาการ (Integrated curriculum) หลักสูตรตามระบบการ

ทํางานของรางกาย (Organ system-based curriculum) สิ่งที่เกิดขึ้นทุกครั้งที่มีการปรับเปลี่ยนหลักสูตรใหม 

คือ การพัฒนาใหอาจารยมีความเขาใจหลักการและที่มาของหลักสูตรใหมอยางกระจางชัด รวมทั้งเตรียมความ

พรอมดานศักยภาพของอาจารยใหสามารถถายทอดแนวคิดของหลักสูตรไปสูการปฏิบัติ ซึ่งมักจําเปนตอง

พัฒนาอาจารยใหมี new set of skills เพ่ือใหสามารถจัดการเรียนการสอน รวมทั้งวัดและประเมินผลให

สอดคลองกับหลักสูตรไดอยางสอดคลองกับหลักสูตร  
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• New Assessment methods and tools:  

 การวัดและประเมินผลผูเรียนในปจจุบันจําเปนตองสอดคลองกับกระบวนทัศนใหมที่เนนไปที่การ

ประเมินผลความกาวหนาของผูเรียนเพ่ือนําผลการประเมินมาใชพัฒนาผูเรียน (Assessment for learning) 

ทั้งน้ีเพ่ือใหมั่นใจวาเมื่อสําเร็จการศึกษาจะสามารถออกไปประกอบวิชาชีพแพทยในบริบทเฉพาะของพ้ืนที่ตาง 

ๆ ของระบบสาธารณสุขไทย โดยปจจุบันจะใหความสําคัญกับทุกมาตรฐานผลการเรียนรูที่เช่ือมโยงกับการ

ประกอบวิชาชีพ โดยเฉพาะทักษะที่จําเปนในศตวรรษที่ 21 เมื่อเทียบกับในอดีตที่จะเนนที่ความรู ทักษะทาง

ปญญา และทักษะพิสัยเปนหลัก นอกจากน้ียังมีเครื่องมือใหม ๆ ที่ใชในการวัดและประเมินผลผูเรียน เชน 

Assessment of specific clinical encounter (ASCE), Mini-CEX (Mini Case Evaluation Exercise), CbD 

(Case based Discussion) และ DOPs (Direct Observation of Procedures) ซึ่งครูแพทยจําเปนตองเรียนรู

และพัฒนาเพ่ือใหเกิดความเขาใจหลักการและขอบงช้ีในการใชเครื่องมือดังกลาวแตละชนิด 

 ตัวอยางของกิจกรรมที่จัดขึ้นเพ่ือพัฒนาอาจารยดานแพทยศาสตรศึกษา ไดแก  

• การอบรมดานแพทยศาสตรศกึษาขั้นพ้ืนฐานสําหรับอาจารยใหม  

• การอบรมดานแพทยศาสตรศกึษาตอเน่ือง  

- การออกแบบหลักสูตร (Curriculum development)  

- วิธีการจัดการเรียนการสอน (Teaching & learning methods)  

- การวัดและประเมินผล (Evaluation)  

- การออกขอสอบแบบคูขนาน 

- Checklist, Rating scale, Rubric score  

• การอบรมดานระบบประกันคุณภาพการศึกษา  

- การอบรมสําหรับผูตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  

- การอบรม เรื่อง เกณฑมาตรฐานสากลสําหรับแพทยศาสตรศึกษา (WFME)  

- การอบรม เรื่อง เกณฑคุณภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินการที่เปนเลิศ (EdPEx)  

• กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู Just-In-Time Learning: Share & Learn ในหัวขอที่เปนความ

ตองการ/ สนใจของครูแพทย เชน  

- Different case-based learning approach (CBL, PBL, TBL) 

- Interactive lecture techniques 

- Reflection: Value of 21st Century 

- Outcome-based assessment 

- Program evaluation and monitoring  

- Non-technical skills assessment  

- Clinical performance evaluation tools: EPA, ASCE, Mini-CEX, DOPS 
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S1-2: THAILAND PARAMEDIC CURRICULUM DEVELOPMENT 

 

รศ.ดร.นพ.ไชยพร ยุกเซ็น  

ภาควิชาเวชศาสตรฉุกเฉิน คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี 

 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฉุกเฉินการแพทย (Bachelor of Science Program in 

Paramedicine) ภาควิชาเวชศาสตรฉุกเฉิน คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล เปน

หลักสูตรวิชาชีพที่พัฒนาข้ึนตามพระราชบัญญัติการแพทยฉุกเฉิน พ.ศ. 2551 มุงผลิตนักฉุกเฉินการแพทยที่มี

ความรู ทักษะ และเจตคติในการปฏิบัติการฉุกเฉินแกผูปวยฉุกเฉิน โดยคณะกรรมการการแพทยฉุกเฉิน (กพฉ.) 

เปนคณะกรรมการตามพระราชบัญญัติการแพทยฉุกเฉิน พ.ศ. 2551 มีอํานาจหนาที่ในการรับรององคกรและ

หลักสูตรการศึกษาหรือฝกอบรมผูปฏิบัติการ รวมทั้งการใหประกาศนียบัตร หรือเครื่องหมายวิทยฐานะแกผู

ผานการศึกษาหรือฝกอบรม รวมทั้งกํากับดูแลการปฏิบัติการฉุกเฉินของผูปฏิบัติการใหเปนไปตามหลักเกณฑ 

เง่ือนไข และมาตรฐานที่กําหนด โดยแตงต้ังคณะอนุกรรมการรับรององคกรและหลักสูตรการศึกษา 

คณะกรรมการฝกอบรมผูปฏิบัติการ และการใหประกาศนียบัตรหรือเครื่องหมายวิทยฐานะแกผูผานการศึกษา

หรือฝกอบรม (อศป.) ใหปฏิบัติหนาที่ตามขอบังคับคณะกรรมการการแพทยฉุกเฉิน วาดวยการรับรององคกร

และหลักสูตรการศึกษาหรือฝกอบรมผูปฏิบัติการ และการใหประกาศนียบัตรหรือเครื่องหมายวิทยฐานะแกผู

ผานการศึกษาหรือฝกอบรม พ.ศ. 2554 และประกาศคณะกรรมการการแพทยฉุกเฉิน เรื่อง การให

ประกาศนียบัตรและการปฏิบัติการฉุกเฉินของผูปฏิบัติการ พ.ศ. 2554 เปนหลักสูตรระดับปริญญาตรี 

ระยะเวลาศึกษา 4 ป ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา  

หลักสูตรผานความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะแพทยศาสตรโรงพยาบาล

รามาธิบดี และสภามหาวิทยาลัยมหิดล ไดรับอนุมัติใหเปดสอนหลักสูตรเมื่อวันที่ 20 เมษายน พ.ศ. 2559 จนถึง

ปจจุบัน ในปแรกวางแผนรับนักศึกษาช้ันปละประมาณ 35 คน ซึ่งในปจจุบันมีนักศึกษาที่จบการศึกษาใน

หลักสูตรไปแลว 1 รุน ในปการศึกษา 2561  

ภาควิชาเวชศาสตรฉุกเฉิน คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี กอต้ังเมื่อ พ.ศ. 2512 และ

ดําเนินการจนถึงปจจุบัน มีวิสัยทัศนเปนหองฉุกเฉินช้ันนําของประเทศไทย เปนที่ไววางใจของปวงประชา 

บุคลากรประกอบดวย อาจารยแพทยเวชศาสตรฉุกเฉิน สายวิชาการ (Academic staff) จํานวน 14 คน สาย

สนับสนุน (Support staff) จํานวน 7 คน มีพันธกิจในการปฏิบัติงานตามพันธกิจของคณะ คือ (1) ดานการเรียน

การสอน (หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตช้ันปที่ 5 และ 6 หลักสูตรปริญญาตรีฉุกเฉินการแพทย หลักสูตรแพทย

ประจําบานเวชศาสตรฉุกเฉิน (2) การศึกษาวิจัย (3) ดานบริการวิชาการ (4) ดานการดูแลสุขภาพ โดยใชบริการ

ดูแลรักษาผูปวยที่หองฉุกเฉินจํานวนประมาณ 58,621 ราย ตอป 

ผลงานเดนของหลักสูตร ไดแก  

• การสงนักศึกษาเปนตัวแทนของประเทศไทยในการแขงขนั EMS Competition ในงาน 5th 

Asian Emergency Medical Service Conference เมืองดาเวา ประเทศฟลิปปนส 16-19 

มิถุนายน 2561  
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• การเขารวมนําเสนอผลงานทางวิชาการในการประชุม The European Emergency Medicine 

Congress (EUSEM 2018) ระหวางวันที่ 8-12 กันยายน 2561 ณ Glasgow ประเทศอังกฤษ 

โดยไดรับการตอบรับใหมีการนําเสนอในรูปแบบ Oral presentation จํานวน 3 เรื่อง  

• การประชุม PARAMEDICS AUSTRALASIA INTERNATIONAL CONFERENCE 2018 

(PAIC 2018) เมื่อ 20-22 กันยายน 2561 ณ เมืองโกลดโคสต (Gold Coast) จํานวน 2 เรื่อง  

• การประชุม AMEE 2018 ณ เมืองบาเซิล ประเทศสวิสเซอรแลนด จํานวน 1 เรื่อง  

• การประชุม Safety 2018 World Conference จํานวน 2 เรื่อง  

• รางวัลการประกวดนําเสนองานวิจัยฉุกเฉินการแพทย แบบ oral presentation ในงานประชุม

วิชาการการแพทยฉุกเฉินแหงชาติครั้งที่ 12 (12th National EMS Forum) จํานวน 5 รางวัล 

ไดแก รางวัลชนะเลิศและรองชนะเลิศอันดับ 1 การนําเสนอดวยวาจาภาษาไทย รางวัล

ชนะเลิศรองชนะเลิศอันดับ 1 และ 2 การนําเสนอดวยวาจาภาษาอังกฤษ 

นอกจากน้ีภาควิชายังรับผิดชอบจัดทีมนักศึกษาและอาจารยปฏิบัติงานใน Mahidol University 

Emergency Response Team (Mahidol ERT) เ พ่ื อ ดู แ ล ภ า ว ะ ฉุ ก เ ฉิ น ท า ง ก า ร แ พ ท ย ที่ เ กิ ด ขึ้ น ใ น

มหาวิทยาลัยมหิดล โดยปฏิบัติงานทุกวัน ตลอด 24 ช่ัวโมง นอกจากน้ียังจัดการฝกอบรมการกูชีพขั้นพ้ืนฐาน

ใหกับนักศึกษาและเจาหนาที่ในมหาวิทยาลัย สงผลใหในปจจุบันมหาวิทยาลัยมหิดลมีโครงการใหนักศึกษาทุก

คนตองผานการฝกอบรมการกูชีพขั้นพ้ืนฐาน โดยโครงการดังกลาวไดรับรางวัลชนะเลิศ ถวยพระราชทาน 

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  

ในป พ.ศ. 2560 หลักสูตรไดนําระบบประกันคุณภาพ ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ AUN-QA ระดับ

อาเซียน มาปรับปรุงผลลัพธการเรียนรูเพ่ิมเติม โดยผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร (Expected 

Learning Outcomes) ไดขอมูลมาจากความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย เกณฑมาตรฐานทางวิชาชีพ รวมทั้ง

การพัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับวิสัยทัศน พันธกิจของมหาวิทยาลัยมหิดล คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาล

รามาธิบดี ตอบสนองตอความตองการของผูใชบัณฑิตและการเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม 

การปรับเปลี่ยนรายวิชาของหลักสูตรไดขอมูลมาจากผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุมและสอดคลองกับผลลัพธการ

เรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร ซึ่งหลักสูตรไดรับการตรวจประเมินคุณภาพภายในดานการศึกษาระดับปริญญา

ตรีตามเกณฑ AUN-QA Programme จากมหาวิทยาลัยในปการศึกษา 2561 คะแนน 4 จาก 7 คะแนน 

คณะกรรมการหลักสูตรมีแผนจะเปดหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาฉุกเฉินการแพทย 

(Ph.D. Program in Paramedicine) ในป 2563 เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการศึกษาตอในระดับปริญญาเอกใหกับ

นักศึกษาระดับปริญญาตรี รวมทั้งเพ่ิมผลงานวิจัยที่มีคุณภาพดานการแพทยฉุกเฉินของประเทศไทยดวย  
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S1-3: การเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะความคิดและการแกไขปญหา 

ของนักศึกษาเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

ผศ.ดร.ภก.วิชิต โนสูงเนิน  

คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

สรุปผลงานโดยยอ: การจัดการเรียนการสอนรายวิชา ทักษะความคิดและการแกไขปญหา (Thinking and 

Problem Solving Skills) ของคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล ประกอบดวย 3 รายวิชา ตอเน่ืองกัน 

คือ รายวิชาทักษะความคิดและการแกไขปญหา 1 (ช้ันปที่ 2) รายวิชา ทักษะความคิดและการแกไขปญหา 2 

(ช้ันปที่ 3) และรายวิชา ทักษะความคิดและการแกไขปญหา 3 (ช้ันปที่  4) เมื่อสิ้นสุดการศึกษา พบวานักศึกษา

มีการพัฒนาทักษะกระบวนการคิด วิเคราะหปญหา การตัดสินใจ การทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดีย่ิงขึ้น มีทักษะการ

ฟง พูด อาน และเขียน ดีขึ้นอยางตอเน่ือง ผานการเรียนรูดวยในรูปแบบ Active Learning ทั้งน้ีนักศึกษา

สามารถนําความรู ทักษะความคิดและการแกไขปญหาที่ไดเรียนรูไปประยุกตในการประกอบดานวิชาชีพเภสัช

กรรมในอนาคต เพ่ือใหพรอมที่จะเปนเภสัชกรที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพไดตาม

เปาประสงคของคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

หลักการและที่มา: 

การพัฒนาทักษะและศักยภาพในเชิงสังคม เปนสิ่งจําเปนอยางย่ิงที่ตองกระทําควบคูไปกับการเรียนรู

เน้ือหาทางวิชาการ นักศึกษาตองฝกทักษะทั้งในดานปญญาและทักษะการปฏิบัติเชิงวิชาชีพ เพ่ือใหสามารถ

ปฏิบัติหนาที่เปนเภสัชกรที่ดี มีคุณธรรม จรรยาบรรณ และเจตคติที่เหมาะสมตอการประกอบวิชาชีพเภสัช

กรรม และเปนแบบอยางที่ดีในสังคมเมื่อสําเร็จการศึกษาเปนบัณฑิตของคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล  

การเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะความคิดและการแกไขปญหาของนักศึกษาเภสัชศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหิดล มีวัตถุประสงคเพ่ือใหนักศึกษาไดมีโอกาสรูจักตนเอง มีทักษะความคิดแบบตาง ๆ รวมทั้ง

สามารถใชเทคนิคการคิดเปนเครื่องมือในการแกไขปญหาและตัดสินใจข้ันตนอยางเปนระบบ กลาคิด กลาทํา 

กลาตัดสินใจในแนวทางที่ถูกตองและเหมาะสม พัฒนาตนเองในการเปนผูนําและผูตามที่ดี มีทักษะการคิดใน

การทํางานเปนทีม รูจักการทํางานรวมกับผูอ่ืน มีความรับผิดชอบในหนาที่ทางวิชาชีพเภสัชกรรม รูจักบทบาท

หนาที่ของตนเองในการดํารงชีวิตประจําวันในสังคม สามารถสื่อสารไดดีกับทั้งเพ่ือนรวมงานที่เปนบุคลากรสาย

วิทยาศาสตรการแพทยดวยกัน หรือกับประชาชนทั่วไป  

กิจกรรมการพฒันา: 

1. จัดการเรียนการสอนในช้ันปที ่2 เพ่ือใหนักศกึษารูจักตนเอง มีทักษะความคิดแบบตาง ๆ รวมทั้ง

สามารถใชเทคนิคการคิดเปนเครื่องมือในการแกไขปญหาและตัดสินใจขั้นตนอยางเปนระบบ กลาคิด 

กลาทํา กลาตัดสินใจในแนวทางที่ถูกตองและเหมาะสม  

2. จัดการเรียนการสอนในช้ันปที ่3 เพ่ือใหนักศกึษาพัฒนาตนเองเพ่ือเปนผูนําและผูตามที่ดี มีทักษะ

การคิดในการทํางานเปนทีม รูจักการทํางานรวมกับผูอ่ืน  
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3. จัดการเรียนการสอนในช้ันปที ่4 เพ่ือใหนักศกึษามีความรับผิดชอบในบทบาทและหนาที่ของเภสัชกร 

รูจักบทบาทหนาที่ของตนเองในการดํารงชีวิตประจําวันในสังคม  สามารถสื่อสารไดดีกับทั้งเพ่ือน

รวมงานที่เปนบุคลากรสายวิทยาศาสตรการแพทยดวยกัน หรือกับประชาชนทั่วไป 

การประเมินผลการเปลี่ยนแปลง: 

 การเปลี่ยนแปลงของนักศึกษาในรายวิชา ทักษะความคิดและการแกไขปญหา 1 (ช้ันปที่ 2) รายวิชา 

ทักษะความคดิและการแกไขปญหา 2 (ช้ันปที่ 3) และรายวิชา ทักษะความคิดและการแกไขปญหา 3 (ช้ันปที่ 

4) ซึ่งเปนนักศกึษารายเดิมที่ทําการเก็บขอมูลติดตอกันเปนเวลา 3 ปการศึกษา ประเมนิผลการเรียนรูโดยคิด

เปน 100 เปอรเซ็นตและจัดระดับเกรดเพ่ือประเมินผลการเรียนรู โดยมอีงคประกอบของการพิจารณาคะแนน

เพ่ือประเมินนักศึกษา ดังน้ี 

1. Rubric score สําหรับใชประเมินการทํางานรายบุคคลและการทํางานกลุม 

2. คะแนนการอภิปรายและการมีสวนรวมในช้ันเรียน 

3. คะแนนจากสมดุบันทึกของการเรียนรูรายบุคคล 

4. คะแนนจากรายงานที่ไดรับมอบหมาย 

5. คะแนนจากการนําเสนอโครงการหรืองานที่ไดรับมอบหมาย 

ตารางที่ 1 สรปุการประเมินผลการเรียนติดตอกันเปนเวลา 3 ปการศึกษา (นักศึกษารหัส 58) 

ระดับ

เกรด 

ปการศึกษา 2559 

รายวิชา PYGZ 211 Thinking 

and Problem Solving Skills  I 

(2/2559) 

ปการศึกษา 2560 

รายวิชา PYGZ 311 Thinking 

and Problem Solving Skills  II 

(2/2560) 

ปการศึกษา 2561 

รายวิชา PYGZ 411 Thinking and 

Problem Solving Skills  III 

(2/2561) 

A 54 ราย 72 ราย 59 ราย 

B+ 43 ราย 40 ราย 51 ราย 

B 31 ราย 10 ราย 13 ราย 

C+ - 5 ราย 1 ราย 

บทเรียนที่ไดรับ: จากการประเมินผลการเรียนรูเมื่อรวบรวมขอมูลเปนเวลา 3 ปการศึกษาตอเน่ืองกัน เมื่อ

พิจารณาคะแนนในภาพรวมพบวาระดับผลการเรียนรูดานทักษะความคิดและการแกไขปญหามีแนวโนมที่ดีขึ้น 

อยางไรก็ตามเมื่อพิจารณาจากองคประกอบของการประเมิน พบวาในปการศึกษา 2561 เปนรายวิชาที่มี

สัดสวนของการประเมินผลรายบุคคลมากขึ้น เน่ืองจากมีการประเมินจากการเรียนรูดวยสถานการณจริง โดยให

นักศึกษาไดรูจักบทบาทหนาที่ของเภสัชกรกับผูปวยโดยตรง ทําใหสัดสวนของการประเมินโดยใชองคประกอบ

ที่ 4 (ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ) และองคประกอบที่ 5 (ทักษะการวิเคราะหเชิง

ตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ) ซึ่งไดคะแนนจากงานที่ไดรับมอบหมายและการนําเสนอ

โครงการ มีสัดสวนลดลงไป เพราะเปนการประเมินดวยวิธีสงงานเปนรายบุคคล หรือกลุมยอย โดยไมมีการสง

รายงานในรูปของโครงการ ดังน้ันการวิเคราะหขอมูลสําหรับปการศึกษาที่ตอเน่ืองกันในอนาคต จําเปนตองให
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ความสําคัญกับการประเมินผลใหมากขึ้นกวาเดิม เพ่ือชวยใหสามารถแสดงการพัฒนาทักษะความคิดและการ

แกไขปญหาของนักศึกษาที่ชัดเจนขึ้น เพ่ือนําไปพัฒนาปรับปรุงวิธีการจัดการเรียนการสอนใหดีขึ้น หรือ

เปลี่ยนแปลงวิธีการสอนที่อาจจะมีขอบกพรอง เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาทักษะและศักยภาพเชิงสังคมของ

นักศึกษา ที่จําเปนตองทําควบคูไปกับการพัฒนาความรูทางวิชาการของคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

ตอไป 

 

Key words: ทักษะความคดิ การรูจักตนเอง การพัฒนาตนเอง การทํางานเปนทีม ความรับผิดชอบของเภสัชกร 
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S1-4: การพัฒนาการเรียนการสอนบนคลินิกของอาจารยพยาบาล 

 

ผศ.ดร.อภิญญา ศิริพิทยาคุณกิจ 

โรงเรียนพยาบาลรามาธิบดี คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี 

 

สรุปผลงานโดยยอ: จากการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วของความรู การวิจัยและนวตกรรม ทําใหการปฏิบัติใน

คลินิกตองมีการปรับใหทันการเปลี่ยนแปลงดังกลาว อาจารยผูสอนในคลินิก จําเปนตองพัฒนาสมรรถนะของ

ตนเองเกี่ยวกับความรูใหม แนวปฏิบัติ การใชหลักฐานเชิงประจักษ วิธีการสอนใหม ซึ่งนํามาสูคุณภาพการสอน

ในคลินิกของอาจารย  

หลักการและที่มา: หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต เปนหลักสูตรที่จัดประสบการณการเรียนรูในศาสตร

ทางการพยาบาลทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ เพ่ือใหครอบคลุมการพยาบาลบุคคลในระยะตาง ๆ ของชีวิต 

ตลอดจนปญหาสาธารณสุขของประชากรสวนใหญในประเทศ การจัดการเรียนการสอนทางคลินิก สําหรับ

นักศึกษาช้ันปที่ 3 และช้ันปที่ 4 นักศึกษาจะฝกปฏิบัติหัตถการทางการพยาบาลทั้งในหองฝกทักษะทางคลินิก 

ตลอดจนเรียนรูผานสถานการณจําลอง (simulation) ในหัวขอที่ผูเรียนอาจไมไดรับประสบการณจากการฝก

โดยตรงทุกคน การฝกปฏิบัติทางคลินิกจะหมุนเวียนไปตามสาขาตาง ๆ โดยผูเรียนจะขึ้นฝกปฏิบัติในหอผูปวย

ในของโรงพยาบาลรามาธิบดี ซึ่งเปนโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยที่มีการพัฒนาองคความรูตาง ๆ การวิจัยและการ

กาวไปของเทคโนโลยีอยูตลอดเวลา อาจารยพยาบาลจึงจําเปนตองพัฒนาตนเองใหกาวทันกับการเปลี่ยนแปลง

เพ่ือนําวิทยาการใหม ๆ มาสอนนักศึกษาพยาบาลที่จะเปนกําลังสําคัญทางการพยาบาลในอนาคต ทั้งน้ีเพ่ือให

การเรียนการสอนสอดคลองกับบริบทของโรงพยาบาล  

กิจกรรมพัฒนา: 

• อาจารยพยาบาลทบทวนความรู แนวปฏิบัติ แบบประเมินที่ใชในโรงพยาบาล เชน การประเมิน

อาการผูปวยกอนภาวะวิกฤตของโรงพยาบาลรามาธิบดี (Ramathibodi Early Warning Signs: REWS) และ 

Clinical pathway ที่ใชสําหรับการฝกปฏิบัติในคลินิก  

• อาจารยที่มีประสบการณและอาจารยที่เขาทํางานใหมจะประชุมเพ่ือรวมกันจัด skill training กอนฝก

ปฏิบัติ พรอมกําหนดขั้นตอนของหัตถการและการประเมินผลการทําหัตถการน้ัน ๆ  

• นอกจากน้ีคณะกรรมการพัฒนาหองฝกทักษะทางคลินิก โรงเรียนพยาบาลรามาธิบดี ไดจัดโครงการ

สัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรูหัตถการทางการพยาบาลที่ทันสมัย ไดแก การทบทวน/สาธิตการประเมินทางระบบ

ประสาท และแบบประเมินที่ปรับเปลี่ยนจาก Glasgow Coma Scale เปน The FOUR score, Infection 

control  

• การจัดประชุมกลุมยอยของอาจารยพยาบาลเพ่ือสัมมนาประเด็นปญหาดานการฝกทักษะทางคลินิก

ที่พบบอยในแหลงฝก พรอมชวยกันแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางสาขาวิชาในโรงเรียนพยาบาลรามาธิบดี 

บทเรียนจากการเรียนรู: อาจารยพยาบาลไดทราบแนวทางปฏิบัติของหัตถการใหม ๆ เพ่ือนําแนวทางหรือ

ขอสรุปไปใชในการเรียนการสอนของแตละสาขาการพยาบาลเพ่ือใหการสอนเปนไปในทิศทางเดียวกันได 
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S2-1: สื่อความรูดวยแนวทางอันแตกตาง สรรคสรางประสบการณท่ีมีความหมาย 

 

ชลธิชา หินออน 

ภาควิชาวิทยาศาสตรสื่อความหมายและความผิดปกติของการสื่อความหมาย  

คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหดิล  

 

สรุปผลงานโดยยอ: จัดกิจกรรมทั้งในหองเรียนและนอกหองเรียนในรูปแบบตาง ๆ ไดแก Group Discussion, 

Presentation, Observation, Learning by Doing, คายความสุขและความหมายของชีวิต , คายรักนองสื่อ

ความหมาย และกิจกรรมสอนนองรองเพลง รวมทั้งคายรามาฯ อาสารวมใจ เพ่ือชวยสงเสริมใหเกิดความสนใจ

ในวิชาชีพเวชศาสตรการสื่อความหมายมากขึ้น และสรางแรงบันดาลใจในการศึกษาตอเพ่ือเปนนักเวชศาสตร

การสื่อความหมายที่ดี และมีประโยชนตอสังคมในอนาคต สามารถชวยเหลือเพ่ือนมนุษยไดดวยความเขาใจและ

ใสใจ มากกวาความรูที่ไดมาแบบผิวเผิน  

หลักการและที่มา:  

การสงตอความรูเปนการสื่อความหมายอยางหน่ึง หัวใจหลักของการเรียนรู คือ การสรางความเขาใจ 

ดังน้ันการเรียนรูจึงเกิดขึ้นไดหลากหลายแนวทาง ซึ่งการเรียนน้ันสามารถเกิดขึ้นไดทุกที่ไมวาจะเปนใน

หองเรียน หรือนอกหองเรียน กิจกรรมตาง ๆ เชน การรวมกลุม แลกเปลี่ยนความคิดเห็น (Group Discussion) 

การกระตุนใหนักเรียนคนหาคําตอบดวยตนเอง และรูจักคิดอยางพิจารณา (Critical Thinking) การสังเกตการณ

ในคลินิก การทดลองใชเครื่องมือตรวจการไดยิน รวมถึงกิจกรรมอ่ืน ๆ ในคายก็เปนอีกสิ่งหน่ึงที่สอนใหนักศึกษา

มีความเปนมนุษยรูจักและเขาใจตนเอง ไดเขาถึงชุมชน และรับรูถึงปญหาของสังคมอยางแทจริง การลงมือ

ปฏิบัติดวยตนเอง คือ การสัมผัสประสบการณการเรียนรูที่ดีที่สุด การไดมาซึ่งความรูที่มีประสิทธิภาพมักเกิด

จากการลองคิดและลงมือทําดวยตนเอง (Active Learning) สิ่งสําคัญ คือ การใหโอกาสผูเรียนไดเปลี่ยนบทบาท

จากการเปนผูรับความรูเปนผูมีสวนรวมในการสรางความรู เพราะการเรียนรูเปนความพยายามโดยธรรมชาติ

ของมนุษย ความผิดปกติของการสื่อความหมายจัดเปนความพิการทางการไดยิน หรือการสื่อความหมาย ซึ่งถือ

เปน ความพิการที่พบไดมากที่สุด เปนลําดับที่สองในประเทศไทย เมื่อเล็งเห็นถึงความสําคัญของการสื่อ

ความหมายจากการไดศึกษาและเรียนรูจากในหองเรียน จึงเปนจุดเริ่มตนในการคนควาหาขอมูลดวยตนเอง อีก

ทั้งยังเปนสิ่งที่ทําใหเกิดความสนใจในวิชาชีพเวชศาสตรการสื่อความหมายมากข้ึน ไมเพียงแตภายในประเทศ

ไทย แตรวมถึงในประเทศ อาเซียนเชนกัน การเรียนรูเกี่ยวกับคนพิการ และสาขาวิชาชีพเวชศาสตรการสื่อ

ความหมายในประเทศมาเลเซียดวยการไดรับโอกาสจากทุน MU Backpack Scholarship 2019 เปนหน่ึง ใน

ประสบการณที่มีความหมายมากที่สุดในชีวิตของการเปนนักศึกษา สงผลใหไดตระหนักถึงความเปนประชากร

โลกและความเทาเทียมอยางลึกซึ้ง อีกทั้งยังสรางแรงบันดาลใจในการศึกษาตอเพ่ือเปนนักเวชศาสตรการสื่อ

ความหมายที่ดี และมีประโยชนตอสังคมในอนาคต สามารถชวยเหลือเพ่ือนมนุษยไดดวยความเขาใจและใสใจ 

มากกวาความรูที่ไดมาแบบผิวเผิน  
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กิจกรรมที่พัฒนา: 

 1. กิจกรรมในหองเรียน  

 -  Group Discussion หรือการสนทนาเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และทัศนคติเกี่ยวกับ ประเด็น

ปญหาที่เฉพาะเจาะจง ทําใหนักศึกษาเกิดความคิดเปนของตัวเอง ไดลองพูด ไดรับฟง มองเห็น และทําความ

เขาใจมุมมองของผูอ่ืนเกี่ยวกับประเด็นน้ัน ๆ นํามาซึ่งคําตอบและความเขาใจมากย่ิง ขึ้น  

 -  Presentation หรือ การนําเสนอเปนเปาหมายหน่ึงที่ทําใหนักศึกษาไดลองฝกคนหาขอมูลใน

ประเด็นที่ตนเองสนใจ เปนการเรียนรู นอกจากตําราในหองเรียน อาจนําไปถึงการสัมภาษณผูเช่ียวชาญเพ่ือให

ไดรับขอมูลที่เปนขอเท็จจริง และไดรับ ฟงประสบการณจากผูที่ไดทํางานจริง  

 -  Observation เปนการสังเกตการณในคลินิก ไดเห็นวาการดูแลรักษาคนไขเปนอยางไร การฝกพูด

ตองใชทักษะอะไรบางไดลองมองและวิเคราะหคนไขดวยตนเอง ทําใหเกิดความเขาใจ และนําความรูมาใชให

เกิดประสบการณ  

 -  Learning by Doing การลงมือปฏิบัติทดลองใช เครื่องมือดวยตนเอง เชน การทดลองใช

เครื่องตรวจการไดยินประเภทตาง ๆ ทําใหมองเห็นถึงขั้นตอนวิธีการใช รวมถึงขอควรระวัง นําไปสูการฝกฝน

และเกิดความชํานาญในอนาคต  

 2. กิจกรรมนอกหองเรียน  

- คายความสุขและความหมายของชีวิต สอนใหนักศึกษาอยูกับตัวเอง รับรูวาตนเองรูสึกอยางไร คิด 

อยางไร ไมปฏิเสธความรูสึกของตนเอง เมื่อเรารูความรูสึกของตนเองแลวเราจะเขาใจและสามารถ จัดการกับ

มันได รวมถึงทําใหไดเขาใจวาคนแตละคนแตกตางกัน มีความรูสึกนึกคิดตางกัน เสริมสรางความสัมพันธ

ระหวางเพ่ือน พ่ี นอง เปนอีกกิจกรรมหน่ึง ที่ทําใหเราไดเรียนรูตัวเอง  

- คายรักนองสื่อความหมาย และกิจกรรมสอนนองรองเพลง เปนงานที่ทําใหนักศึกษารูจักคิด 

วางแผน เกิดความคิดสรางสรรค มีการรวมกล'ุม พูด คุย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น เพ่ือหาแนวทางในการปฏิบัติ 

รวมกันเสริมสรางทักษะของการเปนผูนํา และการทํางานรวมกับคนหมูมาก  

– คายรามาฯ อาสารวมใจ เปนคายที่ใหนักศึกษาไดนําความรูมาใชจริงในการออกตรวจ และสงเสริม

สุขภาพใหกับชุมชนที่อยูหา งไกลจากการบริการทางการแพทยไดมองเห็นคนไขที่ขาดโอกาส สราง ความรูสึก

เห็นใจ และดีใจที่ไดเปนสวนหน่ึงในคนที่จะสามารถชวยรักษาพวกเขาไดไดเรียนรูการทํางานนอกโรงพยาบาล 

การตรวจคนไขที่ไมเคยทํา สรางแรงบันดาลใจในการศึกษาตอในอนาคต 

บทเรียนจากการเรยีนรู:  

 มนุษยทุกคนสามารถพัฒนาตนเองไดจากการเรียนรูที่เกิดขึน้ไดทุกที่และตลอดเวลา ซึ่งแตละคนมี

แนวทางในการเรียนรูที่แตกตางกัน เมื่อมีผูใหโอกาส เรากค็วรจะควาไวและทํามันอยางเต็มที่ที่สุดใหไดมาซึ่ง

ประสบการณที่มีความหมายที่สุดครั้งหน่ึงในชีวิต การเรียนรูสรางประสบการณประสบการณสรางแรงบันดาล

ใจในการพัฒนาตนเองใหเติบโตเปนคนที่มีศักยภาพมากพอที่จะชวยเหลือผูอ่ืนไดดวยใจ  

Key Words: การเรียนรูในหองเรียน การเรียนรูนอกหองเรียน การลงมือปฏิบัติ การเรียนรูจากประสบการณ, 

MU Backpack Scholarship, Learning by Doing, ความพิการทางการสื่อความหมาย  
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OP-1: LABORATORY INTEGRATED CASE-BASED LEARNING  

(LAB-INTEGRATED CBL) 

 

พันเอก รศ.วีระชัย วัฒนวีรเดช  

ภาควิชาจุลชีววิทยา กองการศึกษา วิทยาลยัแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา 

 

สรุปผลงานโดยยอ: การเรียนรูโดยใชกรณีศึกษาผูปวยเปนฐาน บูรณาการกับการปฏิบัติทางหองปฏิบัติการ 

(Lab-integrated CBL) เปนการเรียนรูแบบ active learning ซึ่งมีการพัฒนาการเรียนรูโรคติดเช้ือในระบบตาง ๆ 

ที่เปนปญหาสําคัญ/พบบอยในประเทศไทย และการฝกทักษะทางหองปฏิบัติการทางจุลชีววิทยาอยางบูรณา

การ การจัดการเรียนการสอนเปนการเรียนรูผานกระบวนการตรวจวินิจฉัยโรคติดเช้ือโดยใชปญหาของผูปวย

เปนฐาน เพ่ือกระตุนใหผูเรียนเกิดความสนใจในการเรียนรู พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห ต้ังแตการซักประวัติ 

ตรวจรางกาย ตรวจวินิจฉัยทางหองปฏิบัติการ ติดตามการรักษา การฟนฟูและปองกันโรค มีการบูรณาการ

ระหวางสหสาขาวิชาชีพ ไดแก อาจารยแพทย อาจารยผูเช่ียวชาญทางหองปฏิบัติการ และอาจารยผูเช่ียวชาญ

ดานการสั่งใชยา โดยอาจารยผูสอนจะใชวิธีต้ังคําถาม เพ่ือกระตุนใหผูเรียนสนใจอยากเรียนรู คนควาหาคําตอบ

ดวยตนเอง เช่ือมโยงความรูพ้ืนฐานเดิมที่ผูเรียนมีอยูเพ่ือใชในการแกไขปญหา นอกจากน้ีผูเรียนยังสามารถ

แสดงความคิดเห็น อภิปราย และแลกเปลี่ยนความเห็นซึ่งกันและกัน รวมถึงการเรียนรูโดยการลงมือปฏิบัติจริง 

กระบวนการเรียนรูดังกลาวน้ีสงเสริมใหผูเรียนเรียนรูดวยความเขาใจ สามารถเช่ือมโยงความรูพ้ืนฐานกับการ

นําไปใชทางคลินิกไดอยางมีประสิทธิภาพ 

หลักการและที่มา: 

การเรียนการสอนทางหองปฏิบัติการในรายวิชา โรคติดเช้ือและภูมิคุมกันวิทยา เดิมจะใชประเภท

ของเช้ือกอโรคเปนฐาน โดยเนนการเรียนแบบจดจําเปนหลัก ทําใหผูเรียนขาดการเช่ือมโยงกับโจทยปญหาของ

ผูปวยและไมไดเปนเจาของกิจกรรมการเรียนรู (active learning) เพราะเนนการสาธิตทางหองปฏิบัติการและให

ผูเรียนปฏิบัติตามตัวอยาง ภาควิชาจุลชีววิทยา กศ.วพม.จึงไดพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร วิธีจัดการเรียนการสอน 

ตามกรอบแนวคิดการพัฒนาผูเรียนในศตวรรษที่ 21 โดยนําการเรียนรูแบบ active learning มาประยุกตใช จัด

ใหมีการเรียนรูแบบ Lab-integrated CBL เพ่ือแกไขปญหาที่ผานมา  

กิจกรรมการพฒันา: 

ในปการศึกษา 2561 ภาควิชาจุลชีววิทยา กศ.วพม. ไดปรับปรุงการเรียนการสอนเฉพาะในหัวขอเช้ือ

แบคทีเรีย พรอมวางแผนการปรับปรุงสําหรับปการศึกษา 2562 จะครอบคลุมทั้งเช้ือแบคทีเรีย ไวรัส และเช้ือ

รา โดยการจัดการเรียนการสอนในปการศึกษา 2561 มี 10 หัวขอการเรียนรู ไดแก โรคติดเช้ือในระบบผิวหนัง 

เน้ือเยื่อ กระดูกและขอ โรคติดเช้ือในระบบทางเดินปสสาวะ โรคติดเช้ือในระบบทางเดินอาหาร โรคติดเช้ือ

ระบบทางเดินหายใจ โรคติดเช้ือในระบบประสาทสวนกลาง โรคติดเช้ือในระบบสืบพันธุ โรคติดเช้ือแบบ

แพรกระจาย การติดเช้ือในโรงพยาบาล ภาวะไขไมทราบสาเหตุ วัณโรคในปอดและนอกปอด ระยะเวลาเรียน
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แตละหัวขอใชเวลา 3 ช่ัวโมง ประกอบดวยกรณีศึกษาผูปวยจํานวน 2 ราย แตละกรณีศึกษาใชเวลาประมาณ 

1.5 ช่ัวโมง ประกอบดวย 3 ขั้นตอน คือ 

1. อาจารยผูสอนนําเสนอกรณีศึกษา ใชเวลา 20 นาที อาจารยใชวิธีต้ังคําถามเพ่ือใหผูเรียนฝก

การซักประวัติและตรวจรางกายเพ่ิมเติม โดยมีอาจารยผูสอนคอยใหขอมูลเพ่ิมเติม เพ่ือใหผูเรียนสรุปปญหา

จากประวัติและผลการตรวจรางกาย และสามารถหาขอสรุปเบ้ืองตนในการวินิจฉัยแยกโรค ต้ังสมมติฐานของ

เช้ือกอโรคที่นาจะเปนสาเหตุ ตลอดจนการเก็บและนําสงสิ่งสงตรวจเพ่ือการตรวจวินิจฉัยทางหองปฏิบัติการ 

2. ผูเรียนแบงกลุมยอยเพ่ือฝกทางหองปฏิบัติการ ใชเวลา 30 นาที เนนการหาคําตอบเรื่องการ

วินิจฉัยโรคที่ถูกตองและระบุเช้ือกอโรค โดยอาจารยประจํากลุมแตละกลุมจะแนะนําวิธีการปฏิบัติ แปลผล 

รายงานผล และการทดสอบความไวตอยาปฏิชีวนะ  

3. การอภิปรายเกี่ยวกับการดูแลผูปวยและสรุป ใชเวลา 30 นาที ผู เรียนรวมกันสรุปการ

วินิจฉัยโรคและเช้ือกอโรค เพ่ือนําไปสูการวางแผนรักษา การเลือกใชยาตานจุลชีพอยางสมเหตุสมผล การ

ติดตามการรักษา การใหความรูในการปองกัน การพยากรณโรค ตลอดจนความรูเกี่ยวกับระบาดวิทยาของโรค

ติดเช้ือสําคัญในทางสาธารณสุขของประเทศไทยและของระดับโลก (Global Health) จากน้ันจะเปนการสรุป

ทายช่ัวโมง ตามดวยการประเมินผลการเรียนรู โดยสอบเก็บคะแนนดวยขอสอบอัตนัยประเภทบรรยายอยางสั้น 

Constructed Response Questions (CRQ) 

การประเมินผลการเปลี่ยนแปลง:  

1. ความคิดเห็นของผูเรียนตอการเรียนรูแบบ Lab-integrated CBL ประเมนิจากความคิดเห็น นพท./

นศพ.วพม. ช้ันปที่ 3 รุนที่ 42 จํานวน 95 นาย จากทั้งหมดจํานวน 99 นาย เพศชาย 58.9% เพศหญิง 41.1% 

กลุมหองปฏิบัติการ จํานวน 10 กลุม คําถามในแบบประเมินมีจํานวน 19 หัวขอ โดยประเมินคะแนน 5 คือ ดี

มาก, คะแนน 4 คือ ดี, คะแนน 3 คือ ปานกลาง, คะแนน 2 คือ พอใช และคะแนน 1 คือ ควรปรับปรุง ไดผล

ดังตาราง 

 

หัวขอที่ประเมิน 
จํานวนรอยละของผูตอบคะแนน ผลคะแนน 

4 และ 5 5 4 3 2 1 

1) CBL มสีวนชวยเพ่ิม learning skill 71.6 23.2 4.2 1.1 0 94.8 

2) CBL มสีวนชวยในกระบวนการเรียนรูดวยตนเอง 69.5 25.3 4.2 1.1 0 94.8 

3) กรณีศึกษาผูปวยที่ใชทํา CBL มีความเหมาะสมกับหวัขอ

การเรียนรู  

68.4 26.3 4.2 1.1 0 94.7 

4) การอภิปรายของนักเรียนระหวางทํากิจกรรม CBL ตรงกับ

วัตถุประสงคของกรณีศึกษาผูปวย 

63.2 29.5 5.3 1.1 1.1 92.7 

5) CBL มสีวนชวยเพ่ิมทักษะการคิดวิเคราะห 69.5 26.3 3.2 1.1 0 95.8 

6) CBL มสีวนชวยจัดระบบความคิดในการเรียนรู 70.5 26.3 2.1 1.1 0 96.8 

7) เวลาที่เรียนรูจากกรณีศึกษาผูปวยใน CBL เหมาะสม 55.8 33.7 5.3 3.2 1.1 89.5 
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8) CBL ชวยใหเกิดการต้ังคําถาม ซึ่งกระตุนใหนักเรียนไป

คนหาขอมูลมาตอบโจทยปญหาของผูปวย 

63.2 30.5 4.2 2.1 0 93.7 

9) เอกสารประกอบการเรียน/เน้ือหาที่เรียน CBL ใช

ประโยชนไดและเหมาะสม 

61.1 28.4 7.4 3.2 0 89.5 

10) CBL มีความสอดคลองกับการเรียนรู (บรรยาย, การ

เรียนรูกับผูปวย) 

64.2 31.6 1.1 3.2 0 95.8 

11) CBL มีสวนชวยใหมีความรูที่สามารถนําไปใชไดติดตัว

นักเรียน 

64.2 32.6 2.1 1.1 0 96.8 

12) CBL มีสวนชวยเพ่ิมทักษะในการทํางานกับผูอ่ืน 66.3 30.5 2.1 1.1 0 96.8 

13) CBL มีสวนชวยใหนักเรียนชวยเพ่ือนใหเขาใจในเน้ือหาที่

ซับซอน 

64.2 31.6 3.2 1.1 0 95.8 

14) CBL มีสวนชวยใหนักเรียนเขาใจมากขึน้จากการฟงการ

อภิปรายจากเพ่ือนรวมช้ัน 

62.1 28.4 6.3 3.2 0 95.8 

15) CBL ชวยใหนักเรียนเขาใจเน้ือหามากขึ้นโดยการ

แกปญหาจากกรณีศึกษาผูปวย 

66.3 30.5 2.1 1.1 0 96.8 

16) CBL เปนเครื่องมือที่มีประสิทธิภาพในการเรียนรู 66.3 28.4 3.2 2.1 0 94.7 

17) CBL มีสวนชวยในการเตรียมสอบ 63.2 27.4 6.3 2.1 0 90.6 

18) การนําเสนอของอาจารยผูสอนชวยในการเรียนรู 67.4 26.3 5.3 1.1 0 93.7 

19) การอธิบายเน้ือหาใหผูอ่ืนชวยใหนักเรียนเขาใจเน้ือหา

มากขึ้น 

66.3 28.4 3.2 2.1 0 94.7 

2. ความคิดเห็นของอาจารยตอ Lab-integrated CBL 

2.1 ความคิดเห็นของอาจารยแพทยผูควบคุมกรณีศึกษา จํานวน 16 คน ตอระดับความยากงายของ

กรณีศึกษา ความเหมาะสมของเช้ือที่นํามาใชเปนกรณีศึกษา ลําดับคําถามที่ใชในการกระตุนผูเรียน สื่อการสอน

และอุปกรณทางหองปฏิบัติการ และการสรุปเน้ือหาทายช่ัวโมง ยกเวนระยะเวลาที่ใชในการเรียนการสอน และ

การตอบคําถามของผูเรียน มีความพึงพอใจในระดับคะแนนเฉลี่ย 4.56-4.69 จากคะแนนเต็ม 5  

2.2 ความคิดเห็นของอาจารยผูคุมกลุมทางหองปฏิบัติการ จํานวน 16 คน ตอความสอดคลองของ

ปฏิบัติการกับกรณีศึกษา สื่อการสอนและอุปกรณทางหองปฏิบัติการ หองปฏิบัติการ ความรวมมือระหวาง 

รพ.รร.๖ และ สพธ. ยกเวนระยะเวลาที่ใชในการเรียนการสอน มีความพึงพอใจในระดับคะแนนเฉลี่ย 4.31 – 

4.75 จากคะแนนเต็ม 5  

2.3 การประเมินผลการเรียนรูดวยขอสอบอัตนัยประเภทบรรยายอยางสั้น หรือ Constructed 

Response Questions (CRQ) ประเมินคาขอสอบตามสมรรถนะทางคลินิก แสดงอยูในตารางดานลาง 
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หัวขอ ขอท่ี 

1 

ขอท่ี 

2 

ขอท่ี 

3 

ขอท่ี 

4 

ขอท่ี 

5 

ขอท่ี 

6 

ขอท่ี 

7 

ขอท่ี 

8 

ขอท่ี 

9 

ขอท่ี 

10 

ขอท่ี 

11 

1) Data gathering                                        

2) Hypothesis generation               

3) Establish diagnosis/Definite 

diagnosis& Clinical reasoning    

           

4) Investigation including data 

interpretation     

           

5) Management: Emergency               

6) Management: Acute 

management   

           

7) Health maintenance and 

promotion, prevention patient 

education, community 

awareness 

           

8) Ethics and laws             

9) Applied scientific concepts/ 

evidence-based medicine        

           

บทเรียนที่ไดรบั: 

การเรียนการสอนแบบ Lab-integrated CBL มีขอดี คือ สามารถกระตุนความสนใจในการเรียนรูของ

ผูเรียน ทําใหผูเรียนมีความกระตือรือรนในการฝกทักษะการคิดวิเคราะหและการแกปญหา เช่ือมโยงความรูเดิม

บูรณาการกับความรูใหม และนาจะสงเสริมใหเกิดความรูความเขาใจในระยะยาว การเรียนรูแบบบูรณาการ

ระหวางสหสาขาวิชาชีพสอดคลองกับการปฏิบัติงานจริง มีการรวบรวม คัดเลือกเน้ือหาหลักที่สําคญัจําเปนตอง

รู ทําใหการเรยีนรูเกิดประสิทธภาพมากขึ้น ลดจํานวนเน้ือหาที่มีความซ้ําซอน ขอจํากัดที่สําคัญ คือ ตองใช

บุคลากรประเภทตาง ๆ ในเวลาเดียวกัน และถาไดเพ่ิมเวลาในการเรียนจะเปดโอกาสใหผูเรียนไดใชเวลาในการ

คิดวิเคราะห ประมวลขอมูล รวมถึงการสะทอนกลับขอคดิเห็นของอาจารยตอผูเรียน 

 

Key words: การเรียนรูแบบกรณีศึกษาผูปวยเปนฐานบูรณาการกับการปฏิบัติทางหองปฏิบัติการ, Laboratory 

integrated case-based learning, CBL, active learning 
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OP-2: THE STUDY OF AGREEMENT BETWEEN EMERGENCY PHYSICIAN STAFF AND 

PARAMEDIC STUDENT TO EVALUATE SIMULATION TRAINING 

 

นศ.นฉพ. สรวิชญ วัชรกิจไพศาล 

ภาควิชาเวชศาสตรฉุกเฉิน  คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี  มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

สรุปผลงานโดยยอ: จากการศึกษาความสอดคลองในการประเมินผลการฝกสถานการณจําลองระหวางอาจารย

แพทยเวชศาสตรฉุกเฉินและนักศึกษาฉุกเฉินการแพทย พบวาอาจารยแพทยเวชศาสตรฉุกเฉินประเมินการฝก

สถานการณจําลองในสถานการณ Trauma และ ACLS ไดสอดคลองอยางเปนรูปธรรม กับนักศึกษาฉุกเฉิน

การแพทยช้ันปที่  4 (kappa 0.760; P < 0.001 และ kappa 0.704; P< 0.001 ตามลําดับ) และยังประเมิน

สอดคลองอยางมากกับนักศึกษาฉุกเฉินการแพทยช้ันปที่ 3 (kappa 0.820; P < 0.001 และ kappa 0.882; P < 

0.001 ตามลําดับ) แตในสถานการณ PALS และ Toxicology การประเมินพบวามีความสอดคลองเล็กนอย 

สรุปวานักศึกษาฉุกเฉินการแพทยช้ันปที่ 3 และช้ันปที่ 4 ประเมินการฝกสถานการณจําลองในสถานการณ 

Trauma และ ACLS ผานแบบประเมินมาตรฐาน (Standard Checklist) มีความสัมพันธและสอดคลองอยาง

มากกับอาจารยแพทยเวชศาสตรฉุกเฉิน 

หลักการและที่มา: 

ในปจจุบันการฝกสถานการณจําลอง (Simulation training) ไดกลายเปนสวนสําคัญของการศึกษา

ดานเวชศาสตรคลินิกและมีการพัฒนาใหเปนกระบวนการเรียนการสอนที่ไดรับการยอมรับในหลากหลาย

ประเทศ การฝกสถานการณจําลองจะชวยใหผูเรียนไดเรียนรูผานสถานการณตาง ๆ ที่อาจารยผูสอนกําหนดขึ้น

ตามวัตถุประสงคการเรียนรู ซึ่งจะชวยพัฒนาความรูทางคลินิก ทักษะหัตถการ ความสามารถในการ

ติดตอสื่อสาร การวางแผนจัดการทรัพยากรตาง ๆ เปนตน  นอกจากน้ียังพบวาสถานการณจําลองที่กําหนดใหมี

ความกดดันสูงจะชวยกระตุนใหผูเรียนนําความรูความสามารถที่มีมาประยุกตใชในการจัดการกับสถานการณ

ภายใตสิ่งแวดลอมที่กดดันน้ันได อาจสรุปไดวาการฝกสถานการณจําลองเปนกลยุทธที่ดีในการเพ่ิมศักยภาพ

ของผูเรียนผานการฝกเสมือนจริง ซึ่งจะชวยใหเกิดการพัฒนาทักษะดานคลินิก ทักษะการทํางานเปนทีม การ

จัดการกับสถานการณอยางเหมาะสม โดยไมเกิดผลกระทบตอผูปวยและเกิดประโยชนสูงสุดตอผูเรียน เปนการ

พัฒนาใหมั่นใจวาผูเรียนจะสามารถนําทักษะที่ไดจากการฝกฝนไปประยุกตใชไดจริงในการทํางานตอไปใน

อนาคต  

ในปการศึกษา 2560 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย ภาควิชา

เวชศาสตรฉุกเฉิน คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล ไดเริ่มตนจัดการเรียนการสอน

ผานการฝกสถานการณจําลอง โดยใหผูเรียนไดฝกการดูแลผูเจ็บปวยฉุกเฉินภายใตการควบคุมดูแลโดยอาจารย

แพทยเวชศาสตรฉุกเฉิน มีการประเมินผลการฝกจากแบบประเมินมาตรฐาน (Standard checklist) ที่ถูกสราง

ขึ้น ซึ่งมีสัดสวนคะแนนแตกตางกันออกไปตามสถานการณ แตมีขอบเขตของการประเมิน เชน การประเมิน

สถานการณ การประเมินปฐมภูมิและทุติยภูมิ การดูแลที่จําเพาะเจาะจง ทักษะการทํางานเปนทีมและการ
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ติดตอสื่อสารของแตละสถานการณในรูปแบบเดียวกัน อยางไรก็ตาม เพ่ือใหเกิดการพัฒนาการฝกสถานการณ

จําลองของนักศึกษาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย การประเมินผลคะแนนการฝกยังตองอาศัยเครื่องมือที่เปน

มาตรฐานและมีความสอดคลอง (Inter-rater reliability) การศึกษาน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาความสอดคลอง

ระหวางอาจารยแพทยเวชศาสตรฉุกเฉินและนักศึกษาฉุกเฉินการแพทยในการประเมินสถานการณจําลองโดย

ใชแบบประเมินมาตรฐาน เพ่ือพัฒนาการฝก 

กิจกรรมที่พัฒนา: 

พัฒนาความรูทางคลินิก ทักษะหัตถการ ความสามารถในการติดตอสื่อสาร การวางแผนจัดการ

ทรัพยากรตาง ๆ ของผูเขารับการฝกสถานการณจําลอง และยังเปนการทบทวนความรูรวบยอดในทางคลินิก

ของนักศึกษาฉุกเฉินการแพทยที่เปนผูประเมินสถานการณจําลองอีกดวย 

บทเรียนที่ไดรบั: 

พบวาความรูและประสบการณทางคลินิกของนักศึกษาฉุกเฉินการแพทยเปนปจจัยที่สําคัญในการ

ประเมินสถานการณจําลองใหสัมพันธและสอดคลองกับอาจารยแพทยเวชศาสตรฉุกเฉิน แตสามารถลดความ

แตกตางทางความรูและประสบการณไดดวยแบบประเมินมาตรฐาน (Standard Checklist) ซึ่งสามารถชวยให

นักศึกษาฉุกเฉินการแพทยประเมินสถานการณจําลองไดสอดคลองกับอาจารยแพทยเวชศาสตรฉุกเฉิน 

 

Key words: standardized checklist, paramedic simulation training 
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OP-3: SCENARIO-BASED LEARNING: YOKPIRARAK TRAINING PROGRAM 

 

พันตรีหญิง เนตรดาว  ชัชวาลย 

พันเอกหญิง พัชราภรณ  อุนเตจะ 

ภาควิชาการพยาบาลอายุรศาสตรและศัลยศาสตร  

กองการศึกษา วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก 

 

สรุปผลงานโดยยอ: วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก มุงพัฒนาบัณฑิตพยาบาลใหมี “คุณลักษณะผูนําทหารเดน 

เนนจิตอาสา คุณธรรมคูปญญา สรางคุณคาสูการพยาบาลในทุกสถานการณ” จึงจัดการเรียนการสอนที่สงเสริม

ใหผูเรียนคิดวิเคราะห วางแผน แกไขปญหาอยางมีวิจารณญาณ ประสานการทํางานเปนทีม สอดคลองกับการ

เรียนโดยใชสถานการณเสมือนจริง (Scenario-based training) จึงพัฒนารูปแบบการฝกที่เรียกวา “การฝก

บูรณาการปฏิบัติการหยกพิรารักษ” ขึ้น ต้ังแตปการศึกษา ๒๕๕๗ เพ่ือใหนักเรียนพยาบาลฝกทักษะแบบ

บูรณาการโดยนําความรูทางการพยาบาลทุกสาขาวิชามาใชแกไขสถานการณผูปวยอยางมีวิจารณญาณ โดยใช

ขอมูลเชิงประจักษจากผูปวยสมมติที่ครอบคลุมภารกิจของกองทัพและสถานการณปจจุบัน  

หลักการและที่มา: 

การฝกบูรณาการปฏิบัติการหยกพิรารักษ เปนสวนหน่ึงของการจัดการเรียนการสอน วทฉป 412 

ปฏิบัติการพยาบาลรวบยอด โดยภาควิชาการพยาบาลอายุรศาสตรและศัลยศาสตร รวมกับภาควิชากุมารเวช

ศาสตรเปนผูรับผิดชอบรายวิชา การฝกในปการศึกษา 2561 สําหรับนักเรียนพยาบาลช้ันปที่ 4 นับเปนการฝก 

ครั้งที่ 5 โดยกําหนดสถานการณเสมือนจริงที่มีผูปวยเจ็บจํานวนมาก 4 สถานการณ ไดแก การพยาบาลใน

สถานการณรบตามแบบ (Conventional warfare) การพยาบาลในสถานการณรบนอกแบบ (Special warfare) 

การปฏิบัติงานในภารกิจรักษาสันติภาพ (Peacekeeping Operation, PKO) การปฏิบัติงานในภารกิจใหความ

ชวยเหลือดานมนุษยธรรมและบรรเทาภัยพิบัติ (Humanitarian Assistance and Disaster Relief: HADR) โดย

มีระยะเวลาการฝก 5 วัน การฝกประกอบดวย การบรรยายในช้ันเรียน (Class lecture) การฝกทักษะการ

พยาบาลหลัก (Six-Skill trainings) การฝกซอมแผนบนโตะเพ่ือวิเคราะหและวางแผนเปนทีมกอนเขาชวยเหลือ

ในสถานการณ (Table top exercise, TTX) และการใชสถานการณและผูปวยเสมือนจริงประกอบการฝก 

(Four-scenario based trainings) ในการฝกนักเรียนตองบูรณาการความรูทางการพยาบาลทุกสาขาวิชา 

ประกอบดวย อายุรศาสตรและศัลยศาสตร จิตเวชศาสตร กุมารเวชศาสตร  สูติศาสตร และการพยาบาล

อนามัยชุมชน  

วัตถุประสงค เพ่ือใหนักเรียนพยาบาล 

1.1 ฝกการนําความรูและทักษะการจัดการ และการพยาบาลแกผูบาดเจ็บเมื่อเกิดภัยพิบัติและ

สถานการณฉุกเฉินในภารกิจทางทหารในสถานการณเสมือนจริงได 
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1.2 ตระหนักถึงบทบาทและสามารถปฏิบัติหนาที่ของพยาบาลในฐานะที่เปนสวนหน่ึงของทีมฉุกเฉิน

ทางการแพทยในภาวะภัยพิบัติ หรือ Medical Emergency Response Team (MERT) หรือ Military Medical 

Emergency Response Team (M-MERT) 

1.3 สามารถทํางานเปนทีมในการวิเคราะหและวางแผน รวมทั้งจัดการภัยพิบัติที่กําหนดในสถานการณ

เสมือนจริง เชน การเตรียมพรอม การตอบสนอง บรรเทาและฟนฟูผูประสบภัยทั้งทางดานรางกายและจิตใจ 

1.4 มีสมรรถนะและประสบการณในการปฏิบัติภารกิจที่ไดรับมอบหมายตามสถานการณเสมือนจริง  

1.5 ประยุกตและบูรณาการความรูและทักษะทางดานการพยาบาลสาขาตาง ๆ ชวยเหลือผูประสบภัยและ

ประชาชนในสถานการณเสมือนจริงไดอยางมีประสิทธิภาพ 

กิจกรรมการพฒันา: 

กระบวนการฝกบูรณาการปฏิบัติการหยกพิรารักษ ประกอบดวย 3 ขั้นตอนหลัก ดังน้ี 

1. ขั้นการเตรียมการ 

1.1 พัฒนาแผนการฝกและเตรียมความพรอมของอาจารยกอนการฝก เพ่ือวางแผนและพัฒนา

รูปแบบการฝกใหชัดเจนและทันสมัย สอดคลองกับสถานการณปจจุบัน 

1.2 เตรียมนักเรียนผูเขารับการฝกอยางนอย 4 สัปดาห กอนเขารับการฝกฯ ไดแก การเตรียมดาน

รางกายและระเบียบวินัย ความรู ดานจิตใจ กอนการฝก โดยช้ีแจงแผนและวัตถุประสงคการฝก เพ่ือใหเขาใจ

และพรอมทางดานจิตใจ มีการแตงต้ังอาจารยที่ปรึกษาประจํากลุม  

2. ขั้นการฝก ใชระยะเวลาในการฝก 4-5 วัน ประกอบดวย 

วันที่ 1 บรรยายในช้ันเรียน (Class lecture)  

วันที่ 2 ฝกทักษะการพยาบาลหลัก (Six-Skill trainings) ประกอบดวย  Airway management, Shock and 

fluid resuscitation, CPR and AED, Triage, Immobilization and transfer, Psychological first aid and healing และ 

Emergency obstetrics  

วันที่ 3 ฝกวิเคราะหและวางแผนกอนเขาชวยเหลือในสถานการณ (Table top exercise)  

วันที่ 4-5 ใชสถานการณและผูปวยเสมือนจริง ทั้ง 4 สถานการณ (Four-scenario based trainings) 

คือ รบตามแบบ รบนอกแบบ HADR และ PKO โดยทุกคนไดรับการฝกทั้ง 4 สถานการณ 

3. ขั้นประเมินผล 

การฝกบูรณาการปฏิบัติการหยกพิรารักษ จะประเมินผลการปฏิบัติทั้งระหวางจัดการเรียนรู 

(formative evaluation) ของแตละกลุม และการแสดงบทบาทเปนรายบุคคล โดยในวันสุดทายของการฝกจะมี

การประเมินผลการฝกโดยครูผูฝกและประเมินผลการฝกแบบภาพรวม (Summative evaluation) โดยเปด

โอกาสใหผูเขารับการฝกสะทอนคิด (Reflective) โดยมีคณาจารยรวมกันประเมินกระบวนการจัดการเรียนการ

สอนตามแนวปฏิบัติที่ดี (Good-practice guideline) เพ่ือใหการฝกมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 

บทเรียนที่ไดรับ: 

ผลการประเมินในชวงปการศึกษา 2560 และ 2561 ดานความพึงพอใจ/ความคิดเห็นตอการฝก

ปฏิบัติการหยกพิรารักษในภาพรวม อยูในระดับดีถึงดีมาก (X = 4.48 และ 4.46 ตามลําดับ) นักเรียนประเมินวา
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ครูฝกและอาจารยมีความรูความชํานาญในเรื่องที่สอน มีความประทับใจในการฝก เปนการฝกที่มีคุณคา ควร

จัดใหมีการฝกสําหรับรุนตอไป นอกจากน้ียังเห็นวาตนเองไดบูรณาการทักษะการพยาบาลสาขาตาง ๆ ที่เรียน

มาใชในการชวยเหลือผูประสบภัย/ผูบาดเจ็บ ฝกทักษะการวิเคราะหแกปญหา พัฒนาทักษะการทํางานเปนทีม 

และมีความมั่นใจมากขึ้นในการปฏิบัติ ดานผลลัพธตอสถาบัน นักเรียนประเมินวาการฝกน้ีสามารถชวยเสริมอัต

ลักษณของบัณฑิตและวิทยาลัยได  

ผลการประเมินการฝกที่ผานมา ผูเขารวมการฝกเห็นวาการฝกชวยทําใหนักเรียนพัฒนาความรูและ

ทักษะการพยาบาลที่ครอบคลุมในสถานการณที่หลากหลาย เสริมสรางคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคหลาย

ประการ เชน ภาวะผูนํา ระเบียบวินัย การติดตอสื่อสาร การวางแผนและการทํางานเปนทีม การแกปญหา การ

คิดวิเคราะหและตัดสินใจ รวมถึงการบริหารจัดการทรัพยากรที่มีจํากัด 

 

Key words: การฝกบูรณาการ สถานการณรบตามแบบ (Conventional warfare) สถานการณรบนอกแบบ 

(Special warfare) ภารกิจรักษาสันติภาพ (Peacekeeping Operation: PKO) ภารกิจชวยเหลือดานมนุษยธรรม

และบรรเทาภัยพิบัติ (Humanitarian Assistance and Disaster Relief: HADR) 
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OP-4: การสรางแรงบันดาลใจใหเห็นความสําคญัของวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 
สําหรับนักศกึษาสาขาวทิยาศาสตรและนักศึกษาแพทย  

ดวยกิจกรรมและปาฐกถาพิเศษโดยนักวิทยาศาสตรรางวัลโนเบล 

 

นส.รุงรัตน สุรยิินทร1 นส.นองนุช ประสมคํา1 นายเสฏฐวุฒิ แกววิเศษ1 นส.วรรณภา สมวงศ1  

ศ.จงกลณี วัฒนาเพ่ิมพูล2 รศ.กัณยารัตน สุไพบูลยวัฒน1 
1งานความรวมมือระหวางประเทศ คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล   

2งานแพทยศาสตรและบัณฑติศึกษา คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยมหดิล 

 

สรุปผลงานโดยยอ: ทําการศึกษาผลสัมฤทธ์ิของกิจกรรมเพ่ือสงเสริมการเรียนรูและสรางแรงบันดาลใจของ

นักศึกษาใหตระหนักถึงความสําคัญของดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ผานการบรรยายเรื่องราวของบุคคล

ตนแบบ คือ นักวิทยาศาสตรรางวัลโนเบล พรอมทั้งกิจกรรมเสริมสรางการเรียนรู โดยศึกษาเปรียบเทียบ

รูปแบบกิจกรรม รวมทั้งผลสัมฤทธ์ิของการเขารวมกิจกรรมระหวางนักศึกษากลุมเปาหมายที่เปนนักศึกษาใน

สาขาวิทยาศาสตร เปรียบเทียบกับกลุมนักศึกษาแพทย โดยแสดงใหเห็นถึงการพัฒนารูปแบบการเรียนรูแบบ 

active learning เสริมจากการเรียนเฉพาะบทเรียนในช้ันเรียน ที่สามารถกระตุนใหนักศึกษาเกิดแรงบันดาลใจ 

และความตระหนักรูในความสําคัญของการเรียนสาขาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และเขาใจแนวทางการ

นําไปใชตอสายงานอาชีพในอนาคตและสรางนวัตกรรมที่มีความสําคัญตอสังคมโลกไดจากตัวอยางผลงานของ

บุคคลตนแบบนักวิทยาศาสตรรางวัลโนเบล 

หลักการและที่มา: 

ความกาวหนาทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และการเพ่ิมขึ้นขององคความรูตาง ๆ ทําใหเกิด

การเปลี่ยนแปลงในหลายมิติทั้งสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมและการศึกษา จากเดิมที่การจัดรูปแบบการศึกษา

ถูกจํากัดอยูแคภายในหองเรียน ขาดการเช่ือมโยงกับภายนอก และขาดการบูรณการความรูกับสวนอ่ืน ๆ สงผล

ใหไมสามารถตอบสนองกับความตองการของผูเรียนและสถานการณของโลกในปจจุบันได คณะวิทยาศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหิดล มีพันธกิจในการผลักดันการสรางทรัพยากรบุคคลทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีที่มี

ความเช่ียวชาญ และมีทักษะที่ตอบโจทยกับความตองการของสถานการณของประเทศในปจจุบัน จึงเล็งเห็นถึง

ความจําเปนในการจัดการและเปลี่ยนแปลงรูปแบบการศึกษาใหเหมาะกับความทาทายน้ี โดยจัดประสบการณ

การเรียนรูที่หลากหลายและสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ มากขึ้น และเพ่ือเปนสวนหน่ึงของการ

ผลักดันน้ี งานความรวมมือระหวางประเทศ คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล จึงไดออกแบบและจัด

กิจกรรมตาง ๆ เพ่ือสงเสริมการเรียนรูทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และเพ่ิมมิติความเปนนานาชาติ เชน 

การบรรยายพิเศษจากผูทรงคุณวุฒิจากสถาบันตางประเทศ การจัดสัมมนารวมกับสถาบันตางประเทศ การจัด

กิจกรรมวัฒนธรรมระหวางนักศึกษาไทยและตางชาติ เปนตน  

การจัดกิจกรรมบรรยายและแลกเปลี่ยนเรียนรูโดยนักวิทยาศาสตรรางวัลโนเบล เปนหน่ึงในกิจกรรม

ที่งานความรวมมือระหวางประเทศ คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล ไดดําเนินมาอยางตอเน่ืองนับต้ังแตป 
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พ.ศ. 2548 โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือสงเสริมการเรียนรู สรางแรงบันดาลใจทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

ผานเรื่องราวของบุคคลตนแบบ (Role Model) ที่มีความสามารถและเปนที่ยอมรับในระดับโลก อีกทั้งกิจกรรม

น้ียังสงเสริมมิติความเปนนานาชาติ เปดโอกาสใหกับบุคลากรของมหาวิทยาลัย นักศึกษาทั้งในสาขา

วิทยาศาสตรเทคโนโลยี สาขาวิทยาศาสตรการแพทย และนักศึกษาแพทยในสังกัดของมหาวิทยาลัยมหิดล และ

สังกัดโรงพยาบาลเครือขาย ซึ่งคณะวิทยาศาสตรเปนผูรับผิดชอบจัดการสอนวิชาวิทยาศาสตรชีวภาพและปรี

คลินิกไดเขารวมกิจกรรม นอกจากน้ียังเปดโอกาสใหนักเรียนระดับมัธยมศึกษาและบุคคลภายนอกที่สนใจเขา

รวมกิจกรรมน้ีไดโดยไมเสียคาใชจาย โดยมีการออกแบบและปรับเปลี่ยนรูปแบบกิจกรรมเสริมตาง ๆ ใหมีความ

หลากหลายเพ่ือสงเสริมการเรียนรูอยางสูงสุด  

กิจกรรมการพฒันา: 

• ในป พ.ศ. 2555 งานความรวมมือระหวางประเทศ จัดกิจกรรมบรรยายและแลกเปลี่ยนเรียนรู 

รูปแบบ Lunch Talk, Close-interview และ Group discussion ประกอบการปาฐกถาของนักวิทยาศาสตร

รางวัลโนเบล เพ่ือเปดโอกาสใหผู เขารวมงานไดสนทนาอยางใกล ชิดกับ Prof. Douglas D. Osheroff 

นักวิทยาศาสตรรางวัลโนเบล สาขาฟสิกส ประจําป ค.ศ. 1996 ในหัวขอ “The Road to Stockholm” และเปด

โอกาสใหกลุมนักศึกษาเขารวมกิจกรรมในรูปแบบ Close-interview และ Group discussion โดยผูเขารวมงาน

ที่ถามคําถามในชวง Close-interview ยังไดรวมโตะรับประทานอาหารกับ Prof. Osheroff ในชวง Lunch Talk  

เพ่ือเปนการสรางการเรียนรูผานการบรรยายและถามตอบระหวางผูเขารวมงานกับนักวิทยาศาสตรรางวัล

โนเบล แบบกลุมยอย ซึ่งผูเขารวมงานมักถามถึงแรงบันดาลใจในการเรียนวิทยาศาสตร ความทาทายในการ

เรียนวิทยาศาสตรในอนาคต สิ่งที่ทําใหไดรับรางวัลโนเบล สาขาฟสิกส และความเปลี่ยนแปลงในชีวิตหลังจาก

ไดรับรางวัลโนเบล ซึ่งไดติดตามสอบถามความพึงพอใจของการจัดกิจกรรมดังกลาว   

• ในป พ.ศ. 2557 งานความรวมมือระหวางประเทศ ไดจัดกิจกรรมบรรยายและแลกเปลี่ยนเรียนรูใน

รูปแบบ Special lecture รวมกับนิทรรศการในรูปแบบ Research-based exhibition learning โดยจัดใหมีการ

ปาฐกถาพิเศษ ในหัวขอ "The amazing ribosome and its tiny enemies" บรรยายโดย Prof. Ada Yonath 

นักวิทยาศาสตรรางวัลโนเบล สาขาเคมี ประจําป ค.ศ. 2009 นอกจากการบรรยายแลวยังไดเพ่ิมการจัด

นิทรรศการพิเศษในโอกาสฉลองครบรอบ 100 ป ดาน Crystallography ในระดับนานาชาติ  

• ในป พ.ศ. 2561 งานความรวมมือระหวางประเทศ ไดจัดกิจกรรมบรรยายและแลกเปลี่ยนเรียนรู 

รูปแบบ Close-interview และ Special lecture ป พ.ศ. 2561 โดยเปดโอกาสใหนักศึกษาไดสนทนาอยางใกลชิด

กับ Prof. Sir James Fraser Stoddart นักวิทยาศาสตรรางวัลโนเบล สาขาเคมี ประจําป ค.ศ. 2016 ในหัวขอ 

“Dialogue with Nobel Laureate” ในชวงเชา และในชวงบายวันเดียวกันไดมีการปาฐกถาพิเศษในหัวขอ “My 

Journey to Stockholm” ใหแกนักศึกษา บุคคลากรและบุคคลภายนอก 

ผลการศึกษาผลสัมฤทธ์ิของกิจกรรมที่พัฒนาขึ้นเพ่ือสรางแรงบันดาลใจ ไดศึกษาเปรียบเทียบ

ออกเปน 2 แนวทางคือ 1) ศึกษาผลของความพึงพอใจตอรูปแบบกิจกรรมเสริมที่แตกตางกันในกลุมผูรวม

กิจกรรมที่เปนนักเรียนโรงเรียนวิทยาศาสตร นักศึกษาสาขาคณะวิทยาศาสตร และบุคคลทั่วไป ตอกิจกรรมในป 

พ.ศ. 2555 และ 2557 และ 2) ศึกษาผลของความพึงพอใจตอรูปแบบกิจกรรมตอกิจกรรมในป พ.ศ. 2561 
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เปรียบเทียบระหวางกลุมเปาหมายในกลุมผูรวมกิจกรรมที่เปนนักศึกษาของคณะวิทยาศาสตรและกลุม

นักศึกษาแพทย 

 การประเมินผลการเปลี่ยนแปลง: 

งานความรวมมือระหวางประเทศ คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล ไดเปรียบเทียบผลของการ

จัดกิจกรรมบรรยายและแลกเปลี่ยนเรียนรูในป พ.ศ. 2555 และ 2557 เพ่ือศึกษาผลจากการจัดกิจกรรมที่มี

รูปแบบตางกัน โดยเก็บขอมูลจากแบบสอบถามความพึงพอใจสําหรับผูเขารวมกิจกรรมบรรยายและแลกเปลีย่น

เรียนรูในป พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2557 โดยใชแบบมาตรประมาณคา 5 ระดับ (rating scale) ใน 3 ดาน คือ 1) 

การประชาสัมพันธของการจัดกิจกรรม 2) การเขารวมกิจกรรมสรางเสริมแรงจูงใจและแรงบันดาลใจ และ 3) 

การเขารวมกิจกรรมไดกระตุนใหเกิดการเรียนรูเชิงรุก  

จากผลสํารวจความพึงพอใจการเขารวมกิจกรรมบรรยายและแลกเปลี่ยนเรียนรู รูปแบบ Lunch 

Talk, Close-interview และ Group discussion  ในป พ.ศ. 2555 พบวามีผูตอบแบบสอบถามทั้งสิ้น 339 คน 

จําแนกได ดังน้ี นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร จํานวน 178 คน  นักเรียนมัธยมสายการเรียนวิทยาศาสตร จํานวน 

65 คน  บุคคลภายนอก จํานวน 36 คน  บุคลากรคณะวิทยาศาสตร จํานวน 20 คน  นักศึกษามหาวิทยาลัย

ภายนอก จํานวน 26 คน  และ นักศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล จํานวน 14 คน 

แผนภูมิที่ 1 แสดงระดับความพึงพอใจตอการประชาสัมพันธของการจัดกิจกรรม การเขารวมกิจกรรมสราง

เสริมแรงจูงใจและแรงบันดาลใจ และการเขารวมกิจกรรมไดกระตุนใหเกิดการเรียนรูเชิงรุก ของป 2555 

จากการศึกษาพบวาผูเขารวมงานพึงพอใจการประชาสัมพันธของการจัดกิจกรรมมากที่สุด (คะแนน

เฉลี่ย 4.32) ผูเขารวมงานคิดวาการเขารวมกิจกรรมสรางเสริมแรงจูงใจและแรงบันดาลใจมากที่สุด (คะแนน

เฉลี่ย 4.27) และการเขารวมกิจกรรมไดกระตุนใหเกิดการเรียนรูเชิงรุกไดมากที่สุด (คะแนนเฉลี่ย 4.42) 

เมื่อศึกษาผลแบบสอบถามความพึงพอใจการเขารวมกิจกรรมบรรยายและแลกเปลี่ยนเรียนรูรูปแบบ 

Special lecture และ Research-based exhibition learning  ในป พ.ศ. 2557 พบวามีผูตอบแบบสอบถาม

ทั้งสิ้น 410 คน จําแนกได ดังน้ี นักศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล จํานวน 163 คน  นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร 
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จํานวน 130 คน นักศึกษามหาวิทยาลัยภายนอก จํานวน 41 คน นักเรียนมัธยมสายการเรียนวิทยาศาสตร 

จํานวน 31 คน บุคลากรคณะวิทยาศาสตร จํานวน 20 คน บุคคลภายนอก จํานวน 15 คน บุคลากร

มหาวิทยาลัยมหิดลจํานวน 7 คน และเปนอาจารยจากมหาวิทยาลัยภายนอก จํานวน 3 คน 

แผนภูมิที่ 2 แสดงระดับความพึงพอใจตอการประชาสัมพันธของการจัดกิจกรรม การเขารวมกิจกรรมสราง

เสริมแรงจูงใจและแรงบันดาลใจ และการเขารวมกิจกรรมไดกระตุนใหเกิดการเรียนรูเชิงรุก ในป 2557 

จากแผนภูมิน้ีพบวาผูรวมงานพึงพอใจตอการประชาสัมพันธของการจัดกิจกรรมมาก (คะแนนเฉลี่ย 

4.11) ผูเขารวมงานคิดวาการเขารวมกิจกรรมสรางเสริมแรงจูงใจและแรงบันดาลใจมากที่สุด (คะแนนเฉลี่ย 

4.45) และการเขารวมกิจกรรมไดกระตุนใหเกิดการเรียนรูเชิงรุกไดมากที่สุด (คะแนนเฉลี่ย 4.45) 

เมื่อเปรียบเทียบผลความพึงพอใจของการจัดกิจกรรมทั้งสองรูปแบบ พบวากิจกรรมทั้งสองรูปแบบ

โดยผานการถายทอดเรื่องราวและความรูจากบุคคลตนแบบทางวิทยาศาสตรสามารถสรางเสริมแรงจูงใจและ

แรงบันดาลใจใหกับผูเขารวมกิจกรรม และยังสามารถกระตุนใหเกิดการเรียนรูเชิงรุกไดอีกดวย ดังน้ันผูศึกษาจึง

ไดนําแนวทางการจัดกิจกรรมทั้งสองรูปแบบมาประยุกตใชอีกครั้งในป พ.ศ. 2561 โดยจัดกิจกรรมบรรยายและ

แลกเปลี่ยนเรียนรู รูปแบบ Close-interview และ Special lecture ป พ.ศ. 2561 ผูวิจัยมุงศึกษาความพึงพอใจ

และความคิดเห็นของกลุมผูเขารวมกิจกรรมที่มีความเฉพาะมากขึ้น เพ่ือใหทราบถึงผลของการสรางแรงบันดาล

ใจในการเรียนรูดานวิทยาศาสตรของนักศึกษาที่มีความแตกตางในดานพ้ืนฐานของความสนใจและสาขาวิชา

เรียนที่ แตกตางกัน โดยศึกษาเปรียบเทียบในกลุม เปาหมายดัง น้ี  1) นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร  

มหาวิทยาลัยมหิดล และ 2) นักศึกษาคณะแพทย (จากคณะแพทยศาสตรรามาธิบดี คณะแพทยศาสตรวชิรพยา

บาล วิทยาลัยวิทยาศาสตรการแพทยเจาฟาจุฬาภรณ และโรงพยาบาลเครือขายสถาบันพระบรมราชชนก

จํานวน 3 โรงพยาบาล) เน่ืองจากผูศึกษาตองการเปรียบเทียบผลความพึงพอใจระหวางนักศึกษาที่มีพ้ืนฐาน
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ดานวิทยาศาสตรพ้ืนฐานและวิทยาศาสตรประยุกต และนักศึกษาคณะแพทยฯ ซึ่งเรียนวิทยาศาสตรพ้ืนฐาน

เพ่ือนําไปตอยอดสูการเรียนวิชาแพทยศาสตร 

จากการรวบรวมผลแบบสอบถามความสนใจและความพึงพอใจตอการเขารวมกิจกรรมบรรยาย ใน

กิจกรรมฯ ของป พ.ศ. 2561 ซี่งเนนการแลกเปลี่ยนเรียนรู รูปแบบบรรยายเพ่ือสรางแรงบันดาลใจ (Special 

lecture)  และเสริมกิจกรรม Close-interview น้ัน มีผูตอบแบบสอบถาม ที่จําแนกเปนนักศึกษาคณะ

วิทยาศาสตร 409 คน และกลุมนักศึกษาคณะแพทยฯ 358 คน 

จากการศึกษาพบวานักศึกษาทั้งสองกลุมมีความสนใจเขารวมกิจกรรมน้ีในระดับสูง กลาวคือ คะแนน

เฉลี่ย ของนักศึกษากลุมวิทยาศาสตร คือ 4.03 สวนกลุมนักศึกษาคณะแพทยฯ มีคะแนนเฉลี่ย 4.10 จาก

แผนภูมิ 3 พบวานักศึกษาทั้งสองกลุมใหคะแนนความสนใจตอกิจกรรมน้ีในระดับที่ 4 มากที่สุด (นักศึกษาคณะ

วิทย 43.8% และนักศึกษาคณะแพทย 60.6%) สวนความสนใจในระดับคะแนนสูงสุด (คะแนนระดับ 5) น้ัน มี

คาความถี่รองลงมาจากคะแนนระดับ 4 

แผนภูมิ 3: แผนภูมิแสดงระดับความสนใจตอการเขารวมกิจกรรมของนักศึกษาสาขาวิทยาศาสตรและ

นักศึกษาแพทย ที่เขารวมกิจกรรมในป พ.ศ. 2561    

ในดานความพึงพอใจหลังการรวมกิจกรรม พบวานักศึกษาสาขาวิทยาศาสตร มีความพึงพอใจตอการ

เขารวมกิจกรรมน้ีมากที่สุด (คะแนนเฉลี่ย 4.27) สวนคะแนนเฉลี่ยของกลุมนักศึกษาคณะแพทยฯ อยูที่ระดับตํ่า

กวาคือ 3.94 และจากแผนภูมิ 4 พบวานักศึกษาสวนมากของทั้งสองกลุมใหคะแนนความพึงพอใจตอการเขา

รวมกิจกรรมน้ีในระดับที่ 4 โดย 26.8% ของนักศึกษาคณะแพทยใหคะแนนในระดับ 5 ซึ่งอยูในเปอรเซ็นตที่

ใกลเคียงกับคะแนนระดับที่ 3 ในขณะที่นักศึกษาสาขาวิทยาศาสตร ที่ใหคะแนนในระดับ 5 คิดเปน 42.6% ซึ่ง

มีผูใหคะแนนในระดับ 4 และ 5 ในสัดสวนที่ใกลเคียงกัน 
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แผนภูมิที่ 4 แสดงระดับความพึงพอใจตอการรวมกิจกรรมของนักศึกษาสาขาวิทยาศาสตรและนักศึกษา

แพทยที่เขารวมกิจกรรมในป พ.ศ. 2561 

ในการศึกษาเชิงละเอียด ผูศึกษายังไดรวบรวมความคิดเห็นอ่ืนเพ่ิมเติมจากนักศึกษาคณะแพทยฯ  ถึง

ผลความพึงพอใจในการรวมกิจกรรม เพ่ือรับฟงการบรรยายของนักวิทยาศาสตรรางวัลโนเบล โดยจําแนก

ออกเปนความพึงพอใจ ใน 4 ดาน คือ 1) ความประทับใจในองคปาฐกและการบรรยาย 2) ความรูความเขาใจที่

มากขึ้นในความสําคัญของวิทยาศาสตรและการนําไปใช 3) ความสนุกจากวิธีการบรรยายและการตอบขอ

ซักถามขององคปาฐก 4) เกิดแรงบันดาลใจ ซึ่งแสดงไดดังแผนภูมิที่ 5  

แผนภูมิที่ 5 แสดงระดับความพงึพอใจตอการเขารวมกิจกรรมใน 4 ดาน คือ ความประทับใจ ความรู ความสนุก 

(enjoyment) แรงผลักดันและแรงบันดาลใจ (motivation) ของนักศึกษาสาขาแพทยศาสตร 

 

Motivation
45%

Knowledge
25%

Impression
19%

Enjoyment
11%

0 1.2

12.8

43.3 42.6

0
2.3

28.7

42.3

26.8

0

5

10

15

20

25

30

35

40

45

50

1 2 3 4 5

Ev
al

ua
te

d 
Pa

rti
ci

pa
nt

s (
%

)

Satisfaction Score

Science students Medical Students



มหกรรมคุณภาพการศึกษาเครือขายสถาบันอุดมศึกษาพญาไท ครั้งที่ ๒

áÅÐ มหกรรมคุณภาพการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา ประจำป ๒๕๖๒

“การเรียนรูผานเครือขาย: การเดินทางสูองคกรที่มีผลการดำเนินการ ที่เปนเลิศดานการศึกษา”

Network Learning: Journey Toward Educational Performance Excellence

26

26 
 

จากแผนภูมิที่ 5 พบวานักศึกษาคณะแพทยฯ ที่ตอบคําถาม จํานวนรอยละ 45 มีความคิดเห็นวาตนเอง

ไดรับแรงจูงใจและแรงผลักดันในการเรียนรูดานเรียนวิทยาศาสตร รวมทั้งแรงบันดาลใจในการทํางานมากข้ึน 

หลังจากเขารวมการฟงปาฐกถาพิเศษโดยนักวิทยาศาสตรรางวัลโนเบล และมีสัดสวนของนักศึกษาคณะแพทยฯ

รอยละ 25 ที่ตอบวาไดรับความรูทางดานวิทยาศาสตร และเห็นถึงแนวทางการนําความรูไปประยุกตใชในสาขา

อาชีพมากขึ้น โดยมีนักศึกษาคณะแพทยฯ รอยละ 19 ที่ตอบวาเกิดความประทับใจตอความรูความสามารถและ

ผลงานของนักวิทยาศาสตรรางวัลโนเบลที่เปนองคปาฐก นอกจากน้ีรอยละ 11 ของนักศึกษาคณะแพทยฯ ที่

ระบุวามีความสนุกในการเขารวมกิจกรรมครั้งน้ี 

บทเรียนที่ไดรับ: การออกแบบกิจกรรมเสริมการเรียนรูแบบ active learning และการถายทอดผานทัศนคติ 

ชีวิต ผลงาน และประสบการณของบุคคลตนแบบที่ประสบความสําเร็จเปนที่ยอมรับในระดับโลกสามารถสราง

แรงบันดาลใจทําใหผูเรียนสามารถกาวขามขอจํากัดของจินตนาการและกระตุนการใฝรูแบบบูรณาการของ

ศาสตรมากขึ้น 

 

Key words: ปาฐกถานักวิทยาศาสตรรางวัลโนเบล การศกึษาสาขาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี วิทยาศาสตร

การแพทย 
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OP-5: TRANSLATIONAL PARASITOLOGY: FROM BENCH TO COMMUNITY 

 

พันโท ผศ.พันเลิศ ปยะราช 

ภาควิชาปาราสิตวิทยา กองการศึกษา  

วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา 

 

สรุปผลงานโดยยอ: นพท./นศพ.วพม.ช้ันปที่ 3 ผานการสอบวัดความรูและทักษะตาง ๆ ในรายวิชา โรคติดเช้ือ

และภูมิคุมกันวิทยา 3 (วพมบก 304) และผานการปฏิบัติงานสํารวจสภาวะสุขภาพและสรางกิจกรรมสงเสริม

สุขภาพในชุมชนชนบท ในวิชาเวชศาสตรชุมชน นพท./นศพ.วพม.ช้ันปที่ 4 พัฒนาโครงรางงานวิจัยทางปรสิต

วิทยา เก็บขอมูล วิเคราะห สรุปผล และนําไปตีพิมพหรือนําเสนอผลงานวิชาการในระดับนานาชาติ โดย

งานวิจัย เรื่อง พยาธิใบไมตับในชุมชนชนบทจังหวัดฉะเชิงเทรา มีการเก็บขอมูลอยางตอเน่ืองทุกป ต้ังแตป 

2544 จนถึงปจจุบัน มีการตอยอดจนมีนักเรียนแพทยทหารจบปริญญาเอกและกลับมาเปนอาจารยของ วพม. 

พรอมกับดูแลนักเรียนแพทยทหารในงานวิจัยชุดน้ีตอเน่ือง สําหรับงานวิจัยเรื่องพยาธิบลาสโตซิสติส ทําใหเกิด

การเปลี่ยนแปลงของการพัฒนาคุณภาพของนํ้าอุปโภคบริโภคในชุนชนชนบท จังหวัดฉะเชิงเทรา ไดรับการ

สนับสนุนจากทั้งภาครัฐและเอกชน นอกจากน้ีผลงานวิชาการของ นพท./นศพ.วพม. ยังไดรับการนําเสนอใน

การประชุม Joint International Tropical Medicine Meeting (JITMM) ที่ประเทศไทยเปนเจาภาพจัดทุกปและ

งานวิจัยหลายช้ินไดไปนําเสนอตางประเทศ โดยในหวงป 2560-62 มีงานวิจัยทางปรสิตวิทยา 12 เรื่อง ของ

นักเรียนแพทยทหารที่ไปนําเสนอในงานประชุมวิชาการนานาชาติ 

หลักการและที่มา:        

แนวคิด Translational medicine เปนการบูรณาการความรูวิทยาศาสตรการแพทยปรีคลินิกไปสูการ

นําไปใชในระดับคลินิก การเรียนการสอนวิชาปรสิตวิทยาน้ัน มุมมองของการนําความรูและทักษะที่เรียนใน

ระดับปรีคลินิกไปใชอาจจะไมชัดเจน ทางภาควิชาฯ จึงมีแนวคิดที่จะบูรณาการความรูไปสูการใชปฏิบัติจริง 

สรางเปนโมเดล Translational parasitology ขึ้นในการเรียนการสอนปรสิตวิทยาทางการแพทย สําหรับ นพท./

นศพ.วพม. โดยการเรียนการสอนวิชาปรสิตวิทยาทางการแพทยและปรสิตวิทยาทางการแพทยช้ันสูงใหกับ

นักเรียนแพทยทหารช้ันปที่ 3 จะประกอบดวยการเรียนในหองเรียน การฝกทางหองปฏิบัติการ และตอมาเมื่อ

นักเรียนแพทยทหารเรียนรายวิชา เวชศาสตรชุมชน 1 และ 2 ในช้ันปที่ 3 และ 4 จะไดเรียนรูหลักการทาง

ระบาดวิทยา ชีวสถิติ และการออกแบบงานวิจัยทางการแพทย โดยฝกปฏิบัติจริงในการไปออกตรวจในชุมชน 

(from bench to community) ในช้ันปที่  3 โดยใชทักษะการตรวจและวินิจฉัยโรคพยาธิลําไสตาง ๆ เชน 

หนอนพยาธิและโปรโตซัว และเมื่อออกไปสํารวจสภาวะสุขภาพของชุมชนในรายวิชา เวชศาสตรชุมชน 2 ในช้ัน

ปที่ 4 จะมีการพัฒนาตอยอดเปนโครงการวิจัยปญหาการติดเช้ีอพยาธิในชุมชนและการสรางโมเดลสุขภาพเพ่ือ

ชวยแกปญหาการติดเช้ือหนอนพยาธิในช้ันปที่ 5 และ 6 นักเรียนแพทยทหารที่มีความสนใจในงานวิจัยดาน

ปรสิตวิทยาจะไดนําผลงานไปนําเสนอในงานประชุมวิชาการนานาชาติและตีพิมพลงในวารสารวิชาการเพ่ือ

เผยแพรองคความรูตอไป 



มหกรรมคุณภาพการศึกษาเครือขายสถาบันอุดมศึกษาพญาไท ครั้งที่ ๒

áÅÐ มหกรรมคุณภาพการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา ประจำป ๒๕๖๒

“การเรียนรูผานเครือขาย: การเดินทางสูองคกรที่มีผลการดำเนินการ ที่เปนเลิศดานการศึกษา”

Network Learning: Journey Toward Educational Performance Excellence

28

28 
 

 

กิจกรรมการพัฒนา : 

1. ช้ันปที่ 3 จัดการเรียนการสอนรายวิชา โรคติดเช้ือและภูมิคุมกันวิทยา 3 (วพมบก 304) และ

ปรสิตวิทยาขั้นสูง (วพมปส 302) เพ่ือศึกษาเน้ือหาวิชาการและฝกปฏิบัติทางหองปฏิบัติการ 

2. ช้ันปที่ 3 ออกฝกภาคสนามในชุมชนในรายวิชา เวชศาสตรชุมชน 1 เพ่ือฝกปฏิบัติการสํารวจ

สภาวะสุขภาพของชาวบานในชุมชนผานการตรวจอุจจาระ เพ่ือวินิจฉัยโรคติดเช้ือพยาธิลําไสตาง ๆ ออกแบบ

การเก็บขอมูลสุขภาพเพ่ือประเมินในการติดเช้ือพยาธิ และออกแบบกิจกรรมรวมกับชุมชน 

3. ช้ันปที่ 4 นพท./นศพ.วพม. ที่มีความสนใจงานวิจัยทางปรสิตวิทยาจะพัฒนาโครงรางงานวิจัย 

ภายใตการดูแลของคณาจารยภาควิชาปรสิตวิทยา และออกไปชุมชนเพ่ือเก็บขอมูลวิจัย นําอุจจาระมาตรวจ

เพ่ือวิเคราะหหาการติดเช้ือพยาธิที่เปนปญหาของชุมชน เชน พยาธิใบไมตับ พยาธิบลาสโตซิสติส สํารวจ

พฤติกรรมเสี่ยง เชน การกินปลาดิบ ความสะอาดของนํ้าอุปโภคบริโภค เมื่อวิเคราะหขอมูลเสร็จสิ้นสงขอมูล

ปอนกลับใหทางชุมชนรับทราบปญหาและรวมพัฒนาแนวทางแกไขปญหาอยางยั่งยืน 

4. องคความรูเชิงบูรณาการจากหองเรียนสูชุมชนจะถูกถายทอดและตอยอดไปสู นพท./นศพ.วพม. 

รุนตอไป ทําใหงานวิจัยมีความตอเน่ืองและติดตามผลในระยะยาวได 

5. ช้ันปที่ 5-6 มีการนํางานวิจัยไปนําเสนอในงานประชุมวิชาการนานาชาติ ซึ่งงานวิจัยทางปรสิต

วิทยาของ นพท./นศพ.วพม. โดยการสนับสนุนของ วพม. ไดรับการตอบรับใหไปนําเสนอในเวทีการประชุม

วิชาการนานาชาติเปนประจําทุกป และมีโอกาสตีพิมพในวารสารวิชาการนานาชาติ 

การประเมินผลการเปลี่ยนแปลง: 

1. ประเมินผลจากการเรียนการสอนในรายวิชา โรคติดเช้ือและภูมิคุมกันวิทยา 3 (วพมบก 304) และ

ปรสิตวิทยาขั้นสูง (วพมปส 302) 

2. ประเมินผลจากการปฏิบัติงานในรายวิชาเวชศาสตรชุมชน ในช้ันปที่ 3 และ 4 

3. ผลงานวิจัยที่ไปนําเสนอในทีป่ระชุมวิชาการนานาชาติ และผลงานวิจัยที่ไดรับการตีพิมพ 

บทเรียนที่ไดรับ: 

การนําความรูและทักษะที่เรียนในหองเรียนไปสูการปฏิบัติจริงในชุมชนภายใตแนวคิด Translational 

medicine ทําใหการเรียนการสอนรายวิชา โรคติดเช้ือและภูมิคุมกันวิทยา 3 (วพมบก 304) ในโมเดล 

Translational parasitology มีความบูรณาการเปนการกระตุนให นพท./นศพ.วพม. มีความสนใจการเรียน มอง

ภาพกวางและลึกถึงประโยชนของการนําความรูและทักษะไปใชในระดับชุมชน  

 

Key words: Translational parasitology, Translational medicine, ปรสิตวิทยาขั้นสูง 
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OP-7: รูปแบบการฝกปฏิบตัิงานภาคสนามเพื่อพัฒนา 

สมรรถนะนกัวิชาชพีสาธารณสุขระดับปริญญาตร ี

 

ทัศนีย ศลิาวรรณ, ณิชชาภัทร ขันสาคร 

อุมาวดี เหลาทอง, กิตติพงศ พลเสน, ณัฐวัชร นิลกาญจนกลุ, นิภัทรา เทพนิมิตร 

ภาควิชาอนามัยชุมชน คณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

สร ุปผลงานโดยยอ: การฝกปฏิบัติงานภาคสนาม เปนการจัดประสบการณการเรียนรูในสถานการณจริงบน

ฐานกระบวนการแกปญหาเชิงรุกและการมีสวนรวมของชุมชน โดยปรับเปลี่ยนกระบวนการฝกใหสอดคลองกับ

สถานการณดานสาธารณสุข บริบทชุมชน นโยบาย และคุณลักษณะของนักศึกษาระดับปริญญาตรี เพ่ือพัฒนา

ใหนักศึกษามีสมรรถนะนักวิชาชีพสาธารณสุข พรอมกับการพัฒนาสุขภาพของประชาชนในพ้ืนที่ใหดีขึ้นตาม

กรอบระยะเวลาที่เอ้ืออํานวย กระบวนการฝกปฏิบัติภาคสนาม ในปการศึกษา 2561 มีการปรับเปลี่ยนใน 5 

องคประกอบ คือ 1) การเตรียมคณาจารย 2) การเตรียมนักศึกษา 3) การเตรียมพ้ืนที่และสิ่งสนับสนุน 4) การ

ฝกปฏิบัติในพ้ืนที่ และ 5) การประเมินผล หลังการฝกปฏิบัติงานภาคสนาม พบวานักศึกษามีการเรียนรูเพ่ิมขึ้น

เมื่อเปรียบเทียบกับกอนการฝกภาคสนามอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (p<0.001) นักศึกษามีการพัฒนาทักษะใน

ศตวรรษที่ 21 (21st Century Skills) และความรอบรูในการประยุกตวิชาชีพในการฝกภาคสนามระดับปานกลาง

รอยละ 58.8 และระดับสูงรอยละ 33.3 กิจกรรมที่ประชาชนมีสวนรวมในการฝกภาคสนาม 3 อันดับแรก ไดแก 

คนหาปญหาของชุมชน กําหนดภาพฝนหรือวิสัยทัศนชุมชน และจัดลําดับความสําคัญของปญหา และรอยละ 

65.8 ของประชาชนที่ตอบแบบสอบถามประเมินวาไดรับประโยชนจากการฝกภาคสนามในระดับมาก 

หลักการและที่มา:  

การฝกปฏิบัติงานพัฒนาสุขภาพแบบบูรณาการ หรือการฝกภาคสนาม เปนกระบวนการเรียนการ

สอนที่สําคัญของคณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล ในการผลิตบุคลากรสาธารณสุขที่มีคุณภาพสู

สังคมตามปรัชญาของมหาวิทยาลัยมหิดลและวิสัยทัศนของคณะสาธารณสุขศาสตร การจัดประสบการณเรียนรู

ในสถานการณจริงบนฐานกระบวนการแกปญหาเชิงรุกและการมีสวนรวมของชุมชน เพ่ือเสริมสรางใหนักศึกษา

ประยุกตใชความรูและทักษะทางวิชาการ ผสมผสานภูมิปญญาทองถิ่นและวัฒนธรรมชุมชน รวมถึงมีขีด

ความสามารถในการทํางานเปนทีม และพัฒนาความรอบรูดานสุขภาพของประชาชนสูการพัฒนาสุขภาพชุมชน

อยางย่ังยืน ในปการศึกษา 2561 นักศึกษาที่ออกฝกปฏิบัติงานทั้งหมดเปนนักศึกษาระดับปริญญาตรี ช้ันปที่ 3 

และ 4 ซึ่งยังไมมีประสบการณทางวิชาชีพ จึงไดปรับเปลี่ยนกระบวนการฝกใหเหมาะสมกับคุณลักษณะและขีด

ความสามารถทางวิชาการของนักศึกษาระดับปริญญาตรี สถานการณดานสาธารณสุข นโยบาย และบริบท

ชุมชน รวมถึงนําแนวคิดความรอบรูดานสุขภาพและการพัฒนาสุขภาพชุมชนแบบบูรณาการมาเปนแนวทางใน

การฝกภาคสนาม เพ่ือ “ผนึกกําลัง สรางสรรค พัฒนา นําพาความรอบรู สูสุขภาวะชุมชน”   
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กิจกรรมการพฒันา:  

1. เตรียมคณาจารย โดยปรับกระบวนการทางความคิดตอการฝกภาคสนาม กระบวนการสนับสนุน

วิชาการ บทบาทและทักษะสําคัญในการสนับสนุนวิชาการ   

2. เตรียมนักศึกษา ดานวิชาการที่จําเปนตอการฝกภาคสนาม กระบวนการเรียนรูแบบมีสวนรวมเพ่ือ

การพัฒนาสาธารณสุข การวิเคราะหสถานการณสุขภาพชุมชนจากขอมูลทุติยภูมิ การวางแผนและพัฒนา

เครื่องมือเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ิมเติม รวมทั้งทักษะรอบดานสําหรับการทํางานและการใชชีวิตในชุมชน (Soft 

skills) โดยลดการบรรยายและเพ่ิมเวลาการทํากิจกรรมกลุม การนําเสนอ และการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวาง

นักศึกษาและคณาจารย 

3. เตรียมพ้ืนที่และสิ่งสนับสนุน โดยต้ังคณะกรรมการฝายตาง ๆ ทั้งในสวนของคณะสาธารณสุข

ศาสตรและพ้ืนที่ การคัดเลือกพ้ืนที่ฝกภาคสนาม การจัดหาที่พักสําหรับนักศึกษา การทําความเขาใจในบทบาท

และแนวทางการมีสวนรวมของบุคลากรในพ้ืนที่และชุมชน การจัดระบบความปลอดภัยและการดูแลกรณี

เจ็บปวย การเตรียมอุปกรณและสิ่งสนับสนุนการฝกภาคสนาม และการบริหารจัดการอ่ืน ๆ 

4. ฝกปฏิบัติในพ้ืนที่ โดยปรับระบบการสนับสนุนวิชาการใหสอดคลองกับผลการปฏิบัติงานของ

นักศึกษา จัดใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูกับบุคลากรในพ้ืนที่ จัดอบรมเสริมความรูแกนักศึกษาและแกนนําชุมชน 

ใหขอเสนอแนะเชิงเทคนิคและรูปธรรมในการดําเนินงาน จัดระบบสนับสนุนการปฏิบัติงาน และจัดชองทางการ

สื่อสารผานสื่อสังคมออนไลน เชน  Facebook, LINE เปนตน 

5. การประเมินผล ในสวนของนักศึกษามีการปรับเปลี่ยนเน้ือหาและเกณฑการประเมินผล เพ่ิมการ

ประเมินการเรียนรูดวยตนเอง ประเมินทักษะในศตวรรษที่ 21 ประเมินความพึงพอใจ ประเมินกระบวนการฝก

ภาคสนาม และเพ่ิมการประเมินผลการฝกภาคสนามในมุมมองของคณะกรรมการสนับสนุนการฝกปฏิบัติงาน

และคณะกรรมการดูแลรักษาความปลอดภัย และประชาชนในพ้ืนที่ฝกภาคสนาม 

การประเมินผลการเปลี่ยนแปลง: 

1. การประเมินการเรียนรูดวยตนเองของนักศึกษา   

ระดับการเรียนรูดวยตนเอง หลังการฝกภาคสนาม กอนการฝกภาคสนาม 

สูง (100-125 คะแนน) 43.8 1.3 

ปานกลาง (75-99 คะแนน) 55.0 28.8 

ตํ่า (1-74 คะแนน) 1.3 70.0 

                 Mean ± S.D. 99.57 ± 12.00 67.97 ± 11.32 

Paired t = 24.47, df. = 79, p<0.001 

2. ผลการประเมินทักษะในศตวรรษที่ 21 และความรอบรูในการประยุกตวิชาชีพในการฝกภาคสนาม 

พบวาหลังการฝกภาคสนามนักศึกษามีสมรรถนะ/ ความรอบรูในการประยุกตวิชาชีพในการฝกภาคสนามระดับ

ปานกลาง คิดเปนรอยละ 58.8 ระดับสูงรอยละ 33.3 และระดับตํ่ารอยละ 7.5  

3. ผลการประเมินการมีสวนรวมและประโยชนจากการฝกภาคสนามของประชาชนในพ้ืนที่พบวา

กิจกรรมที่ประชาชนมีสวนรวมมากที่สุด 3 ลําดับแรก ไดแก การคนหาปญหาของชุมชน (รอยละ 76.4) การ
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สรางภาพฝนหรือวิสัยทัศนชุมชน (รอยละ 69.9) และการจัดลําดับความสําคัญของปญหา (รอยละ 64.6) 

ตามลําดับ และประชาชนไดรับประโยชนจากการฝกภาคสนามในระดับมากรอยละ 65.8 และระดับปานกลาง

รอยละ 32.7    

บทเรยีนที่ได ร ับ: 

1. การฝกปฏิบัติงานภาคสนามเปนชองทางประยุกตความรูเชิงวิชาการลงสูการปฏิบัติในพ้ืนที่จริง

และชวยเพ่ิมขีดความสามารถในวิชาชีพสาธารณสุขของนักศึกษาและอาจารย รวมทั้งบุคลากรดานสาธารณสุข

ในพ้ืนที่ 

2. ควรจัดระบบใหคําปรึกษาและคําแนะนํามากขึ้นในขั้นตอนการจัดทําแผนงาน โครงการ และ

กิจกรรมการแกปญหาและสงเสริมสุขภาพ เพ่ือใหเกิดประโยชนตอชุมชน เน่ืองจากนักศึกษาระดับปริญญาตรี

ยังไมมีประสบการณเชิงวิชาชีพ  

3. การสรางการมีสวนรวมของบุคลากรในพ้ืนที่และชุมชนชวยใหแผนงาน โครงการและกิจกรรมที่

พัฒนาขึ้นสอดคลองกับบริบทและมีความเปนไปไดในทางปฏิบัติตอยอดใหเกิดการพัฒนาอยางย่ังยืน 

 

Key words: การฝกปฏิบัติงานภาคสนาม สมรรถนะนักวิชาชีพสาธารณสุข การเรียนรูแบบมีสวนรวม 
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OP-8: IMPLEMENTATING ENTRUSTABLE PROFESSIONAL ACTIVITY FRAMEWORK 

FOR ASSESSMENT OF 4TH-YEAR MEDICAL CADETS: INITIAL EXPERIENCE 

 

พันเอก พงศธร ณรงคฤกษนาวิน 

ภาควิชาอายุรศาสตร กองการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา 

 

สรุปผลงานโดยยอ: ภาควิชาอายุรศาสตร กองการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา ไดเริ่มโครงการ

นํารองการนํากรอบแนวคิดของ entrustable professional activities หรือ EPA ไปสูการปฏิบัติ โดยรายงาน

ประสบการณของการประเมินความกาวหนาในการพัฒนาทักษะทางคลินิก สําหรับ นพท./นศพ.วพม. ช้ันปที่ 4 

ในรายวิชา อายุรศาสตร 1 (วพมอย 401) โดยนํากิจกรรม EPA ที่อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรของ วพม. 

กําหนดให นพท./นศพ.วพม. ช้ันคลินิก ตองปฏิบัติไดเมื่อสิ้นสุดการเรียนในช้ันปที่ 4 โดยไมตองมีอาจารยที่

ปรึกษาคอยใหคําแนะนําอยางใกลชิด (EPA 1 และ 2) มาบูรณาการกับการจัดการศึกษารายวิชา อายุรศาสตร 

1 และ 2 (วพมอย 401, 402) และพัฒนาแบบประเมิน EPA โดยตอยอดจากแบบประเมิน mini-CEX ของ

ภาควิชาอายุรศาสตร เพ่ือใหอาจารย teaching staff ประจําหอผูปวยประเมินระดับความสามารถของการทํา

กิจกรรม EPA ดังกลาว และนําผลการประเมินมากระตุนใหนักเรียนฝกสะทอนคิด สรุปสิ่งที่ไดเรียนรูดวยตนเอง 

และใหขอแนะนําในการปฏิบัติใหดีย่ิงข้ึน โดยโครงการน้ีเริ่มปฏิบัติในปการศึกษา 2561 กับ นพท./นศพ.วพม. 

ช้ันปที่ 4 จํานวน 104 คน ผลการดําเนินโครงการพบวา นพท./นศพ.วพม. สวนใหญคิดวากระบวนการประเมิน

กิจกรรม EPA ชวยใหไดเรียนรูและพัฒนาทักษะดังกลาวดีย่ิงขึ้นเมื่อเทียบกับ นศพ.วพม. ช้ันปที่ 4 ในป

การศึกษา 2560 ที่ยังไมมีการประเมินกิจกรรม EPA  ในขณะที่ความเห็นของอาจารยสวนใหญ คือ กิจกรรม 

EPA ชวยพัฒนาสมรรถนะของนักเรียนไดเปนอยางดี โดย นพท./นศพ. ที่ผานการประเมิน EPA หลายครั้ง มี

แนวโนมที่จะสอบไดคะแนนสูงกวา ดังนั้นการนํากรอบแนวคิด entrustable professional activities หรือ EPA 

มาใชประเมินความกาวหนาในการพัฒนาทักษะทางคลินิกของ นพท./นศพ. ในช้ันคลินิก จึงเปนกิจกรรมที่มี

ประโยชนและชวยให นพท./ นศพ.วพม. สามารถพัฒนาผลการเรียนรู โดยเฉพาะทักษะที่สําคัญทางคลินิกใหดี

ขึ้นไดอยางเปนลําดับขั้น 

หลักการและที่มา: 

กรอบแนวคิดของ EPA ถูกพัฒนาและนํามาใชครั้งแรกในตางประเทศเพ่ือประเมินความกาวหนาของ

แพทยประจําบานในหลักสูตรเพ่ือวุฒิบัตรผูเช่ียวชาญในสาขาตาง ๆ (graduate medical education) เพ่ือ

ติดตามและประเมินความกาวหนาของการพัฒนาสมรรถนะเชิงวิชาชีพ โดยเฉพาะทักษะทางคลินิกที่แพทย

สาขาน้ัน ๆ ตองทําไดอยางถูกตองในเวชปฏิบัติเมื่อจบการฝกอบรม ตอมาจึงมีการนําแนวคิด EPA มา

ประยุกตใชกับหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต (undergraduate medical education) เพ่ือประเมินความกาวหนา

ของการพัฒนาทักษะทางคลินิกที่บัณฑิตแพทยจะตองปฏิบัติไดอยางถูกตองในเวชปฏิบัติ ซึ่งสอดคลองกับ

แนวคิดของหลักสูตรในปจจุบันที่มุงพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะ (competency-based education)  
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ภาควิชาอายุรศาสตร กศ.วพม. เปนหนวยนํารองของ วพม. ในการนํากรอบแนวคิด EPA มาใชเพ่ือ

เปนเครื่องมือในการบูรณาการกับการจัดการศึกษารายวิชา อายุรศาสตร รวมทั้งกํากับติดตามและประเมิน

ความกาวหนาในการพัฒนาทักษะทางคลินิกอยางเปนลําดับขั้นจนกระทั่งบรรลุเปาหมายที่กําหนด โดยเริ่มใช

กับ นพท./นศพ. ช้ันปที่ 4 ในรายวิชา อายุรศาสตร 1 และ 2 (วพมอย 401, 402) ของปการศึกษา 2561 โดยมี 

นพท./นศพ.วพม. เขารวมโครงการ 104 นาย และอาจารยภาควิชาอายุรศาสตร 36 คน 

กิจกรรมการพัฒนา: 

1. คณะกรรมการรายวิชา อายุรศาสตร 1 ประชุมหารือเพ่ือทําความเขาใจเกี่ยวกับกรอบแนวคิด 

EPA และกิจกรรมที่อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรของ วพม. กําหนดให นพท./นศพ.วพม. ช้ันคลินิก ตองปฏิบัติ

ไดโดยไมตองมีอาจารยที่ปรึกษาคอยใหคําแนะนําอยางใกลชิด (ระดับ 3) รวมทั้งหมด 5 กิจกรรม ไดแก  

• EPA 1 รวบรวมประวัติการเจ็บปวย ผลการตรวจรางกาย และวินิจฉัยแยกโรค 

• EPA 2 แนะนําและแปลผลการตรวจเพ่ือวินิจฉัยโรคและการตรวจคัดกรองที่ใชบอย 

• EPA 3 เขียนคําสั่งการรักษาและอภิปรายแผนการรักษา 

• EPA 4 จําแนกผูปวยที่ตองไดรับการดูแลอยางเรงดวน เพ่ือประเมินและรักษาไดอยาง

ทันทวงที 

• EPA 5 ทําหัตถการพ้ืนฐานสาํคัญในเวชปฏิบัติได   

2. คณะกรรมการรายวิชา อายุรศาสตร 1 นําลําดับความกาวหนาของการพัฒนาทักษะทางคลินิกที่

คาดหวังตามกรอบแนวคิดของ EPA (milestone) ที่อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรของ วพม. กําหนด มาปรับให

เขากับบริบทของเน้ือหาวิชาของภาควิชาอายุรศาสตร ไดแก  

• เมื่อสิ้นสุดการเรียนรายวิชา อายุรศาสตร 1, 2 (วพมอย 401/402) นพท./นศพ. ช้ันปที่ 4 

สามารถปฏิบัติ EPA 1 และ 2 ได อยางนอย ระดับ 3 

• เมื่อสิ้นสุดการเรียนรายวิชา อายุรศาสตร 2 (วพมอย 501) นพท./นศพ. ช้ันปที่ 5 สามารถ

ปฏิบัติ EPA 1-4 ได อยางนอย ระดับ 3 

• เมื่อสิ้นสุดการเรียนรายวิชา ประสบการณคลนิิกทางอายุรศาสตร (วพมอย 601) และปฏิบัติ

อายุรศาสตร  (วพมอย 602) นพท./นศพ. ช้ันปที่ 6 สามารถปฏิบัติ EPA 1-5 ได อยางนอย ระดับ 3 

 โดยแบงระดับความสามารถของการทํากิจกรรม EPA ทั้ง 5 กิจกรรม เปน 5 ระดับ ดังน้ี  

• ระดับที่ 1 ตองปฏิบัติภายใตการควบคุมของอาจารยอยางใกลชิด 

• ระดับที่ 2 ปฏิบัติไดภายใตการช้ีแนะของอาจารย  

• ระดับที่ 3 สามารถปฏิบัติไดเองโดยมีอาจารยใหความชวยเหลือเมื่อตองการ 

• ระดับที่ 4 สามารถปฏิบัติไดดวยตนเอง 

• ระดับที่ 5 สามารถปฏิบัติไดดวยตนเอง และสอนผูที่มีประสบการณนอยกวา 

3. พัฒนาแบบประเมินทักษะทางคลินิกสําหรับกิจกรรม EPA ทั้ง 5 กิจกรรม โดยตอยอดจากแบบ

ประเมิน mini-CEX ของภาควิชาอายุรศาสตร 

4. จัดทํา logbook เพ่ือใชบันทึกและติดตามผลการประเมินกิจกรรม EPA ทั้ง 5 กิจกรรม  
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5. จัดอบรมอาจารยในภาควิชาใหมีความเขาใจกรอบแนวคิด ลําดับความกาวหนาของการพัฒนา

ทักษะทางคลินิกที่คาดหวังตามกรอบแนวคิดของ EPA  (milestones) และวิธีการประเมินกิจกรรม EPA รวมทั้ง

เครื่องมือที่ใชในการประเมินระดับความสามารถของการทํากิจกรรม EPA ทั้ง 5 กิจกรรม 

6. มอบหมายใหอาจารย teaching staff ประจําหอผูปวย ประเมินระดับความสามารถของการทํา

กิจกรรม EPA 1 และ 2 สําหรับ นพท./นศพ.วพม. ช้ันปที่ 4 ของรายวิชาอายุรศาสตร 1 และ 2 ปการศึกษา 

2561 (กรกฎาคม 2561 - มิถุนายน 2562) และนําผลการประเมินมากระตุนใหนักเรียนฝกสะทอนคิด สรุปสิ่งที่

ไดเรียนรูดวยตนเอง และใหขอแนะนําในการปฏิบัติใหดีย่ิงขึ้น 

7. ประเมินผลระดับความพึงพอใจของ นพท./นศพ.วพม. ช้ันปที่ 4 และอาจารย teaching staff ผู

ประเมิน รวมทัง้ความสัมพันธระหวางระดับ EPA (level of EPA) กับ คะแนนสอบของแตละรายวิชา 

8. ขยายโครงการเพ่ือใหครอบคลุม EPA 1-5 สําหรับ นพท./นศพ.วพม. ช้ันปที่ 4-6 

9. จัดทําระบบประเมิน EPA online 

การประเมินผลการเปลี่ยนแปลง: 

1. หลังจากเริ่มกรอบแนวคิด EPA มาประเมินผูเรียน สิ่งที่สังเกตไดชัด คือ นพท./นศพ. มีความสนใจ

และมีสวนรวมในการเรียนการสอนขางเตียงมากขึ้น เน่ืองจากอาจารยผูสอนจะประเมินนักเรียนใน logbook  

2. ระบบการประเมินนักเรียนโดยอาจารยผูสอนมีแนวทางที่เปนรูปธรรมและเปนระบบมากขึ้น 

เน่ืองจากตองประเมิน นพท./นศพ.วพม. ในขณะที่ปฏิบัติงาน ให feedback และบันทึกผลใน logbook 

3. รอยละ 72.1 ของ นพท./นศพ.วพม. ช้ันปที่ 4 มีความพึงพอใจระดับดีมาก คิดวากระบวนการ

ประเมินกิจกรรม EPA ชวยใหไดเรียนรูและพัฒนาทักษะดังกลาว เมื่อเทียบกับรอยละ 61.2 ของ นพท./

นศพ.วพม. ช้ันปที่ 4 ในปการศึกษา 2560 ที่ยังไมมีการประเมินกิจกรรม EPA   

4. รอยละ 83 ของอาจารยผูสอนเห็นดวยอยางย่ิงวาการประเมิน EPA มีสวนชวยในการพัฒนาความรู

และทักษะทางคลินิกของ นพท./นศพ.วพม.  

5. ผลการทดสอบความสัมพันธระหวางจํานวนคร้ังของการประเมิน EPA ผานและผลคะแนนสอบลง

กอง (summative evaluation) พบวา กลุม นพท./นศพ. ช้ันปที่ 4 ที่ไดรับการประเมิน EPA ต้ังแต 5 ครั้ง ขึ้นไป 

มีผลคะแนนสอบ OSCE ดีกวา กลุม นพท./นศพ. ที่ไดรับการประเมิน EPA นอยกวา 5 ครั้ง (p = 0.043) 

ในขณะที่ผลคะแนนสอบ MCQ และ long case ไมมีความแตกตางกันทางสถิติ แสดงใหเห็นวาการประเมิน

กิจกรรม EPA ชวยกระตุนใหนักเรียนพัฒนาทักษะทางคลินิกไดดี 

บทเรียนที่ไดรับ: การนํากรอบแนวคิดของ entrustable professional activities หรือ EPA ไปสูการปฏิบัติ เพ่ือ

ประเมินความกาวหนาในการพัฒนาทักษะทางคลินิกสําหรับ นพท./นศพ.วพม. ช้ันปที่  4 ในรายวิชา 

อายุรศาสตร 1 และ 2 (วพมอย 401, 402) ของปการศึกษา 2561 สามารถกระตุนใหเกิดการเรียนรูและพัฒนา

ทักษะทางคลินิกไดดี โดยทางภาควิชาอายุรศาสตรมีแผนที่จะขยายผลโดยดําเนินการใหครอบคลุมกิจกรรม 

EPA ทั้ง 5 กิจกรรม สําหรับ นพท./นศพ. ช้ันปที่ 4-6 และจัดทําระบบประเมิน EPA ออนไลน 

 

Key words: entrustable professional activities, EPA, mini-CEX, competency-based education 
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OP-9: การนําขอคิดเห็นของผูเรียนมาพัฒนาปรบัปรุงกิจกรรมการเรียนรู 
แบบ CASE-BASED LEARNING โดยใช JIGSAW TECHNIQUE 

 

พันเอกหญิง ผศ.ปนัดดา หัตถโชติ 

ภาควิชาสรีรวิทยา กองการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา 

 

สรุปผลงานโดยยอ: การเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการออกแบบการจัดการเรียนการสอน (student 

engagement) ระดับรายวิชา เริ่มจากการรับฟงเสียงของผูเรียน รวบรวมขอมูลที่ไดเพ่ือนํามาวิเคราะหบน

พ้ืนฐานของวัตถุประสงคและมาตรฐานผลการเรียนรู (Learning outcome) ของแตละรายวิชา จากน้ันจึงแปลง

ขอมูลใหเปนสารสนเทศที่นําไปปฏิบัติได (actionable information) และนําไปเปนปจจัยนําเขาสําหรับการ

พัฒนาปรับปรุงวิธีการจัดการเรียนการสอนโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง สงผลใหคณะกรรมการรายวิชาที่มี

ภาควิชาสรีรวิทยาเปนแกน นําเทคนิคการเรียนรูที่เรียกวา Jigsaw technique มาปรับใชในกิจกรรมการเรียนรู

โดยใชปญหาของผูปวยเปนฐานที่เคยทําอยูเดิม คือ Case-based learning สงผลใหประสิทธิภาพของการเรียนรู

เ พ่ิมขึ้นจนเปนที่ยอมรับของผู เรียน นับวา Jigsaw technique ชวยสงเสริมใหผู เรียนไดฝกทักษะการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสืบคนขอมูลเพ่ิมเติม ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบตอหนาที่ 

การสื่อสารโดยฝกเปนทั้งผูพูดและผูฟงที่ดี ซึ่งนับเปนการพัฒนาศักยภาพของผูเรียนที่จะเปนประโยชนตอการ

ทํางานในอนาคต 

หลักการและที่มา: 

Cased-based learning (CBL) เปนรูปแบบหน่ึงของการจัดการเรียนการสอนที่คณะกรรมการ

รายวิชาซึ่งมีคณาจารยของภาควิชาสรีรวิทยาเปนแกน นํามาใชในรายวิชา ระบบหัวใจหลอดเลือดและระบบ

ทางเดินหายใจ (วพมบก 204) รายวิชา ระบบทางเดินปสสาวะและระบบสืบพันธุ (วพมบก 207) รายวิชา ระบบ

ตอมไรทอ (วพมบก 208) และรายวิชา ประสาทวิทยาศาสตรการแพทย 1 (วพมบก 210) โดยคณะกรรมการ

รายวิชาฯ ไดพัฒนากิจกรรมการเรียนรูเปนกลุมในหลากหลายรูปแบบ ในปการศึกษา 2561 เทคนิคการเรียนรูที่

เรียกวา Jigsaw technique ถูกนํามาใชในกิจกรรม CBL ในรายวิชา ระบบหัวใจหลอดเลือดและระบบทางเดิน

หายใจ เปนครั้งแรก โดยสมาชิกแตละคนในกลุมจะไดรับมอบหมายใหไปศึกษาหัวขอการเรียนรูที่แตกตางกัน

จนเกิดความเขาใจอยางถองแท (Expert group) จากน้ันสมาชิกคนดังกลาวจะกลับไปอธิบายความรูที่ตนเอง

ศึกษาใหสมาชิกภายในกลุมจนสมาชิกทุกคนมีความเขาใจในทุกหัวขอยอยของการเรียนรู การจัดกิจกรรมโดยใช

เทคนิค jigsaw ครั้งแรกน้ี พบวามีขอติดขัดหลายประการ เชน ผูเรียนไมมีเวลาในการทํากิจกรรมกลุม ซึ่งสงผล

ตอความพรอมของผูเรียน จํานวนหัวขอการเรียนรูไมเหมาะสม เปนตน ทําใหกิจกรรมกลุมและการเรียนรูไม

เปนไปตามวัตถุประสงค ภาควิชาจึงไดพัฒนาปรับปรุงกระบวนการเพ่ือลดปญหาและอุปสรรคในการเรียนรูของ

ผูเรียนและสงเสริมใหเกิดการเรียนรูไดดีย่ิงขึ้น โดยนํามาปรับใชอีกครั้งในการจัดการเรียนรูแบบ CBL ใน

รายวิชาประสาทวิทยาศาสตรการแพทย 1 
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กิจกรรมการพฒันา: 

1. กรรมการรายวิชาจัดกลุมผูเรียนใหมีความสามารถคละกันภายในกลุมโดยใชคะแนนเฉลี่ยสะสม 

ผูสอนกําหนดหัวขอยอยของการเรียนรู โดยจํานวนขอยอยจะเทากับจํานวนสมาชิกของแตละกลุม  

2. ประธานรายวิชาช้ีแจงวิธีเลือกผูแทนกลุม รวมทั้งหัวขอที่ตองนําเสนอในวันที่กําหนดใหนักเรียนมา

นําเสนอหนาช้ันเรียน ซึ่งจะใชวิธีสุมจับฉลาก เพ่ือใหสมาชิกแตละคนในกลุมมีความกระตือรือรนในการเรียนรู

ในหัวขออ่ืนนอกเหนือจากหัวขอที่ตนเองไดรับมอบหมายใหศึกษา 

3. จัดเวลาพบอาจารยที่ปรึกษาไวในตารางสอน เพ่ือใหผูเรียนจากแตละกลุมที่ไดรับมอบหมายให

ศึกษาหัวขอยอยเดียวกันไปพบอาจารยที่ปรึกษา เพ่ือซักถามและแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกันจนเกิดความ

เขาใจอยางถองแท (Expert group) 

4. จัดเวลาไวในตารางสอนเพ่ือใหสมาชิกกลับมาที่กลุมเดิมของตนเองและผลัดเปลี่ยนหมุนเวียนกัน

ถายทอดความรู (ที่ไดไปศึกษารวมกับอาจารยที่ปรึกษา) เพ่ือใหสมาชิกในกลุมฟงจนสมาชิกทุกคนเขาใจในทุก

หัวขอยอยของการเรียนรู 

5. วันที่กําหนดใหนักเรียนมานําเสนอหนาช้ันเรียน นักเรียนคนที่ถูกสุมโดยวิธีจับฉลากจะมานําเสนอ

หนาช้ัน หัวขอละ 10 นาที หลังจากน้ันจะมีการทดสอบความรูรายบุคคล (ครอบคลุมทุกหัวขอการเรียนรู) 

การประเมินผลการเปลี่ยนแปลง:  

กิจกรรมกลุม คร้ังที่ 1 การถายทอดความรูที่ไดจากการไปศึกษาจนเกิดความเขาใจอยางถองแท 

(expert group) ใหสมาชิกในกลุมเดิม (ทุกกลุมทําพรอมกัน) จะประเมินโดยการสังเกตของอาจารยผูสอน 

กิจกรรมกลุม ครั้งที่ 2 ที่กําหนดใหนักเรียนที่มานําเสนอหนาช้ัน  (ถูกสุมโดยวิธีจับฉลาก) จะประเมิน

โดยคณาจารยเขาฟงการนําเสนอและสังเกตการทํางานรวมกันของกลุม พบวาผูเรียนมีความมั่นใจในการ

ถายทอดความรูตามหัวขอที่ไดรับมอบหมาย โดยผูเรียนมีความกระตือรือรน มีความต้ังใจในการถายทอดความรู

ใหกับเพ่ือนสมาชิกในกลุม กลาแสดงออก มีความพยายามในการอธิบายใหผูอ่ืนฟงจนเขาใจ  

การประเมินผูเรียนโดยการสนทนากลุมยอย (Focus group) เพ่ือใหผูเรียนสะทอนคิด (reflection) 

โดยประธานรายวิชาฯ พบวาผูเรียนมีความพึงพอใจมากเพราะไดฝกความรับผิดชอบดานการศึกษาคนควาหา

ความรูทั้งของตนเองและของกลุม ไดฝกการรับฟงอยางต้ังใจและการต้ังคําถามที่จะทําใหเกิดความเขาใจใน

เน้ือหา ตลอดจนไดฝกการทํางานเปนทีมเพราะสมาชิกทุกคนในกลุมตองเขาใจในหัวขอตาง ๆ ครบทุกหัวขอ 

เพ่ือเตรียมพรอมหากไดรับคัดเลือกเปนตัวแทนกลุมในการนําเสนอหนาช้ันเรียน 

บทเรียนที่ไดรับ: การจัดกิจกรรม CBL โดยใชเทคนิค Jigsaw และกําหนดหวงเวลาที่ชัดเจนในการจัดกิจกรรม

ไวในตารางสอน การเปดโอกาสใหผูเรียนไดถายทอดความรูใหกับสมาชิกของกลุมในคาบเรียน ตลอดจนการ

กําหนดหัวขอการเรียนรูและวิธีการนําเสนอที่เหมาะสม ทําใหอาจารยผูสอนไดเห็นผูเรียนใชศักยภาพของ

ตนเองในการพัฒนา ฝกฝน จนสามารถเรียนรูดวยตนเอง และสามารถถายทอดความรูใหผูอ่ืนเขาใจได เปนผู

พูดและผูฟงที่ดี รวมทั้งฝกฝนใหมีความรับผิดชอบทั้งตอตนเองและตอสวนรวม  

 

Key words: Jigsaw technique การพัฒนาศักยภาพ 
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OP-10: การพัฒนาทักษะการวิจัยของ นพท./นศพ.วพม. เปนรายบุคคล  
โดยใชแนวคดิ EPA 

 

รอยโท บุญทรพัย ศักด์ิบุญญารัตน 

ภาควิชาเวชศาสตรทหารและชุมชน  

กองการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา  

 

สรุปผลงานโดยยอ: นักเรียนแพทยที่ผานหลักสูตรเวชศาสตรชุมชน ในช้ันปที่ 3-6 สามารถพัฒนาโครงรางการ

วิจัยในระดับบุคคลไดดวยตนเอง รวมถึงสามารถวิเคราะหขอมูลทางสถิติและแปลผลไดอยางเหมาะสม 

นอกจากน้ียังสามารถทําการวิจัยทางการแพทยในชุมชนและในโรงพยาบาลชุมชน และนําผลการศึกษาไป

พัฒนาการดูแลผูปวย ยิ่งไปกวาน้ันยังสามารถนําผลงานวิจัยไปนําเสนอในงานประชุมวิชาการในตางประเทศ

และตีพิมพลงในวารสารทางการแพทยระดับนานาชาติได  

หลักการและที่มา:  

หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ปรับปรุง พ.ศ. 2558 ของวิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา มี

วัตถุประสงคที่จะพัฒนาใหบัณฑิตมีคุณลักษณะที่พึงประสงค จํานวน 12 ขอ โดยขอ 6 คือ มีการพัฒนาความรู

ความสามารถทางวิชาชีพอยางตอเน่ือง (continuous professional development) สามารถเขารับการฝกอบรม

ตอหลังปริญญา เพ่ือธํารงและพัฒนาความสามารถในดานความรู ทักษะ เจตคติ และพฤติกรรมในการประกอบ

วิชาชีพใหทันสมัย ตอบสนองตอความตองการของผูปวย สังคมและการเปลี่ยนแปลง ใชการคิดวิเคราะหหรือคิด

เชิงวิพากษ (critical thinking) เพ่ือวิเคราะห หรือ ประเมินขอมูล และการตรวจสอบหลักฐานที่ไดรับ การ

ไตรตรองดวยเหตุและผล ซึ่งการพัฒนาการคิดวิเคราะหไดอยางมีประสิทธิภาพจําเปนตองอาศัยการฝกปฏิบัติ

และนําไปใชอยางสม่ําเสมอ ซึ่งแนวทางสําคัญคือ การพัฒนาทักษะการวิจัยของผูเรียน ซึ่งผูเรียนจะตองใชการ

คิดวิเคราะห สังเคราะห นําไปประยุกตใชในการเรียนรูตลอดชีวิต (Life-long learning)  

ภทช.กศ.วพม. จึงต้ังเปาหมายใหบัณฑิตแพทยที่สําเร็จการศึกษาจาก วพม. ทุกนาย สามารถทําวิจัย

ทางการแพทยไดดวยตนเอง เปนหน่ึงในกิจกรรมที่จะตองติดตามประเมินความกาวหนาเปนรายบุคคลตลอด

หลักสูตรตามแนวคิดของ Entrustable Professional Activities (EPA) ซึ่งเปนที่มาของการพัฒนาการจัดการ

เรียนการสอนเพ่ือมุงพัฒนาทักษะการวิจัยของผูเรียนอยางตอเน่ือง ต้ังแตช้ันปที่ 3 จนถึงช้ันปที่ 6 อยาง

เช่ือมโยงกัน (spiral curriculum) และการติดตามประเมินความกาวหนาในการพัฒนาทักษะการวิจัยเปน

รายบุคคล   

กิจกรรมการพฒันา: 

1. ออกแบบ Spiral Curriculum โดยจัดการเรียนการสอน Quantitative Methods, Community 

approach and Community diagnosis ในช้ันปที่ 3 เพ่ือใหผูเรียนมีความรูพ้ืนฐานในการพัฒนาทักษะการวิจัย 

ประกอบดวยเน้ือหาที่สําคัญ ไดแก หลักการทางดานระบาดวิทยา ชีวสถิติ ระเบียบวิธีการศึกษาวิจัย (Study 

design/ Methodology) การสรางแบบสอบถามเพ่ือสํารวจปญหาสุขภาพในชุมชน การเก็บแบบสอบถาม การ
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วิเคราะหขอมูลทางสถิติ (โดยสามารถพัฒนาไปถึงการวิเคราะหขอมูลไดเองรายบุคคล) และสามารถนําผลการ

วิเคราะหขอมูลมาพัฒนาเปน Effective community intervention รวมกับประชาชนในชุมชน เพ่ือแกปญหา

สุขภาพชุมชนได 

2. จัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาโครงรางงานวิจัยทางการแพทยสําหรับนักเรียน

แพทยช้ันปที่ 4 ในชวงตนของปการศึกษา เพ่ือแนะนําองคประกอบและการพัฒนาโครงรางงานวิจัย รวมถึงการ

สงโครงรางงานวิจัยเพ่ือพิจารณาดานจริยธรรม โดยคณะอนุกรรมการพิจารณาโครงการวิจัย กรมแพทย

ทหารบก โดยมุงหวังให นพท./นศพ.วพม. สามารถต้ังคําถามงานวิจัย ทบทวนวรรณกรรม ต้ังวัตถุประสงค และ 

ออกแบบระเบียบวิธีวิจัยทางการแพทยได อันจะนําสูการจัดการเรียนการสอน วิชา Research on Community 

Medicine ในช้ันปที่ 4 อยางมีประสิทธิภาพ รวมถึงเปนพ้ืนฐานการพัฒนาโครงรางงานวิจัยทางการแพทย

รายบุคคล 

3. จัดการเรียนการสอนรายวิชา Research on community medicine ในช้ันปที่ 4 โดยกําหนดใหมี

การทําวิจัยทางการแพทยในชุมชนเปนรายกลุม โดยแบง นพท./นศพ. ช้ันปที่ 3 จํานวน 100 นาย ออกเปน 8 

กลุม โดยเริ่มตนต้ังแตการพัฒนาโครงรางการวิจัย ลงเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล สรุปผลการศึกษา นอกจากน้ี

ยังไดจัดใหมีการพัฒนาโครงรางงานวิจัยทางการแพทยรายบุคคล (Individual proposal development) โดยได

กําหนดกรอบการวิจัยดานวิทยาศาสตรการแพทยและสาธารณสุข (Medical science and public health) โดยมี

อาจารยที่ปรึกษารายบุคคลเปนผูให Sequential feedback เพ่ือกระตุนใหนักเรียนฝกสะทอนคิด (Reflection) 

โดยเนนกระบวนการพัฒนาและนักเรียนสามารถนําโครงรางการวิจัยดังกลาวไปปรับปรุงพัฒนาและนํากลับมา

รับการประเมินอีกครั้งจากอาจารยที่ปรึกษาประจํากลุมได  

4. จัดการเรียนการสอน ในช้ันปที่ 6 ในรายวิชา เวชศาสตรชุมชน 3 นอกจากจะเปนการฝก

ปฏิบัติงานในโรงพยาบาลชุมชนแลว ผูเรียนจะถูกแบงกลุมยอยลง กลุมละ 2-3 คน เพ่ือพัฒนาโครงรางงานวิจัย 

และศึกษาวิจัยโดยเนนฐานขอมูลในโรงพยาบาลชุมชนที่ออกไปฝกปฏิบัติงาน (Secondary data) โดยผลการ

ศึกษาวิจัยจะถูกปอนขอมูลยอนกลับสูผูบริหาร แพทย พยาบาล และบุคลากรอ่ืน ๆ ในโรงพยาบาลชุมชน   

การประเมินผลการเปลี่ยนแปลง: 

ต้ังแต ปการศึกษา 2558 จนถึงปจจุบัน ผูเรียนที่ผานหลักสูตรเวชศาสตรชุมชน 2 สามารถพัฒนา

โครงรางการวิจัยทางการแพทยรายบุคคลได โดยมากกวา รอยละ 90 สามารถพัฒนาโครงรางงานวิจัยทาง

การแพทยรายบุคคลไดอยูในเกณฑดี  

ต้ังแต ปการศึกษา 2560 จนถึงปจจุบัน ผูเรียนทุกนายที่ผานหลักสูตรเวชศาสตรชุมชน 1 และ 2 

สามารถวิเคราะหขอมูลทางสถิติ โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS ไดรายบุคคล ทั้ง Descriptive statistical 

analysis แ ล ะ  Analytic statistical analysis ใ น ส ว น ข อ ง  Univariate logistic regression and Multivariate 

logistic regression รวมถึงการแปลผลการวิเคราะหขอมูลได  

นพท./นศพ.วพม. ช้ันปที่ 6 ทุกนาย สามารถกําหนดช่ือหัวของานวิจัยในโรงพยาบาลชุมชนขณะ

ออกไปฝกปฏิบัติงานได โดยเนนการใช secondary data และสามารถวิเคราะหขอมูล และนําผลการวิเคราะห

ไปปอนกลับใหแกโรงพยาบาลชุมชนอันจะนําไปสูการพัฒนาปรับปรุงการดูแลผูปวยในโรงพยาบาลตอไป 



มหกรรมคุณภาพการศึกษาเครือขายสถาบันอุดมศึกษาพญาไท ครั้งที่ ๒

áÅÐ มหกรรมคุณภาพการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา ประจำป ๒๕๖๒

“การเรียนรูผานเครือขาย: การเดินทางสูองคกรที่มีผลการดำเนินการ ที่เปนเลิศดานการศึกษา”

Network Learning: Journey Toward Educational Performance Excellence

39

39 
 

นอกจากน้ี วพม. ยังสนับสนุนให นพท./นศพ.วพม. หลายคนนําผลการวิจัยไปนําเสนอในการประชุม
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and Associated Factors of Uncontrolled Blood Pressure among Hypertensive Patients in the 

Rural Communities in the Central Areas in Thailand: A Cross-Sectional Study." PLoS One 14, no. 

2 (2019): e0212572 

• Sakboonyarat B, Chokcharoensap K, Sathuthum N, Chutchawalanon S, Khamkaen C, 

Sookkaew W, et al. Prevalence and Associated Factors of Attention Deficit Hyperactivity Disorder 

(ADHD) in a Rural Community, Central Thailand: A Mixed Methods Study. Global Journal of 

Health Science. 2018;10(3):60-69 

• Nonboonyawat T, Pusanasuwannasri W, Chanrat N, Wongthanavimok N, Tubngern D, 

Panutrakul P, et al. Prevalence and associates of obesity and overweight among school-age 

children in a rural community of Thailand. Korean Journal of Pediatrics. 2019;62(5):179-86. 

• Kittithaworn A, Dy R, Hatthachote P, Rangsin R, Mungthin M, Narindrarangkura P, et al. Incidence 

and Associated Factors of Type 2 Diabetes: A Community-Based Cohort Study in the Central 

Region of Rural Community in Thailand. Asia-Pacific Journal of Public Health. 2019;31(1):72-83 

บทเรียนที่ไดรับ:  

การจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะการวิจัยโดยออกแบบหลักสูตรตามแนวคิด spiral 

curriculum น้ัน สามารถพัฒนาทักษะวิจัยใหกับผูเรียนได โดยผูเรียนแตละรายจะมีความสามารถไมเทากันแต

เมื่อผานหลักสูตรสวนน้ีแลวผูเรียนมีความรูพ้ืนฐานและสามารถพัฒนาโครงรางงานวิจัยทางการแพทยไดดวย

ตนเอง และย่ิงไปกวาน้ันสามารถวิเคราะหขอมูลและแปลผลไดอยางเหมาะสมดวยตนเอง สําหรับผูเรียนที่

ศักยภาพโดดเดนจะสามารถผลักดันผลงานวิจัยของตนเองและกลุมไปจนถึงขั้นมีผลงานตีพิมพลงในวารสารทาง

การแพทยในระดับนานาชาติได  

Keywords: Spiral curriculum, Medical research in community, Community medicine, Individual 

proposal development 
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PP-1: PROJECT-BASED LEARNING: HEALTH PROMOTION PROJECT  

FOR ELDERLY 

 

 พันโทหญิง อริสรา  อยูรุง   

พันเอกหญิง พัชราภรณ อุนเตจะ 

ภาควิชาการพยาบาลอายุรศาสตรและศัลยศาสตร กองการศึกษา วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก 

 

สรุปผลงานโดยยอ: รายวิชาการพยาบาลผูสูงอายุ มีเปาหมายใหนักเรียนมีความรูความสามารถในการ

ปฏิบัติการพยาบาลแบบองครวมแกผูรับบริการ พรอมรับสังคมผูสูงอายุซึ่งมีความซับซอนของการแกไขปญหา

สุขภาพและความเจ็บปวยในหลากมิติ โดยใชวิจารณญาณในการแกปญหาและสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได 

จึงใชการจัดทําโครงการมาเปนฐานการเรียนรู (Project-Based Learning) โดยเนนการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ

นอกโรงพยาบาล (Health Promotion Project for Elderly) ซึ่งนักเรียนจะใชศักยภาพ ทักษะการเรียนรูและการ

ทํางานกับผูอ่ืน ฝกวิเคราะห วางแผน แบงมอบหนาที่ และบริหารจัดการโครงการ รวมทั้งตัดสินใจแกปญหา

ตาง ๆ เพ่ือใหโครงการบรรลุวัตถุประสงคที่ต้ังไว   

หลักการและที่มา: หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ปรับปรุง พ.ศ. 2560 ของ วพบ. มีการเรียนการสอน

รายวิชา การพยาบาลผูสูงอายุ (วทฉพ 205) สําหรับนักเรียนพยาบาลช้ันปที่ 2 ซึ่งจัดการเรียนการสอนดวย

วิธีการที่หลากหลาย แตพบวานักเรียนยังไมสามารถนําความรูไปประยุกตใชในการดูแลผูปวย เน่ืองจากยังไมมี

ประสบการณในการดูแลผูสูงอายุมากอน ดังน้ันภาควิชาฯ จึงริเริ่มจัดการเรียนโดยมอบหมายใหนักเรียนจัดทํา

โครงการสรางเสริมสุขภาพผูสูงอายุข้ึนที่ศูนยพัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผูสูงอายุวาสนะเวศม จังหวัด

พระนครศรีอยุธยา เพ่ือใหนักเรียนฝกการนําความรูภาคทฤษฎีมาประยุกตใชในการจัดกิจกรรม  

กิจกรรมการพัฒนา 

กระบวนการเรียนการสอนแบบการใชโครงการเปนฐาน ประกอบไปดวยกิจกรรม ดังตอไปน้ี 

1 ขั้นเตรียมการ:  

1.1 นักเรียนรวมกับคณาจารยวิเคราะหเพ่ือวางแผนกําหนดหัวขอโครงการฯ และกําหนดกิจกรรมใน

โครงการสรางเสริมสุขภาพผูสูงอายุในชุมชน เนนดานการสรางเสริมสุขภาพ การฟนฟูสภาพ การชะลอความ

เสื่อมของสุขภาพ การปองกันภาวะเสี่ยงและอุบัติเหตุในผูสูงอายุ รวมทั้งออกแบบรูปแบบการสอนและการ

ประเมินผลของกิจกรรม จัดอาจารยที่ปรึกษาประจํากลุม 

1.2 คณาจารย ภาควิชา ฯ กําหนดสถานที่และวันเวลาในการจัดโครงการ ติดตอประสานงานกับ

หนวยงานที่เกี่ยวของเพ่ือขอรับการสนับสนุนในการจัดกิจกรรม 

2. ขั้นดําเนินการ: 

2.1 อาจารยช้ีแจงรายละเอียดกิจกรรม ต้ังคณะทํางานโครงการ ประกอบดวยประธาน รองประธาน 

วิชาการและพิธีการ จัดหารายได เหรัญญิก จัดเลี้ยง ปฏิคม ทะเบียนและประเมินผลโครงการ แบงนักเรียนเปน

กลุมยอย จํานวน 10 กลุม เพ่ือวางแผนกิจกรรม  
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2.2 มอบหมายงานที่เกี่ยวของกับการทําโครงการสรางเสริมสุขภาพผูสูงอายุเปนกลุมยอย เพ่ือเตรียม

ผูเรียนใหมีความรูความสามารถในการจัดโครงการสรางเสริมสุขภาพผูสูงอายุ ดังน้ี 

2.2.1 วิเคราะหบทความตางประเทศที่เกี่ยวของกับการดูแลผูสูงอายุ โดยความรูจากบทความจะ

นํามาใชพัฒนาสื่อ (ขอ 2.2.2) สําหรับจัดกิจกรรมสรางเสริมสุขภาพผูสูงอาย ุ

2.2.2 สรางแผนการสอนและสื่อสําหรับจัดกิจกรรมสรางเสริมสุขภาพ โดยใหมีเน้ือหาสัมพันธกับ

บทความที่วิเคราะหและอยูในหัวขอ การสรางเสริมสุขภาพ การฟนฟูสภาพ การชะลอความเสื่อมของสุขภาพ 

การปองกันภาวะเสี่ยงและอุบัติเหตุในผูสูงอายุ โดยนักเรียนแตละกลุมตองปรึกษาและขอความเห็นจากอาจารย

ที่ปรึกษาประจํากลุม  

2.2.3 กําหนดใหนักเรียนแตละกลุมนําเสนอผลการวิเคราะหบทความ พรอมเสนอสื่อการสอน

หนาหอง เพ่ือพัฒนาและปรับใหเหมาะกับการจัดกิจกรรมในโครงการสรางเสริมสุขภาพผูสูงอายุ 

2.3 กําหนดใหนักเรียนเขียนโครงการและนําเสนอในหองเรียน โดยคณาจารยฯ ใหขอคิดเห็น

ปรับปรุงโครงการใหเหมาะสมกับบริบทของสถานสงเคราะหฯ แลวใหประธานโครงการมอบหมายงานและ

ความรับผิดชอบในการเตรียมการ  

2.3.1 ประธานโครงการ นัดหมายนําเสนอความกาวหนาของโครงการและแผนงานกิจกรรมเปน

ระยะ   

2.3.2 หัวหนากลุมกิจกรรมยอย นําเสนอความกาวหนาของการเตรียมกิจกรรมยอย เชน การให

สุขศึกษา การประเมินภาวะสุขภาพผูสูงอายุ และวางแผนการพยาบาลแกผูสูงอายุ 

2.4 นักเรียนพยาบาลเตรียมกิจกรรม อุปกรณ เอกสารที่ใชในการจัดโครงการฯ  

2.5 ดําเนินการจัดกิจกรรมในโครงการสรางเสริมสุขภาพผูสูงอายุ ณ ศูนยพัฒนาการจัดสวัสดิการ

สังคมผูสูงอายุวาสนะเวศม จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ระยะเวลา 4 ชม. ประกอบดวยกิจกรรม  

• ตลาดนัดความรูเกี่ยวกับการสรางเสริมสุขภาพ การฟนฟูสภาพ การชะลอความเสื่อมของ

สุขภาพ การปองกันภาวะเสี่ยงและอุบัติเหตุในผูสูงอายุ   

• การตรวจคัดกรองสุขภาพเบ้ืองตนและการใหคําแนะนําการดูแลตนเอง โดยนักเรียนพยาบาล  

• กิจกรรมนันทนาการสรางความสุข เพ่ิมความสัมพันธ  

• กิจกรรมทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมไทยตามเทศกาล  การแสดงความเคารพยกยองผูสูงอายุ 

การดํารงไวซึ่งศิลปวัฒนธรรมไทยอันเปนการเช่ือมโยงสายสัมพันธที่ดีระหวางวัย  

2.6 ประเมินผลการจัดโครงการ มีการนําเสนอและรายงานโครงการฯ 

3. ขั้นประเมินผล: 

3.1 นักเรียนพยาบาลประเมินผลสิ่งที่ไดรับจากการจัดโครงการฯ 

3.2 นักเรียนพยาบาลประเมินตนเองตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (Thai 

Qualifications Framework for Higher Education) ทั้ง 5 ดาน คุณธรรมจริยธรรม ความรู  ทักษะปญญา 

สารสนเทศและการสื่อสาร การทํางานรวมกับผูอ่ืน จากการทําโครงการ 
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บทเรียนที่ไดรับ: การจัดการเรียนรูโดยมอบหมายใหนักเรียนจัดทําโครงการสรางเสริมสุขภาพผูสูงอายุขึ้นที่

ศูนยพัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผูสูงอายุวาสนะเวศม จังหวัดพระนครศรีอยุธยา สงผลใหนักเรียนไดเขาใจการ

เปลี่ยนแปลงของผูสูงอายุทั้งในดานรางกาย ดานจิตใจและอารมณ ดานสังคม เขาใจลักษณะปญหาของผูสูงอายุ

ในสถานการณจริง สามารถนําความรูภาคทฤษฎีและใชทักษะดานเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนขอมูลที่

นาเช่ือถือ เพ่ือนํามาจัดกิจกรรมที่เหมาะสม สามารถใหคําแนะนําดานสุขภาพแกผูสูงอายุเพ่ือชวยชะลอความ

เสื่อมของสุขภาพ ปองกันภาวะเสี่ยงและอุบัติเหตุ โดยเลือกกิจกรรมที่เหมาะสมกับกลุมผูสูงอายุได รวมทั้ง

ตระหนักถึงคุณคาและศักด์ิศรีของผูสูงอายุ ชวยสงเสริมเจตคติที่ดีตอผูสูงอายุ โดยคงไวซึ่งศิลปวัฒนธรรมไทย

อันเปนการเช่ือมโยงสายสัมพันธที่ดีระหวางวัย นอกจากน้ียังไดพัฒนาทักษะการสื่อสารกับผูสูงอายุ ทักษะ

ความสัมพันธกับเพ่ือนและอาจารย การทํางานเปนทีม ฝกการยอมรับความคิดเห็นผูอ่ืน และมีความรับผิดชอบ

ตอหนาที่  

   

Keywords: Project-Based Learning, Health Promotion Project for Elderly 
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PP-2: ประสทิธิผลของการเรียนการสอนโดยใชคาํถามเปนฐาน 

ของนักเรียนพยาบาล วทิยาลัยพยาบาลกองทัพบก 

 

พันเอกหญิง รังสินี  พูลเพ่ิม  พันตรีหญิง จันทนา  โปรยเงิน       

พันตรีหญิง แสงจันทร  สุนันตะ  รอยเอกหญิง นนทิกา พรหมเปง 

ภาควิชาการพยาบาลสูติศาสตร   

กองการศึกษา  วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก 

 

สรุปผลงานโดยยอ : ภาควิชาการพยาบาลสูติศาสตร วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก ทําการศึกษา เรื่อง 

ประสิทธิผลของการเรียนการสอนโดยใชคําถามเปนฐานของนักเรียนพยาบาล วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก 

ประชากรกลุมเปาหมาย ไดแก นักเรียนพยาบาล วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก ช้ันปที่ 3 รุนที่ 52 จํานวน 85 

คน ผลการศึกษา พบวาการจัดการเรียนการสอนโดยใชคําถามเปนฐานเปนวิธีที่ชวยกระตุนใหนักเรียนมี

พฤติกรรมเปน active learner ชวยกระตุนใหนักเรียนคิดหาคําตอบ แลกเปลี่ยนความคิดเห็น มีปฏิสัมพันธ

ระหวางผูสอนกับนักเรียน และนักเรียนกับนักเรียน ทําใหนักเรียนกลาซักถามและตอบคําถามมากข้ึน โดย

นักเรียนและผูสอนมีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอนแบบใชคําถามเปนฐานในระดับดีมาก (x̄ = 4.48, 

x̄ = 4.58) และมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนผานเกณฑรอยละ 60 ทุกคน (x̄ = 71.16) 

หลักการและที่มา : 

จากหลักการเรียนรูของสมองที่วามนุษยมีความอยากที่จะคนหาความหมายมาแตกําเนิด การกระตุน

ใหสมองทํางาน ใชความคิด วิเคราะห จดจําขอมูล และเช่ือมโยงกระแสประสาท จะทําใหเพ่ิมความสามารถ

ของสมองใหพัฒนามากขึ้น ดังนั้นการสรางความทาทาย การเรียนรูดวยคําถาม จึงเปนสิ่งที่ควรนํามาใชในการ

เรียนการสอน การใชคําถามเปนเทคนิคสําคัญในการเสาะแสวงหาความรูที่มีประสิทธิภาพ เปนกลวิธีการสอนที่

กอใหเกิดการเรียนรูที่พัฒนาทักษะการคิด การตีความ การไตรตรอง การถายทอดความคิด สามารถนําไปสูการ

เปลี่ยนแปลงและปรับปรุงการจัดกระบวนการเรียนรูไดเปนอยางดี การต้ังคําถามจึงเปนสวนหน่ึงของ

กระบวนการเรียนรูที่ชวยใหผูเรียนสรางความรูความเขาใจและพัฒนาความคิดใหม ๆ โดยกระบวนการต้ัง

คําถามจะชวยขยายทักษะการคิดและทําความเขาใจใหกระจาง ไดขอมูลปอนกลับทั้งดานการเรียนการสอน 

กอใหเกิดการทบทวนการเช่ือมโยงระหวางความคิดตาง ๆ สงเสริมความอยากรูอยากเห็นและเกิดความทาทาย 

วิธีการต้ังคําถามที่มีประสิทธิภาพ เปนทักษะสําคัญที่สุดอยางหน่ึงของครู คําถามจะดึงนักเรียนเขามาใน

กระบวนการเขาใจ ใครครวญ ครูควรพยายามเตรียมและต้ังคําถามที่กระตุนใหนักเรียนคิดและรูสึก  

กิจกรรมการพฒันา :  การจดัการเรียนการสอนโดยใชคําถามเปนฐาน สรุปไดดังน้ี  

ขั้นเตรียมสอน 

1. ผูวิจัยและผูรวมวิจัยรวมกันจัดทําแผนการสอนทั้ง 6 หัวขอ สื่อการสอน กิจกรรมการสอน รูปแบบ

ปญหา คําถาม ขอมูลสืบคน แนวทางการตอบ แบบทดสอบและแบบสอบถามตาง ๆ   
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2. วางแผนจัดตารางการเรียนการสอนแบบใชคําถามเปนฐาน แบงกลุมยอย 6 กลุม ผูสอน 6 คน 

(สอนคนละหัวขอ ไมซ้ํากัน และเน้ือหาไมตอเน่ืองกันตามแผนการสอนในขอ 1) โดยสอนครั้งละ 2 ช่ัวโมง 

จํานวน 6 ครั้ง  นักเรียนแตละกลุมจะหมุนเวียนมาพบอาจารยทุกคนตามตารางเวลา หัวขอการสอน 6 หัวขอ 

ไดแก  

• การพยาบาลมารดาที่มีภาวะธาลัสซีเมีย  

• ภาวะเบาหวาน   

• ภาวะติดเช้ือเอชไอวี   

• ภาวะโรคหัวใจ  

• ภาวะ Hyperthyroidism   

• ภาวะความดันโลหิตสูง  ในระยะต้ังครรภ ระยะคลอดและระยะหลังคลอด 

3. อบรมผูรวมวิจัยและผูสอนทุกคนเพ่ือใหสอนไปในแนวทางเดียวกันแบบการใชคําถามเปนฐาน 

4. แบงนักเรียนเปนกลุม กลุมละ 14-15 คน  

5. ผูสอนมอบหมายงานใหนักเรียนไปหาความรูและทําแผนผังความรู (Mind Map) เกี่ยวกับความรู

เรื่องโรค พยาธิสภาพ มาสงกอนที่จะเขากลุม 1 วัน โดยใหเขียนสรุปลงในกระดาษ A4 1 แผน เปนรายบุคคล 

ขั้นสอน  ระยะเวลาเขากลุม ครั้งละ 2 ช่ัวโมง/หัวขอ มีแบบสังเกตพฤติกรรมในช้ันเรียนของผูเรียน

รายบุคคลใหผูสอนประเมิน ซึ่งประกอบดวย ความสนใจ การถามคําถาม การตอบคําถาม การแสดงความ

คิดเห็น การยอมรับฟงผูอ่ืน การทํากิจกรรมตามมอบหมาย  

1. เมื่อเขากลุม ผูสอนจะใชคําถามกระตุนใหผูเรียนตอบคําถามและถามคําถาม ซึ่งคําถามจะเนนให

ผูเรียนเกิดความคิดพิจารณา เพ่ือตรวจสอบความเขาใจของนักเรียนและทาทายความคิดของนักเรียน ถาไม

เขาใจหรือเขาใจไมถูกตอง หรือไมรู  ผูสอนก็จะใชการต้ังคําถาม กระตุนใหนักเรียนชวยกันคิดตามเหตุผล 

เพ่ือใหเกิดการเรียนรูดวยตนเอง และเรียนรูแบบทีมชวยกัน เพ่ือใหสามารถคนหาคําตอบไดดวยตนเอง 

2. เมื่อนักเรียนเขาใจพยาธิสภาพโรค กลไกการเกิดโรค ผลของโรคตอมารดาทารก การรักษา แลว 

ใหกรณีตัวอยาง ใหนักเรียนชวยกันวางแผนการพยาบาลโดยแบงเปน 3 กลุมยอย ชวยกันคิด แลวออกมา

นําเสนอแลกเปลี่ยนความรูกัน ดังน้ี 

• กลุมที ่1 วางแผนการพยาบาลในระยะต้ังครรภ 

• กลุมที ่2 วางแผนการพยาบาลในระยะคลอด 

• กลุมที ่3 วางแผนการพยาบาลในระยะหลังคลอด 

3. ใหนักเรียนชวยกันสรุปและถามเนนยํ้าขอควรระวัง หรือจุดเนนของเรื่องที่เรียน ถายังไมครบถวน

ผูสอนจะต้ังคําถามเพ่ิมเติม 

4. นักเรียนสงตัวแทนสรุปความรูที่ไดรับกอนหมดช่ัวโมง ผูสอนชวยเพ่ิมเติม เพ่ือนักเรียนไดความรู

เทากันทุกคน 

5. มอบหมายใหสรุปความรูที่ไดรับสรุปมาสงในวันถัดไป 

ขั้นวัดผล 

1. เมื่อการสอนเสร็จสิ้นแลวจะนัดทําแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู   
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2. ใหผูเรียนตอบแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนตอการจัดการเรียนการสอนโดยใชคําถาม

เปนฐาน  

3. ใหผูสอนทําแบบสอบถามความพึงพอใจของอาจารยผูสอนตอการสอนโดยใชคําถามเปนฐาน 

บทเรียนที่ไดรบั:  

1. การจัดการเรียนการสอนแบบการใชคําถามเปนฐานสามารถกระตุนใหนักเรียนมีกระบวนการคิด 

วิเคราะห หาเหตุผล กลาถาม-ตอบ และแสดงความคิดเห็น คนควาหาคําตอบดวยตนเองและเรียนรูแบบทีม 

และมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดีขึ้น  

2. อาจารยผูสอนไดพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนโดยใชคําถามเปนฐาน 

 

คําสําคญั:  การเรียนการสอนโดยใชคําถามเปนฐาน นักเรียนพยาบาล ประสิทธิผล 
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“การเรียนรูผานเครือขาย: การเดินทางสูองคกรที่มีผลการดำเนินการ ที่เปนเลิศดานการศึกษา”

Network Learning: Journey Toward Educational Performance Excellence

46

46 
 

PP-3: BASIC LIFE SUPPORT TRAINING PROGRAMME IN MAHIDOL UNIVERSITY 

 

นาย พรหมเพชร นวลพรม 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย  

ภาควิชาเวชศาสตรฉุกเฉิน คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

สรุปผลงานโดยยอ: โครงการเผยแพรความรูและฝกทักษะการชวยฟนคืนชีพขั้นพ้ืนฐาน “กูชีพ...ตองใสใจ เรื่อง

งายๆ ที่ทุกคนตองรู” เปนโครงการที่หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย 

ภาควิชาเวชศาสตรฉุกเฉิน คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล จัดขึ้น เพ่ือเผยแพร

ความรูและฝกทักษะการชวยฟนคืนชีพขั้นพ้ืนฐานแกนักศึกษาและบุคลากรของมหาวิทยาลัยมหิดล เพ่ือให

ผูปวยภาวะหัวใจหยุดเตนนอกโรงพยาบาลไดรับการชวยเหลือเบ้ืองตนอยางถูกตองและทันทวงที 

หลักการและที่มา:  

ภาวะหัวใจหยุดเตนเฉียบพลัน (Sudden cardiac arrest) ถือเปนภาวะฉุกเฉินสําคัญที่คราชีวิต

ประชากรไทยและประชากรโลกมากกวา 300,000 คนในแตละป โดยผูปวยที่มีภาวะหัวใจหยุดเตนสวนใหญกวา

รอยละ 60 มักเกิดขึ้นนอกโรงพยาบาล การรักษาจึงจําเปนตองชวยใหระบบไหลเวียนโลหิตกลับมาทํางานดวย

การกดหนาอกชวยฟนคืนชีพควบคูกับการกระตุกไฟฟาหัวใจ เพ่ือใหหัวใจกลับมาเตนเปนปกติภายในระยะเวลา

ที่รวดเร็วกอนที่ผูปวยจะไดรับการชวยเหลือจากผูปฏิบัติงานดานระบบการแพทยฉุกเฉิน 

สมาคมแพทยโรคหัวใจแหงสหรัฐอเมริกา (The American Heart Association, AHA) ไดกําหนดแนว

ทางการชวยฟนคืนชีพขั้นพ้ืนฐานสําหรับประชาชนทั่วไปไวเปนมาตรฐานสากล โดยอาศัยหวงโซแหง 

การรอดชีวิตของผูปวยที่มีภาวะหัวใจหยุดเตนนอกโรงพยาบาล ซึ่งมีองคประกอบที่สําคัญ 3 ขั้นตอนแรก ไดแก 

การแจงเหตุขอความชวยเหลือฉุกเฉิน การกดหนาอกชวยฟนคืนชีพอยางมีคุณภาพ และการช็อกไฟฟาหัวใจ

อยางทันทวงที จะทําใหการชวยเหลือผูปวยภาวะหัวใจหยุดเตนนอกโรงพยาบาลเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

แมวาปจจุบันคณะกรรมการการแพทยฉุกเฉินและหนวยงานที่เกี่ยวของไดรณรงคใหหนวยงานภาครัฐ

และเอกชนติดต้ังเครื่องกระตุกไฟฟาหัวใจชนิดอัตโนมัติหรือ AED ในที่สาธารณะ เพ่ือรองรับตอเหตุฉุกเฉินที่

อาจเกิดขึ้น แตก็ยังไมครอบคลุมและเขาถึงไดในทุกพ้ืนที่ รวมทั้งองคความรูดานการชวยฟนคืนชีพขั้นพ้ืนฐานยัง

ไมสามารถเขาถึงประชาชนทั่วไปไดในทุกเพศ ทุกวัย ทุกกลุมอาชีพ จึงทําใหเราไดเห็นภาพความสูญเสียที่

เกิดขึ้นจากการไมไดรับความชวยเหลือ หรือไดรับการชวยเหลือที่ไมถูกวิธีของผูปวยกลุมน้ีไดบอยในปจจุบัน 

แมกระทั่งในพ้ืนที่ของมหาวิทยาลัยมหิดล มหาวิทยาลัยดานวิทยาศาสตรสุขภาพช้ันนําของประเทศที่ภาวะ

หัวใจหยุดเตนไดคราชีวิตของศิษยเกาและบุคลากรของมหาวิทยาลัยติดกันถึง 2 คร้ัง จากการที่ผูปวยไมไดรับ

ความชวยเหลืออยางถูกตองและทันทวงทีของผูที่อยูในเหตุการณ เมื่อเดือนมกราคมและมีนาคม พ.ศ. 2560  

กิจกรรมการพัฒนา: 

โครงการ “กูชีพ...ตองใสใจ เรื่องงายๆ ที่ทุกคนตองรู” เปนโครงการที่จัดทําขึ้นโดยนักศึกษาหลักสูตร

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย ภาควิชาเวชศาสตรฉุกเฉิน คณะแพทยศาสตร
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โรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือเผยแพรความรูและฝกฝนทักษะการชวยฟน

คืนชีพขั้นพ้ืนฐานใหแกนักศึกษาและบุคลากรของมหาวิทยาลัยมหิดล และรณรงคใหทุกภาคสวนไดเล็งเห็น 

ถึงความสําคัญของการชวยฟนคืนชีพขั้นพ้ืนฐานและการติดต้ังเครื่องกระตุกไฟฟาหัวใจชนิดอัตโนมัติในการ

ชวยเหลือผูปวยที่มีภาวะหัวใจหยุดเตนนอกโรงพยาบาล 

โครงการดังกลาวไดรับการสนับสนุนเปนอยางดีจากคณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดีและ

มหาวิทยาลัยมหิดล ที่เปดโอกาสใหนักศึกษาจัดอบรมใหความรูดวยวิธีบรรยายเชิงทฤษฎีและฝกการปฏิบัติ ซึ่ง

ไดดําเนินโครงการอยางตอเน่ืองต้ังแตเดือนมกราคม 2560 ถึงเดือนมิถุนายน 2562 มีผูเขารวมอบรมจากการ

จัดทําโครงการทั้งสิ้นมากกวา 2,000 คน ที่มาจากคณะและสวนงานตาง ๆ ของมหาวิทยาลัยมหิดล อาทิ 

คณะกรรมการและเจาหนาที่หอพักนักศึกษา บุคลากรสังกัดกองกิจการนักศึกษา กองทรัพยากรบุคคล กอง

กายภาพและสิ่งแวดลอม วิทยาลัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการกีฬา คณะเทคนิคการแพทย คณะเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร สถาบันโภชนาการ ศูนยสัตวทดลองแหงชาติ 

อาสาสมัครดูแลชวยเหลือผูเจ็บปวยฉุกเฉินเบ้ืองตน (Mahidol ERT) เปนตน 

การประเมินผลการเปลี่ยนแปลง: 

จากการดําเนินโครงการ “กูชีพ...ตองใสใจ เรื่องงายๆ ที่ทุกคนตองรู” ไดกลายเปนจุดเริ่มตนสําคัญให

หลายๆ ภาคสวน ตระหนักถึงความสําคัญของการชวยฟนคืนชีพข้ันพ้ืนฐานและการใชเคร่ืองกระตุกไฟฟาหัวใจ

ชนิดอัตโนมัติในการชวยเหลือผูปวยที่มีภาวะหัวใจหยุดเตนเฉียบพลันนอกโรงพยาบาล โดยเฉพาะทางผูบริหาร

มหาวิทยาลัยมหิดล ไดวางระบบการชวยเหลือในสภาวะฉุกเฉิน รวมทั้งขยายพ้ืนที่การติดต้ังเครื่อง AED ภายใน

มหาวิทยาลัยเพ่ิมขึ้นจาก 1 จุดเปน 10 จุด พรอมทั้งรณรงคใหคณะ/วิทยาลัย ตลอดจนสวนงานตาง ๆ ในสังกัด

ของมหาวิทยาลัย ดําเนินการจัดอบรมใหแกบุคลากรและจัดหาเครื่อง AED มาติดต้ังในพ้ืนที่ของตน 

นอกจากน้ีโครงการดังกลาวยังเปนจุดเริ่มตนของนโยบาย “ชาวมหิดลทุกคน ตองมีทักษะชวยฟน

คืนชีพ” โดยมหาวิทยาลัยมหิดล รวมกับภาควิชาเวชศาสตรฉุกเฉิน คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี 

จัดทําหลักสูตรการชวยฟนคืนชีพขั้นพ้ืนฐานแบบออนไลนในลักษณะของ Massive Open Online Courseware 

หรือ MOOC และกอต้ังศูนยฝกทักษะการกูชีพขั้นพ้ืนฐาน (Mahidol University BLS Training Center) สําหรับ

ฝกอบรมนักศึกษาและบุคลากรของมหาวิทยาลัยมหิดลทุกคน ซึ่งเริ่มดําเนินการในปการศึกษา 2562 เปนตนไป 

บทเรียนที่ไดรับ: ดังที่กลาวมาขางตนน้ีเปนเพียงผลที่เกิดข้ึนสวนหน่ึงจากการดําเนินโครงการ อยางไรก็ตาม 

เราทุกคนตางมีความเช่ือมั่นวาผลสําเร็จที่แทจริงน้ัน คือ การที่ทุกภาคสวนหันมาเห็นความสําคัญของการชวย

ฟนคืนชีพขั้นพ้ืนฐาน ตระหนักในการเรียนรู และสามารถนําความรูที่ไดรับจากการฝกอบรมไปชวยเหลือผู

ประสบภาวะหัวใจหยุดเตนเฉียบพลันนอกโรงพยาบาลไดอยางยั่งยืน ดังความตอนหน่ึงในพระราชดํารัสของ

สมเด็จพระมหิตลาธิเบศรอดุลยเดชวิกรม พระบรมราชชนก ที่พวกเราชาวมหิดลยึดมั่นไวเสมอมา ความวา 

“...ความสาํเรจ็ที่แทจริงไมไดอยูที่การเรียนรู 

แตอยูที่การนาํความรูนัน้ไปประยุกตใชเพือ่ประโยชนแหงมวลมนุษยชาติ...” 

 

Key words การชวยฟนคืนชีพขั้นพ้ืนฐาน เครื่องกระตุกไฟฟาหัวใจชนิดอัตโนมัติ, Basic life support, AED 



มหกรรมคุณภาพการศึกษาเครือขายสถาบันอุดมศึกษาพญาไท ครั้งที่ ๒

áÅÐ มหกรรมคุณภาพการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา ประจำป ๒๕๖๒
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PP-4: DEVELOPMENT OF MAHIDOL UNIVERSITY EMERGENCY RESPONSE TEAM:  

PAST, PRESENT AND FUTURE 

 

นาย เจษฎากร เจนพาณิชพงศ 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย  

ภาควิชาเวชศาสตรฉุกเฉิน คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

สรุปผลงานโดยยอ: หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย ภาควิชาเวชศาสตร

ฉุกเฉิน คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี รวมกับกองกิจการนักศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล จัดต้ังกลุม

อาสาสมัครดูแลชวยเหลือผู เจ็บปวยฉุกเฉินเบ้ืองตน (Mahidol University Emergency Response Team: 

Mahidol ERT) ขึ้น โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือสรางศูนยดูแลชวยเหลือภาวะเจ็บปวยฉุกเฉินเบ้ืองตนในพ้ืนที่

มหาวิทยาลัยมหิดล ซึ่งจะมีนักศึกษาและบุคลากรที่ผานการอบรมหลักสูตร Mahidol ERT ทําหนาที่ประเมิน

อาการและชวยเหลือผูปวยกอนการเคลื่อนยายไปยังสถานพยาบาลที่เหมาะสม พรอมทั้งประสานงานระบบการ

สงตอผูปวยกับสวนงานตาง ๆ ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย รวมไปถึงเปนหนวยสนับสนุนดาน

การแพทยเพ่ือสรางความปลอดภัยของกิจกรรมตาง ๆ ที่เกิดขึ้นภายในมหาวิทยาลัยมหิดล 

หลักการและที่มา:  

 มหาวิทยาลัยมหิดล เปนมหาวิทยาลัยดานสุขภาพขนาดใหญที่มีผูรับบริการในพ้ืนที่จํานวนมาก ไมวา

จะเปนนักศึกษา บุคลากร หรือผูมาติดตอราชการ รวมถึงประชาชนผูใชพ้ืนที่สาธารณะของมหาวิทยาลัย ซึ่งใน

ชีวิตประจําวันอาจเกิดสิ่งที่ไมคาดคิดไดเสมอ เชน การเจ็บปวยฉุกเฉิน อุบัติเหตุตางๆ รวมไปถึงภาวะที่เปน

อันตรายตอชีวิต เชน ภาวะหัวใจหยุดเตนเฉียบพลัน เปนตน 

 เมื่อวันที่ 30 มกราคม พ.ศ. 2560 ไดเกิดเหตุการณผูปวยภาวะหัวใจหยุดเตนขึ้นในพ้ืนที่ของ

มหาวิทยาลัยมหิดล จากคําบอกเลาของนายจิรยุทธ เพชรเครือ นักศึกษาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทยช้ันปที่ 3 

จากภาควิชาเวชศาสตรฉุกเฉิน คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี หน่ึงในพลเมืองดีที่เขาไปใหการ

ชวยเหลือผูปวยภาวะหัวใจหยุดเตน ไดเปดเผยความรูสึกถึงเหตุการณที่เกิดขึ้นในวันน้ันผานบทสัมภาษณตอน

หน่ึงวา “...เพราะการรับรูถึงภาวะหัวใจหยุดเตนและการชวยเหลือที่ลาชาของผูที่อยูในเหตุการณในวันนั้น 

ทําใหผูปวยคนนั้นไมสามารถกลับมามีชีวิตอยูได....” 

 เหตุการณดังที่กลาวมาขางตน แมจะเปนการสูญเสียคร้ังย่ิงใหญแตก็ไดกลายเปนจุดเร่ิมตนที่สําคัญ

ของมหาวิทยาลัยมหิดล ที่นําไปสูการจัดต้ังกลุมอาสาสมัครดูแลชวยเหลือผูเจ็บปวยฉุกเฉินเบ้ืองตน (Mahidol 

University Emergency Response Team: Mahidol ERT) โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือจัดต้ังศูนยชวยเหลือและดูแล

ภาวะเจ็บปวยฉุกเฉินเบ้ืองตนใหแกนักศึกษา บุคลากร และผูรับบริการในพ้ืนที่มหาวิทยาลัยมหิดล ตลอดจน

เปนหนวยสนับสนุนดานการแพทยในการจัดกิจกรรมตาง ๆ ของทางมหาวิทยาลัย 

กิจกรรมการพัฒนา: 



มหกรรมคุณภาพการศึกษาเครือขายสถาบันอุดมศึกษาพญาไท ครั้งที่ ๒

áÅÐ มหกรรมคุณภาพการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา ประจำป ๒๕๖๒
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ภาควิชาเวชศาสตรฉุกเฉิน คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี ไดรวมกับกองกิจการนักศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหิดล จัดโครงการอบรมอาสาสมัครดูแลชวยเหลือผูเจ็บปวยฉุกเฉินเบ้ืองตน (Mahidol ERT) ขึ้น

ครั้งแรก เมื่อวันที่ 2-4 สิงหาคม พ.ศ. 2560 โดยมีนักศึกษาและบุคลากรของทางมหาวิทยาลัยอาสาเขารวม

โครงการ จํานวนทั้งสิ้น 90 คน มีการอบรมใหความรูดานการตอบสนองตอภาวะฉุกเฉินทางการแพทย  

การประเมินอาการและการดูแลผูเจ็บปวยฉุกเฉินเบ้ืองตน รวมถึงการสงตอผูปวยและประสานหนวยงานที่

เกี่ยวของใหแกอาสาสมัครผูปฏิบัติงานในโครงการ โดยมีการปฏิบัติงานในฐานะอาสาสมัคร Mahidol ERT ขึ้น

ครั้งแรกในกิจกรรมตอนรับนักศึกษาใหม “รักนอง มหาวิทยาลัยมหิดล” ระหวางวันที่ 18-20 สิงหาคม  

พ.ศ. 2560 

ตอมาเมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ พ.ศ. 2561 คณะทํางานหนวยปฏิบัติการฉุกเฉิน มหาวิทยาลัยมหิดล ได

เขาหารือรวมกับศูนยรับแจงเหตุและสั่งการ 1669 จังหวัดนครปฐม ถึงแนวทางการรับแจงเหตุและ 

การตอบสนองตอภาวะฉุกเฉินในพ้ืนที่มหาวิทยาลัยมหิดล และรวมกันจัดทําแผนผังระบบชวยชีวิตในภาวะ

ฉุกเฉิน พ้ืนที่มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา เพ่ือเปนแนวปฏิบัติในการดูแลชวยเหลือผูเจ็บปวยฉุกเฉินของ

อาสาสมัคร Mahidol ERT ตอไป 

มหาวิทยาลัยมหิดล ไดเปดใหบริการหนวยปฏิบัติการฉุกเฉิน Mahidol ERT อยางเปนทางการ เมื่อ

วันที่ 25 มิถุนายน พ.ศ. 2561 ที่ผานมา โดยใหการดูแลชวยเหลือผูเจ็บปวยฉุกเฉินและสนับสนุนความปลอดภัย

ดานการแพทยใหกับกิจกรรมตางๆ ที่เกิดขึ้นในพ้ืนที่มหาวิทยาลัยในทุกวัน ต้ังแตเวลา 08.00 ถึง 24.00 น. 

ตลอดระยะเวลา 1 ปที่ผานมา และในปการศึกษา 2562 ที่จะถึงน้ี หนวยปฏิบัติการฉุกเฉิน มหาวิทยาลัยมหิดล 

หรือ Mahidol ERT จะมีระบบใหการดูแลชวยเหลือผูเจ็บปวยฉุกเฉินครอบคลุม 365 วัน ตลอด 24 ช่ัวโมง 

การประเมินผลการเปลี่ยนแปลง:   

 ตลอดระยะเวลา 1 ป ของการชวยเหลือภาวะเจ็บปวยฉุกเฉินที่เกิดขึ้นกับนักศึกษา บุคลากร 

ตลอดจนประชาชนทั่วไปในพ้ืนที่มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา หนวยปฏิบัติการฉุกเฉิน Mahidol ERT ได

ใหบริการจํานวนทั้งสิ้น 762 ครั้ง โดยรอยละ 90 เปนการดูแลชวยเหลือในภาวะเจ็บปวยทั่วไป มีการออก

ปฏิบัติการชวยเหลือ ณ จุดเกิดเหตุ จํานวน 23 ครั้ง โดยจํานวน 16 ราย ไดรับการสงตอไปยังสถานพยาบาล

ดวยหนวยปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทยขั้นพ้ืนฐาน (Basic Life Support: BLS) และ 3 ราย ไดรับการสงตอไปยัง

สถานพยาบาลดวยหนวยปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย ข้ันสูง (Advance Life Support: ALS) ผานการ

ประสานงานรวมกับศูนยรับแจงเหตุและสั่งการ 1669 จังหวัดนครปฐม โดยมีระยะเวลาต้ังแตรับแจงจนกระทั่ง

ทีมไปถึงที่เกิดเหตุ (Response time) เฉลี่ย 5 นาที ซึ่งเปนไปตามมาตรฐานที่กําหนดโดยสถาบันการแพทย

ฉุกเฉินแหงชาติ วาผูปวยฉุกเฉินจะตองไดรับการชวยเหลือภายใน 8 นาที นับต้ังแตรับแจงเหตุฉุกเฉิน 

บทเรียนที่ไดรับ: 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย ภาควิชาเวชศาสตรฉุกเฉิน   

คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล เปนหลักสูตรที่เปดขึ้นเพ่ือผลิตบุคลากรทาง 

การแพทยที่มีความรูความสามารถดานการดูแลรักษาผู เจ็บปวยฉุกเฉินนอกโรงพยาบาล ตลอดจน 

ลดชองวาง พัฒนา และแกไขปญหาระบบบริการการแพทยฉุกเฉินของประเทศไทย ไดเล็งเห็นถึงความสําคัญ



มหกรรมคุณภาพการศึกษาเครือขายสถาบันอุดมศึกษาพญาไท ครั้งที่ ๒

áÅÐ มหกรรมคุณภาพการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา ประจำป ๒๕๖๒

“การเรียนรูผานเครือขาย: การเดินทางสูองคกรที่มีผลการดำเนินการ ที่เปนเลิศดานการศึกษา”
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ของการดูแลชวยเหลือผูเจ็บปวยฉุกเฉินนอกโรงพยาบาล จึงไดรวมกับกองกิจการนักศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล

จัดต้ังกลุมอาสาสมัครดูแลชวยเหลือผูเจ็บปวยฉุกเฉินเบ้ืองตนและหนวยปฏิบัติการฉุกเฉิน Mahidol ERT ขึ้น 

อันเปนการลดอัตราความทุพพลภาพหรือเสียชีวิตที่จะเกิดข้ึนตอนักศึกษา บุคลากร หรือประชาชนทั่วไป ซึ่งถือ

วาเปนทรัพยากรบุคคลที่สําคัญตอการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศตอไปได ดังความตอนหน่ึงในพระ

ราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ที่ทรง

ตระหนักวาปญหาสุขภาพอนามัยของประชาชนน้ันเปนปญหาสําคัญตอการพัฒนาประเทศ ความวา  

“...ถาคนเรามีสุขภาพเสื่อมโทรมก็จะไมสามารถพัฒนาชาติได 

เพราะทรัพยากรที่สําคัญของประเทศชาติ ก็คือพลเมืองนั่นเอง...” 

 

Key words ภาวะเจ็บปวยฉุกเฉิน ปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย หนวยปฏิบัติการฉุกเฉิน, Emergency response 

team 
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PP-5: INTERNATIONAL PARAMEDIC RESEARCH PRESENTATION 

 

นาย เจษฎากร เจนพาณิชพงศ 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย  

ภาควิชาเวชศาสตรฉุกเฉิน คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

สรุปผลงานโดยยอ: หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย ภาควิชาเวชศาสตร

ฉุกเฉิน คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล ไดเล็งเห็นถึงความสําคัญของการพัฒนา

ระบบบริการการแพทยฉุกเฉิน เพราะเราเช่ือวาระบบการแพทยฉุกเฉินที่มีคุณภาพน้ันควรเริ่มต้ังแตนอก

โรงพยาบาล และสิ่งหน่ึงที่บงบอกถึงการเปนประเทศที่พัฒนาแลว ก็คือ การพัฒนาระบบการแพทยฉุกเฉินใหดี

และมีประสิทธิภาพ หลักสูตรไดมุงเนนผลิตบัณทิตที่มีคุณสมบัติสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยมหิดล 

คือ ผลิตบัณทิตที่มีความเปนเลิศทางดานสุขภาพ ศาสตร ศิลป และนวัตกรรมบนพ้ืนฐานของคุณธรรมเพ่ือ

สังคมไทย และประโยชนสุขแกมวลมนุษยชาติ กลาวคือ บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษามีความเปนเลิศในการแกไข

ปญหาสุขภาพของประชากรในประเทศ โดยเฉพาะอยางย่ิงที่เกี่ยวกับการแพทยฉุกเฉินนอกโรงพยาบาล มี

ความรูทางวิชาชีพที่ดี พรอมที่จะทําประโยชนใหกับสังคม และมีความสามารถทางวิชาการและการวิจัยที่ดี จึง

กําหนดใหจัดการเรียนการสอนเกี่ยวกับการพัฒนางานวิจัยใหกับนักศึกษาในหลักสูตร เพ่ือนํามาใชในการ

พัฒนาระบบบริการการแพทยฉุกเฉินของประเทศไทยไดในอนาคต 

หลักการและที่มา:  

 การเจ็บปวยฉุกเฉินเปนสาเหตุการเสียชีวิตที่สําคัญของเกือบทุกประเทศในโลก รวมทั้งประเทศไทย 

ซึ่งการเจ็บปวยฉุกเฉินมีความจําเปนที่ผูปวยตองไดรับการดูแลรักษาเบ้ืองตนอยางถูกวิธีต้ังแตที่จุดเกิดเหตุโดย

บุคลากรที่มีความรูความสามารถ และตองไดรับการนําสงไปยังสถานพยาบาลที่เหมาะสม สําหรับการพัฒนา

ระบบบริการการแพทยฉุกเฉินในประเทศไทยถือวาลาชา เมื่อเทียบกับประเทศอ่ืนในแถบทวีปยุโรปและอเมริกา 

แตก็มีการพัฒนาอยางตอเน่ือง บุคลากรทางการแพทยฉุกเฉินของประเทศไทยมีหลายระดับ ปจจุบันทีมกูชีพที่

ปฏิบัติงานนอกโรงพยาบาลสวนใหญเปนเจาหนาที่กู ชีพขั้นพ้ืนฐานซึ่งมีหนาที่ในการนําสงผูปวยมายัง

โรงพยาบาลที่ใกลที่สุด แตไมสามารถใหการรักษาพยาบาลที่เหมาะสมและจําเปนได ภาควิชาเวชศาสตรฉุกเฉิน 

คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล จึงเปดหลักสูตรนักปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย

หรือ Paramedic ขึ้นในป พ.ศ. 2558 ซึ่งมีหนาที่ใหการรักษาพยาบาลขั้นสูงแกผูปวยฉุกเฉินนอกโรงพยาบาล ใช

ระยะเวลาการศกึษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป โดยสําหรับประเทศไทยน้ัน การศึกษาในระดับอุดมศึกษา

ไดกอใหเกิดองคความรูใหมๆ ที่เปนพ้ืนฐานสําคัญในการพัฒนาประเทศ 

กิจกรรมการพัฒนา: 

เพ่ือตอบสนองพันธกิจของมหาวิทยาลัยมหิดลในการผลิตบัณทิตที่มีความเปนเลิศทางดานสุขภาพ 

ศาสตร ศิลป และนวัตกรรมบนพ้ืนฐานของคุณธรรมเพ่ือสังคมไทยและประโยชนสุขแกมวลมนุษยชาติ รวมทั้ง

ตอบสนองพันธกิจของคณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดีในการจัดการศึกษาและสรางงานวิจัยดาน
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การแพทยและวิทยาศาสตรสุขภาพ หลักสูตรฯ จึงกําหนดใหมีการเรียนการสอนในรายวิชา Research 

Methodology for Paramedic และ Epidemiology for Paramedic ขึ้น สําหรับนักศึกษาปฏิบัติการฉุกเฉิน

การแพทย โดยมีวัตถุประสงคใหนักศึกษามีทักษะการทําวิจัยที่เกี่ยวของกับการดูแลผูเจ็บปวยฉุกเฉินนอก

โรงพยาบาล สามารถออกแบบงานวิจัยตาง ๆ และนําขอมูลทางระบาดวิทยามาประยุกตใชในการพัฒนาระบบ

บริการการแพทยฉุกเฉินของประเทศไทย 

การประเมินผลการเปลี่ยนแปลง:  

นับต้ังแตป พ.ศ. 2558 นักศึกษาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทยจากภาควิชาเวชศาสตรฉุกเฉิน คณะ

แพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล ไดรวมกันสรางสรรคผลงานวิจัยดานการแพทยฉุกเฉิน

นอกโรงพยาบาลมากกวาปละ 10 เรื่อง นอกจากน้ี ยังไดรับการตอบรับใหนําเสนอผลงานในเวทีประชุมวิชาการ

ดานการแพทยฉุกเฉินระดับนานาชาติ ดังน้ี 

• The EMS Conference 2017 in Copenhagen, Denmark 

• The Association for Medical Education in Europe (AMEE) Conference 2018 in Basel, 

Switzerland 

• The European Society of Emergency Medicine (EUSEM) Congress 2018 in Glasgow, 

United Kingdom 

• The Paramedic Australasia International Conference (PAIC) 2018 in Gold Coast, 

Australia 

• The Safety 2018 World Conference in Bangkok, Thailand 

• The International Conference on Emergency Medicine (ICEM) 2018 in Seoul, Korea 

• The Association for Medical Education in Europe (AMEE) Conference 2019 in Vienna, 

Austria 

บทเรียนที่ไดรับ: การจัดการเรียนการสอนเกี่ยวกับการพัฒนางานวิจัยของทางหลักสูตร สอดคลองกับพันธกิจ

ของทางคณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดีและมหาวิทยาลัยมหิดล กลาวคือ นักศึกษาสามารถทํางาน

วิจัยหรือพัฒนานวัตกรรมที่มีคุณภาพ วิเคราะหขอมูล และนําเสนอผลงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการแพทยฉุกเฉิน

นอกโรงพยาบาล และพัฒนาองคความรูของตนเองใหทันสมัยอยูตลอดเวลา เพ่ือเปนกําลังสําคัญในการพัฒนา

ระบบบริการการแพทยฉุกเฉินของประเทศไทยไดตอไปในอนาคต 

 

Key words ระบบบริการการแพทยฉุกเฉิน งานวิจัย ระบาดวิทยาคลินิก, Routine Clinical Research 
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“การเรียนรูผานเครือขาย: การเดินทางสูองคกรที่มีผลการดำเนินการ ที่เปนเลิศดานการศึกษา”

Network Learning: Journey Toward Educational Performance Excellence

53

53 
 

PP-6: FACTORS AFFECTING MEDICAL STUDENTS BURNOUT AND MOTIVATION  

IN THE NEW MENTORING PROGRAM 

 

นางสาว ธัญญพร เปรื่องเมธางกูร อ.พญ.วินิทรา แกวพิลา 

อ.พญ.สุธิดา สัมฤทธ์ิ, อ.พญ.ปองทอง ปูรานิธี, รศ.นพ.สามารถ ภคกษมา 

คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหดิล 

 

สรุปผลงานโดยยอ: ปจจัยของระบบอาจารยที่ปรึกษาใหมที่มีผลลดความเหน่ือยลาจากการเรียนของนักศึกษา

แพทย ไดแก ก) บรรยากาศกิจกรรมที่สนุกสนานและผอนคลาย ข) ปฏิสัมพันธและการแลกเปลี่ยนความรูสึก 

ประสบการณ การสนับสนุนระหวางเพ่ือนรวมกลุม ค) คําแนะนําและการสนับสนุนของอาจารยที่ปรึกษา ง) 

อาจารยที่ปรึกษาเปนบุคคลตนแบบ กิจกรรมหลักที่มีผลสรางแรงจูงใจในการเรียนของนักศึกษาแพทย ไดแก 

กิจกรรม Early clinical exposure โดยนักศึกษาแพทยจะไดสัมผัสประสบการณจริงทางคลินิก และเช่ือมโยงกับ

การเรียนในหองเรียน และกิจกรรม Mentor’s retreat sessions มีผลสรางแรงจูงใจได โดยทําใหนักศึกษาแพทย

เห็นวาสามารถนําบทเรียนไปใชไดจริงในอนาคต มีความเห็นอกเห็นใจผูปวย และไดเห็นแบบอยางที่ดีจาก

อาจารยแพทย รวมทั้งมีการพัฒนาการรับรูความสามารถในตนเองมากขึ้น (Self-efficacy) นอกจากน้ันปจจัยที่

มีผลลดแรงจูงใจของการเรียน ไดแก การจัดลําดับความสําคัญระหวางกิจกรรม เชน การสอบ การขาด

ปฏิสัมพันธกับอาจารยที่ปรึกษาในบางกลุม ชองวางระหวางวัย ซึ่งเปนอุปสรรคในการสรางสายสัมพันธกับ

นักศึกษาแพทยและการสรางพ้ืนที่ปลอดภัย (Safe space) ภายในกลุมไมสําเร็จ 

หลักการและที่มา: 

เน่ืองจากภาวะความเหน่ือยลาในหมูนักศึกษาแพทยและวิชาชีพแพทยทําใหเกิดความต้ังใจที่จะลด

ภาวะความเหน่ือยลา ซึ่งจากรูปแบบการเกิดภาวะความเหน่ือยลาจากการทํางาน (Job demands-resources 

model: JD-R model)16 ภาวะความเหน่ือยลาจากการทํางานเปนผลมาจากการทํางานในลักษณะที่พลังกาย 

พลังใจ เวลา ความคิดที่มาก (job demands) โดยไดรับการสนับสนุนและความชวยเหลือนอยเกินไป (lack of 

resources) คณะแพทยศาสตร รพ. รามาธิบดี จึงไดพัฒนาระบบอาจารยที่ปรึกษาแบบใหมโดยมีเปาหมายเพ่ือ

สงเสริมแรงสนับสนุนทางสังคม การพัฒนาตนเอง และวัฒนธรรมของการเคารพและช่ืนชม เปาหมายของการ

ศึกษาวิจัยน้ีเพ่ือตอบคําถามวามีปจจัยใดบางในระบบอาจารยที่ปรึกษาแบบใหมที่นักศึกษาแพทยไดรับขณะที่

ไดรับผลกระทบตอภาวะเหน่ือยลาและแรงจูงใจ งานวิจัยน้ีอยูในโครงการระยะที่ 2 ของการวิจัยแบบผสม 

(mixed method) ชนิด explanatory mixed method approach ประกอบดวย โครงการระยะที่ 1 สํารวจโดยใช

แบบสอบถามรายบุคคล เพ่ือวัดระดับความเหน่ือยลาจากการเรียน และระดับของแรงจูงใจในการศึกษา โดยใช

แบบสอบถามสากล Maslach burnout inventory (MBI) และโครงการระยะที่ 2 สัมภาษณเชิงลึกรายบุคคล 

(individual interview) โดยคัดเลือกนักศึกษาแพทยที่มีระดับความเหน่ือยลาจากการเรียนสูงที่สุดจากการ

ประเมินในระยะที่ 1 จํานวน 18 คน การเก็บขอมูลเปนแบบ confidential ขอมูลของแตละบุคคลนํามาวิเคราะห

โดยทีมผูวิจัย ตามดวยการประชุมลงความเห็นระหวางทีมผูวิจัย 
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กิจกรรมที่พัฒนา:  

ระบบอาจารยที่ปรึกษา 

1. Retreat mentor group 6 sessions 

2. Professional Motivation Activities 

• Early clinical exposure 5 sessions 

• Inspirational talk 1 session  

• Cinemeducation 1 session 

• Basic Physical Examination 1 time 

• Basic Communication Skill (workshop) 1 session 

บทเรียนที่ไดรบั:  

ระบบอาจารยที่ปรึกษาใหม มีผลชวยลดภาวะความเหน่ือยลาและเพ่ิมแรงจูงใจการเรียนของ

นักศึกษาแพทยผาน 3 ทางหลัก ไดแก 1) เพ่ิมคุณคาของการเรียนรูผานกิจกรรมและการทํางานของแพทย 2) 

พัฒนาทักษะการจัดการตนเอง (ประสิทธิภาพการทํางาน การบริหารเวลา และการจัดการอารมณ) 3) เพ่ิม

ความรูสึกเปนสวนหน่ึงของชุมชน/ องคกร (Sense of community/ Belongingness) 

 

Key Words: burnout, motivation, Medical student, Mentoring program 
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PP-7: จากวิชาฝกปฏบิัตงิานคลินิกแกไขการพดูสูชุมชน: 
8 ป ท่ีสถานสงเคราะหเด็กพิการซํ้าซอนทางสมอง บานนนทภูม ิ

 

ภาควิชาวิทยาศาสตรสื่อความหมายและความผิดปกติของการสื่อความหมาย  

คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหดิล 

 

สรุปผลงานโดยยอ: ภาควิชาวิทยาศาสตรสื่อความหมายและความผิดปกติของการสื่อความหมาย ไดจัดช้ัน

เรียนฝกปฏิบัติงานแกไขการพูด 4 (รมผส 415) แกนักศึกษาช้ันปที่ 4 สาขาวิชาเอก แกไขการพูด เพ่ือ

ปฏิบัติงานในคลินิกแกไขความผิดปกติของการสื่อความหมาย คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี มา

ต้ังแตปการศึกษา 2551 จนถึงปการศึกษา 2555 คณาจารยผูสอนจึงขยายงานปฏิบัติงานคลินิกแกไขภาษาและ

การพูดไปสูสังคม โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหนักศึกษาช้ันปที่ 4 สาขาวิชาเอก แกไขการพูด มีโอกาสเรียนรู การ

ทํางานรวมกับผูอ่ืน และเพ่ือใหนักศึกษาเกิดความตระหนักถึงหนาที่ที่พึงมีตอสังคม โดยมอบหมายใหนักศึกษา

ตรวจประเมินและวางแผนสงเสริมพัฒนาการทางภาษา การพูดและการกลืนแกเด็กพิการซ้ําซอนทางสมอง 

บานนนทภูมิ คนละประมาณ 5-6 ราย เปนการบําบัดแบบตัวตอตัวรวมกับการสอนแสดงใหผูดูแลหรือแมบาน

ประจําตึกที่ผูพิการเหลาน้ีอาศัยอยู มีการ coaching ผูดูแลภายใตการดูแลของอาจารย 2 คน และนักเวชศาสตร

สื่อความหมาย 4 คน ภาคบายวันเดียวกันนักศึกษาฝกใหคําปรึกษาและแบงปนขอมูลที่ผูปวยที่ตอบสนองใหกับ

ผูดูแล (caregiver) แมบานในวงสุนทรียสนทนา ผลการนํานักศึกษาออกสูชุมชนน้ีเกิดประโยชนแกผูพิการ

ซ้ําซอนทางสมอง คือ มีพัฒนาการทางอารมณ สังคม และการสื่อสารมากข้ึน รวมถึงมีพัฒนาการเคี้ยว และการ

กลืนดีขึ้น แตดวยขอจํากัดของความพิการที่ซ้ําซอน ทําใหไมสามารถสื่อสารดวยคําพูดและภาษาทาทางดวย

ตนเอง จึงเปนที่มาของการทํางานรวมกับศูนยเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอรแหงชาติ (National 

Electronics and Computer Technology Center) ผลิตโปรแกรมการสื่อสารภาษาไทย (A-Speak application) 

สําหรับผูพิการที่ไมสามารถพูดดวยตนเองได แลวใหนักศึกษานําโปรแกรมเหลาน้ีมาใชกับผูพิการ พบวาการ

สื่อสาร การแสดงออกทาง อารมณ ความรูสึกผานการสื่อสารทางเลือก A-Speak application มีมากขึ้น ผูใช

แสดงความตองการของตนเอง มีการริเริ่มเพ่ือสื่อสารโดยชักชวน รองขอ ถามคําถาม และสะทอนความคิดผาน 

A-Speak application ชวยใหคนเขาใจเขามากข้ึน สวนผลการเรียนรูของนักศึกษาช้ันปที่ 4 สาขาแกไขการพูด 

คือ นักศึกษาสามารถเปนผูนําการแบงปนความรู ความรูสึกตอผูพิการใหกับผูดูแล เขาใจผูอ่ืน เกิดความรูสึกถึง

ความเปนเจาของเคสที่ดูแลและมีความคิดสรางสรรค โดยคิดกิจกรรม สื่อตาง ๆ เพ่ือชวยสงเสริมภาษาและการ

พูดใหกับผูพิการเหลาน้ี 

หลักการและที่มา:  

 สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานนนทภูมิ กวา 200 ราย ไดรับความคุมครองจากกรม

ประชาสงเคราะห มานานกวา 40 ป เด็กเหลาน้ีมีความผิดปกติซ้ําซอน เชน สมองพิการ สมองพิการซ้ําซอน ซึ่ง

สงผลตอการเรียนรูและการใชชีวิตอยางรูคุณคาในตนเอง จํานวนเด็กที่มากไมสมดุลกับจํานวนเจาหนาที่ระดับ

ปฏิบัติการที่ดูแลเด็ก บุคลากรมีจํานวนนอย จึงสงผลตอการพัฒนาศักยภาพของผูพิการ ภาควิชาวิทยาศาสตร
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สื่อความหมายและความผิดปกติของการสื่อความหมาย เห็นความสําคัญวาการพัฒนาผูมีความตองการเปน

พิเศษให สามารถนําศักยภาพที่เหลืออยูแสดงออกมาในความสามารถดานอารมณ สังคม การสื่อสารและการ

กลืน เปนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูพิการซ้ําซอนทางสมอง และบุคลากรในสถานสงเคราะห จึงเปนที่มา 

ของการนํานักศึกษาช้ันป 4 เอกแกไขการพูด ฝกปฏิบัติงานแกไขการพูดใหแกผูดอยโอกาสน้ี 

กิจกรรมการพฒันา: ภายใตการกํากับดูแลของคณาจารย และผูชวยสอน 

1. นักศึกษาตรวจประเมินพัฒนาการทางภาษา การพูด การกลืน อารมณ สังคม และศักยภาพที่

เหลืออยูของคนไขในสถานสงเคราะห 

2. นักศึกษาวางแผนการรักษาผูปวยแตละรายอยางเปนขั้นตอน เปนระบบ เดือนละคร้ัง แบบหน่ึงตอ

หน่ึง จํานวนผูปวยประมาณ 5-6 ราย/นักศึกษา 1 คน 

3. นักศึกษาฝกแกไขการพูดแกผูเลี้ยงดูถึงวิธีการ การสังเกตการสื่อสาร ความตองการของผูพิการ และ

ฝกบริหารอวัยวะที่เกี่ยวของกับการพูด การกลืน และใหคําปรึกษาแกผูเลี้ยงดู 

4. นักศึกษาใชการสื่อสารทางเลือก A-Speak application กับผูพิการ และกระตุนใหผู เลี้ยงดูนํา

โปรแกรม ไปใชในชีวิตประจําวัน 

5. แลกเปลี่ยนเรียนรู ในวงสุนทรียสนทนา ภายหลังการปฏิบัติงานแกไขการพูด ระหวาง อาจารย ผูชวย

สอน นักศึกษา  ผูเลี้ยงดู และบุคลากรในสถานสงเคราะห 

การประเมินผลการเปลี่ยนแปลง:  

1. ผูพิการทางสมองมีพัฒนาการทางภาษาและการพูดกาวหนาขึ้น 

2. ผูพิการทางสมองมีพัฒนาการทางอารมณดีขึ้น 

3. ผูเลี้ยงดูเห็นความสําคัญของตนเองตอการพัฒนาผูพิการทางสมอง 

4. ผูเลี้ยงดูตอยอดองคความรูดวยการริเริ่มงานใหมเชน รวมกับเด็กที่ยังใชรางกายไดในการปลูกผักจาก

แปลงเล็ก ๆ ไปสูการคาขาย 

5. ผูเลี้ยงดูเขาใจ รูจักสังเกตและแปลผลการสื่อสารความตองการของเด็กพิการทางสมอง รางกายแลว

ขยายความตองการน้ันออกมาเปนรูปธรรม นําไปสูการสงเสริมคุณภาพชีวิตของเด็กในสถาน

สงเคราะหแหงน้ี 

6. นักศึกษาเกิดภาวะผูนํา การทํางานรวมกับผูอ่ืน แกปญหาเฉพาะหนา และสรางสรรคงานเพ่ือ

ชวยเหลือผูพิการในสถานสงเคราะห 

บทเรียนที่ไดรับ: การสอนนอกช้ันเรียนเปนการสรางประสบการณตรง เพ่ือพัฒนาทักษะของชีวิตใหกับ

นักศึกษา นักศึกษาตระหนักถึงคุณคาของความหมายของชีวิต  

 

Key words: แกไขการพูด บานนนทภูมิ การสื่อสาร พัฒนาการทางอารมณ 
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PP-8: KEY FACTORS IN DECISION MAKING TO STUDY IN MASTER DEGREE PROGRAM OF 

FACULTY OF PUBLIC HEALTH, MAHIDOL UNIVERSITY 

 

นางสาว ศศิธร บูรณเจริญ 

    นักวิชาการศึกษา สังกัดงานบริหารการศึกษาและกิจการนักศึกษา 

คณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

สรุปผลงานโดยยอ: การวิจัยน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาปจจัยที่มีความสัมพันธกับการตัดสินใจเขาศึกษาตอ

หลักสูตรระดับปริญญาโทของคณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล โดยศึกษาในนักศึกษาปริญญาตรี 

ช้ันปที่ 4 คณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล สุมตัวอยางแบบตาราง จํานวน 138 คน เปนเพศหญิง

รอยละ 76.8 แบงเปนนักศึกษาในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร และสาขาอาชีวอ

นามัยและความปลอดภัย รอยละ 57.8 และ 42.2 ตามลําดับ พบวารอยละ 25.4 ของนักศึกษาสนใจที่จะศึกษา

ตอ โดย แบงเปนการศึกษาในภาคปกติรอยละ 71.4 และภาคพิเศษรอยละ 28.6 การสํารวจปจจัยที่มีผลตอการ

ตัดสินใจเขาศึกษาตอหลักสูตรระดับปริญญาโท 9 ดาน พบวาปจจัยดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน

ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญและมีการปฏิบัติงานจริง เปนปจจัยสําคัญที่สุด ปจจัยสําคัญรองลงมา ไดแก ปจจัยดาน

บุคลากร โดยเฉพาะความรูความสามารถและความเช่ียวชาญของอาจารย และปจจัยดานความเช่ือถือของ

สถาบัน ผลการศึกษาดังกลาวจะเปนประโยชนตอผูบริหารเพ่ือนําไปใชในการออกแบบและพัฒนาหลักสูตร 

และประชาสัมพันธใหแกนักศึกษาและผูสนใจ เพ่ือสรางความเช่ือมั่นในการสมัครเขาศึกษาตอในคณะ

สาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล    

หลักการและที่มา:  

การศึกษาเปนปจจัยสําคัญตอการพัฒนาประเทศและสงเสริมใหสังคมมีความคิดสรางสรรคและ

เรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิต (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติสํานักนายกรัฐมนตรี, 2552) 

สามารถแกไขปญหาตาง ๆ ไดแก ปญหาสังคม ปญหาเศรษฐกิจ และสิ่งแวดลอม นอกจากน้ียังชวยเพ่ิมขีด

ความสามารถในการแขงขันดานเศรษฐกิจระหวางประเทศ ในปจจุบันการแขงขันของมหาวิทยาลัยตาง ๆ ใน

การรับนักศึกษาเขามาศึกษาในมหาวิทยาลัยเพ่ิมมากขึ้น การศึกษาระดับปริญญาโท เปนการพัฒาตอยอด

ความรู ความเช่ียวชาญ ในสาขาวิชาที่นักศึกษาสนใจ เปนการพัฒนาตนเองเพ่ือใหทันตอการเปลี่ยนแปลงในยุค

โลกาภิวัฒน อยางไรก็ตามนักศึกษาแตละคนอาจมีเหตุผล ปจจัย หรือแรงจูงใจในการศึกษาตอที่แตกตางกัน    

คณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เปนสถาบันสาธารณสุขแหงแรกของประเทศ ผลิต

บัณฑิตทั้งระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก รวม 23 หลักสูตร (รายงานประจําปงบประมาณคณะ

สาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล, 2556) ในปการศึกษา 2559 เปดสอนระดับปริญญาโท จํานวน 17 

หลักสูตร (บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล,  2559) จากรายงานช้ีใหเห็นวาจํานวนผูสมัครเขาศึกษา

หลักสูตรระดับปริญญาโท ปการศึกษา 2556-2558 มีแนวโนมลดลง กลาวคือ ปการศึกษา 2556 มีจํานวน

นักศึกษาที่สมัคร จํานวน 678 คน ปการศึกษา 2557 มีจํานวน 619 คน และปการศึกษา 2558 มีจํานวน 504 
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คน นอกจากน้ีจํานวนผูสมัครที่เปนนักศึกษาซึ่งสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีจากคณะสาธารณสุขศาสตรที่

เขาศึกษาตอหลักสูตรระดับปริญญาโทของคณะสาธารณสุขศาสตร ในปการศึกษา 2558 มีเพียง 16 คน ซึ่งเปน

จํานวนที่นอยมาก ดังน้ันผูวิจัยจึงสนใจศึกษาปจจัยที่มีความสัมพันธกับการตัดสินใจศึกษาตอหลักสูตรระดับ

ปริญญาโทของคณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล   

กิจกรรมการพฒันา:  

1. ศึกษาความเปนมาของปญหาจากขอมูลการรับนักศึกษาหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 3 ป ยอนหลัง  

และจํานวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีของคณะสาธารณสุขศาสตรที่สนใจเขาศึกษาตอในหลักสูตรระดับ

ปริญญาโทของคณะสาธารณสุขศาสตร 

2. ปรึกษารองคณบดีฝายบัณฑิตศึกษา และหัวหนางานบริหารการศึกษาและกิจการนักศึกษา เรื่อง

แนวโนมของจํานวนนักศึกษาที่สมัครเรียนตอในระดับปริญญาโทที่ลดลงอยางตอเน่ือง เพ่ือคนหาสาเหตุวาเกิด

จากปจจัยใด 

3. วางแผนการดําเนินการวิจัย กําหนดระยะเวลาในการดําเนินงานวิจัย 

4. จัดทําโครงรางการวิจัย พรอมทั้งวางแผนการดําเนินการวิจัย กลุมประชากร/กลุมตัวอยาง และจัดทํา

เครื่องมือการวิจัย (แบบสอบถาม)  

5. ดําเนินการสงแบบสอบถามไปยังกลุมตัวอยาง นักศึกษาระดับปริญญาตรี ช้ันปที่ 4 คณะสาธารณสุข

ศาสตร  

6. เก็บรวบรวมขอมูล  และการวิเคราะหขอมูล   

7. สรุปผลการวิจัยและนําเสนอตอคณบดี รองคณบดีฝายบัณฑิตศึกษา และหัวหนางานฯ เพ่ือพิจารณา

วางแผนพัฒนาปรับปรุงตอไป  

การประเมินผลการเปลี่ยนแปลง: 

จากการศึกษาพบวาปจจัยที่มีความสัมพันธกับการตัดสินใจศึกษาตอหลักสูตรระดับปริญญาโทของ

คณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล อันดับที่ 1 ไดแก ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

ปจจัยรองลงมา มีดังน้ี อันดับที่ 2 ดานบุคลากร อันดับที่ 3 ดานความเช่ือถือของสถาบัน อันดับที่ 4 ดานเหตุผล

สวนตัว อันดับที่ 5 ดานเศรษฐกิจ อันดับที่ 6 ดานสถานที่และสิ่งเอ้ืออํานวยความสะดวก อันดับที่ 7 ดาน

คาใชจายในการศึกษา อันดับที่ 8 ดานขอมูลและประชาสัมพันธ และอันดับที่ 9 ดานครอบครัว   

บทเรียนที่ไดรบั :  

1. ทําใหทราบถึงปจจัยที่มีความสัมพันธกับตัดสินใจเขาศึกษาตอหลักสูตรระดับปริญญาโทของคณะ

สาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล และสามารถนําขอมูลและสารสนเทศที่ไดไปพัฒนาปรับปรุงการจัด

การศึกษาและปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนใหเกิดประโยชนมากย่ิงขึ้น  

2. การศึกษาวิจัยในงานประจํามีสวนชวยในการพัฒนางานประจําอยางมีทิศทางที่ชัดเจน 

 

Key words:  การศึกษาตอ การเรียนการสอน หลักสูตรระดับปริญญาโท คณะสาธารณสุขศาสตร   
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PP-9: การสงเสริมสนับสนุนการรับรองคุณภาพการจัดการศึกษาระดับหลกัสูตร 

ตามเกณฑคณุภาพการศกึษา  AUN-QA ของคณะสาธารณสขุศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

นางสาววิไล กลัดพรหม นางสาวสุณิสา ปติพงศสุนทร  

นางสาวสุนันทา ไตรภพ นางขวัญพัฒน พรบุญบานเย็น 

รศ.ดร.จักรกริช หิรัญเพชรรตัน รศ.ดร.สุนีย ละกําปน  

  งานบริหารการศึกษาและกจิการนักศึกษา คณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

สรุปผลงานโดยยอ: ระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร เปนกลไกในการรักษาคุณภาพและ

มาตรฐานของสถาบันอุดมศึกษา ซึ่งมหาวิทยาลัยมหิดลกําหนดใหใชมาตรฐานคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ 

AUN-QA (ASEAN University Network-Quality Assurance) ระดับอาเซียน หรือมาตรฐานอ่ืน ๆ ที่เทียบเทา 

คณะสาธารณสุขศาสตร โดยงานบริหารการศึกษาและกิจการนักศึกษา ไดจัดใหมีกระบวนการสงเสริมสนับสนุน

การรับรองคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร ตามเกณฑคุณภาพ AUN-QA ระดับอาเซียน ต้ังแตปการศึกษา 

2559 เริ่มจากการช้ีแจงนโยบายและแนวทางการดําเนินงาน จัดสงอาจารยเขารับการอบรมเปนผูตรวจประเมิน

หลักสูตร จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือใหความรูและทักษะกับประธาน อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารย

ประจํา และเจาหนาที่ที่เกี่ยวของทุกหลักสูตร จัดกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรูและแนวทางปฏิบัติที่ดีจาก

คณะฯ หลักสูตร และจัดต้ังคณะกรรมการผูตรวจประเมินระดับหลักสูตรภายในสวนงาน ในป พ.ศ. 2562 งาน

บริหารการศึกษาฯ ไดพิจารณากระบวนการสงเสริมสนับสนุนการขอรับรองคุณภาพการจัดการศึกษาระดับ

หลักสูตรตามเกณฑคุณภาพ AUN-QA ซึ่งสามารถขับเคลื่อนใหหลักสูตรเขารับการตรวจประเมินฯ ระดับ

หลักสูตร ในระดับมหาวิทยาลัยเพ่ิมข้ึนเปนรอยละ 22.22 (4 หลักสูตร/ป) และระดับอาเซียนเพ่ิมขึ้น รอยละ 

5.55 (1 หลักสูตร/ป) 

หลักการและที่มา (ปญหาและสาเหตุโดยยอ): 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ที่เกี่ยวของกับ

การประกันคุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษา มีจุดมุงหมายจัดการศึกษาที่มุงเนนคุณภาพและมาตรฐาน โดย

กําหนดมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา แบงเปน “ระบบการประกันคุณภาพภายใน” และ ระบบ

การประกันคุณภาพภายนอก” โดยสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษามีอิสระในการเลือกระบบประกันคุณภาพ

การศึกษา โดยยึดหลักเสรีภาพทางวิชาการและความมีอิสระในการดําเนินการของสถานศึกษาน้ัน 

มหาวิทยาลัยมหิดล มีนโยบายการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร ตามเกณฑ AUN-QA 

(ASEAN University Network-Quality Assurance)  ระ ดับอา เซี ยน  เ พ่ื อยกระ ดับคุณภาพหลั กสู ตรสู

มาตรฐานสากลตามวิสัยทัศนในการมุงมั่นสูการเปนมหาวิทยาลัยระดับโลก จึงจัดทําขอตกลงการปฏิบัติงาน

(PA) กับคณะสาธารณสุขศาสตร และกําหนดเปาหมายเปนรอยละของหลักสูตรที่ไดรับการรับรองคุณภาพตาม

มาตรฐานระดับสากลหรือเทียบเทาในระดับมหาวิทยาลัยและระดับสวนงาน 
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คณะสาธารณสุขศาสตร โดยงานบริหารการศึกษาและกิจการนักศึกษา ใชกระบวนการสงเสริม

สนับสนุนการรับรองคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร ตามเกณฑคุณภาพ AUN-QA ระดับอาเซียน ต้ังแตป

การศึกษา 2559 เริ่มจากการช้ีแจงนโยบายและแนวทางการดําเนินงาน จัดสงอาจารยเขารับการอบรมเปน

ผูตรวจประเมินหลักสูตร จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือใหความรูและทักษะกับประธาน อาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร อาจารยประจํา และเจาหนาที่ที่เกี่ยวของทุกหลักสูตร จัดกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรูและแนวทาง

ปฏิบัติที่ดีจากคณะฯ หลักสูตร และจัดต้ังคณะกรรมการผูตรวจประเมินระดับหลักสูตรภายในสวนงาน ซึ่งทําให

การตรวจประเมินการประกันคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร ภายในสวนงาน ดําเนินการไดรอยละ 100 แตยัง

ไมสามารถผลักดันใหหลักสูตรมีความพรอมสําหรับรับการตรวจประเมินฯ ในระดับมหาวิทยาลัย และระดับ

อาเซียน งานบริหารการศึกษาฯ จึงพัฒนาปรับปรุงระบบและกลไกการสงเสริมสนับสนุนการขอรับรองคุณภาพ

การจัดการศึกษาระดับหลักสูตร ตามเกณฑคุณภาพ  AUN-QA ใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

วัตถุประสงค: เพ่ือขับเคลื่อนการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร ในระดับมหาวิทยาลัย ตามเกณฑ

มาตรฐานและระดับอาเซียน 

กิจกรรมการพฒันา: 
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การประเมินผลการเปลี่ยนแปลง: 

 สามารถขับเคลื่อนใหหลักสูตรเขารับ
การตรวจประเมินฯ ระดับหลักสูตร 

 ในระดับมหาวิทยาลัยเพ่ิมขึ้นเปน 

รอยละ 22.22 (4 หลักสูตร/ป) 
และระดับอาเซียนเพ่ิมขึ้น รอยละ 
5.55 (1 หลักสูตร/ป)   

 

บทเรียนที่ไดรบั: 

1. ขอกําหนดของมาตรฐานคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ AUN-QA มีความสอดคลองกับกรอบแนวคิด

การจัดการศึกษาที่มุงผลลัพธ  (Outcome-based Education) และแนวทางการบริหารหลักสูตรตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) สามารถนํามาใชในการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร เพ่ือใหบัณฑิตมี

คุณลักษณะที่พึงประสงคตามที่กําหนดไวในหลักสูตร  

2. การนําเกณฑ AUN-QA ไปสูการปฏิบัติกอใหเกิดประโยชนตอการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

และการบริหารการศึกษาของคณะ ทําใหมีการวิเคราะหขอมูลของทุกหลักสูตรและนําผลที่ไดไปเปนปจจัย

นําเขาในการจัดทําแผนงานโครงการและกิจกรรมตาง ๆ เพ่ือแกปญหาดานบุคลากร สถานที่ ปจจัยสนับสนุน

การเรียนรูตาง ๆ การประชาสัมพันธหลักสูตร รวมถึงแนวทางการสรางความผูกพันตอนักศึกษา ศิษยเกา และ

ผูใชบัณฑิต   

3. การสรางการมีสวนรวมและพัฒนาใหบุคลากรทุกระดับที่เกี่ยวของมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับเกณฑ

คุณภาพการศึกษา นอกจากจะทําใหมีการพัฒนาหลักสูตรแลวกระบวนการทํางานและการปฏิบัติงานของ

อาจารย เจาหนาที่ และผูที่มีสวนเกี่ยวของก็ไดพัฒนาไปพรอมกันอยางตอเน่ือง 

 

Key words: AUN-QA, กระบวนการจัดทํา AUN-QA ระดับสวนงาน 
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PP-10: FORENSIC STEM FOR MEDICAL EDUCATION AT FACULTY OF SCIENCE 

MAHIDOL UNIVERSITY, THAILAND 

 

Wannapong Triampo, Daraporn Triampo,  

Narin Nuttavut, Kanyaratt  Supaibulwatana 

Faculty of Science, Mahidol University 

 

In this Forensic STEM based learning, we conducted the learning module to the 3rd year 
medical students from Kunming Medical University (KMU), People's Republic of China during 16-22 
December 2018. The learning activities include anatomy, physics, chemistry, computing, and modeling 
focused forensic STEM. Specific, scientific and generic skills, as well as collaborative problem-solving 
skills were observed and evaluated. Most students show high satisfaction and interest in STEM-based 
learning as well as intention to apply for their daily life and career. 
Introduction: With emergence of disruptive technology and highly adaptive learning requirement, STEM-

based learning has become a subject of wide discussed issue among education research toward 21st 

century skills. Faculty of Science, Mahidol University and Kunming Medical University conducted an 
exchange program to demonstrate how to apply STEM-based learning in multilingual environment. The 
participants included Chinese students and staff. 

Expected Learning outcomes: After studying this course, students should be able to 1) Demonstrate 
competency in the collection, processing, analyses, and evaluation of evidence. 2) Demonstrate an 
understanding of the scientific method and the use of problem-solving within the field of forensic 
science via STEM based learning. 3) Demonstrate knowledge and understanding of some of the links 
between forensic science and their medical studies and career. 

Learning Activities: Following activities are used to conduct in the course; Activity 1: Track of a Killer 

- A crime scene shows foot prints of the suspect on the ground. Students are required to the height of 

the suspect. It is to determine a relationship between the length of a person’s stride and his or her height 

based on a linear regression model. Activity 2: Anatomy lab - Cadaver real and technology enhanced 
learning lab is present in virtual reality environment. Students need to adapt themselves toward digital 
environment and to be integrated with Computer Assisted Instruction, CAI. Activity 3: Blood crime 

scene - Crime scene investigation is required to reconstruct the height of a wound from blood drops, 

spilled and dried on the ground. The students were equipped with basic knowledge of bloodstain pattern 

analysis, factors affecting the shapes of bloodstains and a method to determine the blood source. Basic 

physics and mathematics are applied in this investigation. Activity 4: Forensic STEM – Poisoning  - 

Spectrophotometer is used to analyze the two- and three-component mixtures to simulate a case in 

which a poison is used to commit to a crime. 
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Outcomes & Feedbacks:  
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PP-11: กระบวนการเรียนรูคณิตศาสตรผานการพับกระดาษเพื่อนําไปสูการออกแบบ 
 

 ชนันท ลิ่วเฉลมิวงศ 

หนวยงาน:  ภาควิชาคณิตศาสตร คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

สรุปผลงานโดยยอ: คณิตศาสตร เปนวิชาที่ศึกษาเกี่ยวกับ จํานวน การคํานวณ และรูปราง โดยมีการอธิบาย

ผานเครื่องหมาย และสัญลักษณอยางเปนเหตุเปนผล ในปจจุบันการเรียนการสอนคณิตศาสตรมุงเนนไปที่

เน้ือหา โดยลืมสิ่งสําคัญ คือ กระบวนการเรียนรูอยางเปนเหตุเปนผลที่เปนพ้ืนฐานสําคัญในการเรียน

คณิตศาสตร ในผลงานช้ินน้ีจะมีการนําเสนอกิจกรรมที่นําการพับกระดาษ หรือที่เรารูจักกันดีในช่ือ โอะริงะมิ 

(Origami) เขามาชวยในการเรียนรูคณิตศาสตร ขั้นพ้ืนฐานอยาง เสนตรง เสนขนาน เสนต้ังฉาก ซึ่งนําไปสู

กระบวนการเรียนรูโดยเกิดจากความเขาใจอยางมีเหตุผล ในทางกลับกัน มีการใชคณิตศาสตรเขามาชวยในการ

ไขความลับของการพับกระดาษ และนํามาซึ่งการนําความรู และหลักการของการพับกระดาษมาประยุกตใชใน

วงการตางๆ อยางแพรหลาย โดยเฉพาะการออกแบบนวัตกรรม เน่ืองจากการพับกระดาษสามารถทําใหของมี

ขนาดเล็กลงอยางเปนระเบียบ เราจะยกตัวอยางรูปแบบการพับ 2 แบบ คือ Miura Folding Pattern และ 

Yoshimura Folding Pattern ซึ่งเปนรูปแบบการพับที่นําไปสูการออกแบบ การพับแผนพลังงานแสงอาทิตยเพ่ือ

สงไปในอวกาศ และเกราะกันกระสุนที่สามารถพับได เปนตน 
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PP-12: THE STUDY OF UNDERGRADUATE STUDENTS ENGAGEMENT TO THE 

DEPARTMENT OF BIOLOGY, FACULTY OF SCIENCE, MAHIDOL UNIVERSITY 

 

ภัคจิรา  เกตุบุตร1 และ อัสนีย  เหมกระศร2ี 

ภาควิชาชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

สรุปผลงานโดยยอ: การวิจัยในครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษา 1) ระดับความผูกพัน 2) เปรียบเทียบความ

ผูกพันจําแนกตามขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม และ 3) เสนอแนะแนวทางพัฒนาความผูกพันของ

นักศึกษาที่มีตอภาควิชาชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล กลุมตัวอยาง คือ นักศึกษาระดับ

ปริญญาตรีช้ันปที่ 2-44 จํานวน 108 คน โดยกําหนดขนาดกลุมตัวอยางจากสูตรเครจซี่และมอรแกนกําหนดคา

ความคลาดเคลื่อนเทากับ 0.05 และคํานวณกลุมตัวอยางจากสัดสวนของนักศึกษาแตละช้ันป ดวยวิธีการสุม

แบบแบงระดับช้ัน (Stratified Random Sampling) เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถามที่มีคาความ

เช่ือมั่นเทากับ 0.92 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก ความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การ

ทดสอบคาที (t-test) และการวิเคราะหความแปรปรวน (ANOVA) ผลการวิจัยพบวา 1) ความผูกพันของ

นักศึกษาที่มีตอภาควิชาชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณา

เปนรายดานพบวาทุกดานอยูในระดับมาก โดยเรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ดังนี้ ดานความผูกพันตอ

ภาควิชา ดานความผูกพันตอเจาหนาที่ ดานความผูกพันตออาจารย ดานความผูกพันตอรุนพ่ี/รุนนอง และดาน

ความผูกพันตอเพ่ือน 2) นักศึกษาที่มีขอมูลทั่วไป ประกอบดวย เพศ ระดับการศึกษาช้ันป และเกรดเฉลี่ยสะสม

ที่ตางกัน มีความผูกพันตอภาควิชาชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล ไมแตกตางกัน และ 3) แนว

ทางการพัฒนา ควรมีการพัฒนาสงเสริมการจัดกิจกรรมเสริมสรางความสัมพันธระหวางอาจารยกับนักศึกษา 

เพ่ิมชองทางการติดตอสื่อสารใหทันตอยุคสมัย และควรจัดกิจกรรมที่มีรูปแบบหลากหลายใหนักศึกษาไดมี

โอกาสพบปะกัน ปรึกษา แลกเปลี่ยนประสบการณ และปรับทัศนคติที่ดีตอกัน 

หลักการและที่มา :  

ภาควิชาชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เปนสถาบันการศึกษาในระดับอุดมศึกษาที่

มีบทบาทสําคัญในการพัฒนาบัณฑิตใหมีศักยภาพที่สมบูรณแบบ ทั้งทางดานสติปญญา คุณธรรม และการ

ดํารงชีวิต สามารถพัฒนาศักยภาพของตนเอง เพ่ือออกไปประกอบอาชีพในอนาคต มีบทบาทหนาที่ใหความรู 

ความเขาใจ เปนแหลงเรียนรู บมเพาะใหกอเกิดปญญา รูหลักคิด แบบมีหลักการและเหตุผล การทํากิจกรรม

รวมกันของนักศึกษาเปนสิ่งสําคัญที่ภาควิชาชีววิทยาผลักดันใหดําเนินกิจกรรมอยางตอเน่ือง เพ่ือเปนการ

เก้ือกูล และพัฒนาศักยภาพ คุณภาพของนักศึกษาทางดานรางกายและจิตใจ เปนบัณฑิตที่พึงปรารถนาของ

สังคม สามารถปรับตัวอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุขและสามารถนําเอาวิชาความรูที่ไดรับมาปรับใชกับการ

ทํางานไดอยางเหมาะสม (ศศิธร โรจนสงคราม, 2553) ความผูกพันตอสถาบันจึงเปนสิ่งสําคัญ มีสวนในการ

พัฒนาศักยภาพและคุณภาพของนักศึกษา ใหสามารถปรับตัวและอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข พรอมกับ

นําวิชาความรูที่ไดศึกษามาปรับใชกับการทํางานไดอยางเหมาะสม ตามปรัชญาของมหาวิทยาลัยมหิดลที่วา 
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“True success is not in the learning, but in its application to the benefit of mankind : ความสําเร็จที่แทจริง

อยูที่การนําความรูไปประยุกตใชเพ่ือประโยชนสุขแกมวลมนุษยชาติ” การสรางความผูกพันน้ัน ตองอาศัย

ระยะเวลาพอสมควรไมสามารถสรางใหเกิดขึ้นภายในระยะเวลาอันสั้นทุกสิ่งทุกอยางตอง คอยๆ หลอหลอม

เปนนํ้าหน่ึงใจเดียวกัน เปนความรูสึกที่แสดงออกรวมเปนหน่ึงเดียวกับองคกรดวยความรัก ความเคารพ ความ

ศรัทธา และความเช่ือมั่น อยางเต็มใจพรอมที่จะอุทิศกําลังกาย กําลังใจปฏิบัติงานหรือหนาที่ของตนจนสุด

ความสามารถเพ่ือองคกร คอยชวยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกัน เปนความสัมพันธแบบไมมีเง่ือนไข ไมมีขอแม 

ความผูกพันตอองคกรจึงถือวาเปนหัวใจสําคัญที่จะชวยใหการปฏิบัติงาน การเรียนรูองคกรยั่งยืนอยางยาวนาน 

 จากความสําคัญของความผูกพันที่มีผลตอพฤติกรรมในองคกร ทําใหผูวิจัยสนใจที่จะศึกษาความ

ผูกพันของนักศึกษาที่มีตอภาควิชาชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เพ่ือใชเปนแนวทางในการ

พัฒนาปรับปรุงการบริการจัดการเรียนการสอนและสงเสริมความผูกพันตอภาควิชาชีววิทยา และเปนขอมูลที่

เปนประโยชนสําหรับผูบริหารของภาควิชาชีววิทยาตอไป 

กิจกรรมการพัฒนา: 

1. การวิจัยครั้งน้ีเปนการวิจัยเชิงปริมาณ ผูวิจัยไดดําเนินการเสนอโครงการเพ่ือขอรับการพิจารณา

รับรองจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในคนชุดกลาง มหาวิทยาลัยมหิดล และไดรับการพิจารณารหัส

โครงการเลขที่ 2018/249.1712 รับรองวันที่ 19 ธันวาคม 2561 

2. ดําเนินการแจกแบบสอบถามใหกลุมตัวอยางทั้งหมดจํานวน 108 ชุด และไดรับแบบสอบถามกลับคืน

มาจํานวน 108 ชุด คิดเปนรอยละ 100 โดยกําหนดขนาดกลุมตัวอยางจากสูตรเครจซี่และมอรแกน (ประสพชัย 

พสุนนท, 2557) กําหนดวาความคลาดเคลื่อนเทากับ 0.05 และคํานวณกลุมตัวอยางจากสัดสวนของนักศึกษา 

ดวยวิธีการสุมแบบแบงระดับช้ัน (Stratified Random Sampling)  

3. ดําเนินการรวบรวมขอมูลจากแบบสอบถามจัดระเบียบขอมูล นําขอมูลมาประมวลผลและวิเคราะห

ขอมูลโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ ดังน้ี สวนที่ 1 ดําเนินวิเคราะหขอมูลทั่วไป ดวยสถิติเชิงพรรณา 

(Descriptive Statistics) ไดแก จํานวนรอยละ โดยนําเสนอขอมูลที่ไดจากการวิเคราะหในรูปแบบตาราง

ประกอบการบรรยาย สวนที่ 2 ดําเนินการวิเคราะหขอมูลระดับการศึกษาความผูกพันของนักศึกษาที่มีตอ 

ภาควิชาชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล ดวยสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) ไดแก 

คาเฉลี่ย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และนําคามาเทียบเกณฑ (บุญชม  ศรีสะอาด และคณะ, 2551) ดังน้ี 

  คาเฉลี่ย 4.21-5.0 คะแนนหมายความวา ระดับความผูกพันมากที่สุด 

  คาเฉลี่ย 3.41-4.20 คะแนน หมายความวา ระดับความผูกพันมาก 

คาเฉลี่ย 2.61-3.40 คะแนน หมายความวา ระดับความผูกพันปานกลาง 

คาเฉลี่ย 1.81-2.60 คะแนน หมายความวา ระดับความผูกพันนอย 

  คาเฉลี่ย 1.00-1.80 คะแนน หมายความวา ระดับความผูกพันนอยที่สุด 

 และนําเสนอขอมูลที่ไดจากการวิเคราะหในรูปแบบตารางประกอบการบรรยาย สวนที่ 3 ดําเนินการ

วิเคราะหการศึกษาความผูกพันของนักศึกษาที่มีตอ ภาควิชาชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 



มหกรรมคุณภาพการศึกษาเครือขายสถาบันอุดมศึกษาพญาไท ครั้งที่ ๒

áÅÐ มหกรรมคุณภาพการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา ประจำป ๒๕๖๒
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จําแนกตามตัวแปร ขอมูลทั่วไป โดยสถิติที่ใช คือ ความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ทดสอบคาที 

(t-test) และการวิเคราะหความแปรปรวน (ANOVA) 

การประเมินผลการเปลี่ยนแปลง:  

ผลการวิจัยพบวาความผูกพันของนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่มีตอ ภาควิชาชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหิดล ในภาพรวมอยูในระดับมาก (x̄ = 4.08) และเมื่อพิจารณาความผูกพันรายดาน พบวา ความ

ผูกพันตอภาควิชาชีววิทยา (x̄ = 4.15) ความผูกพันตอเจาหนาที่ (x̄ = 4.14) ความผูกพันตออาจารย (x̄ = 4.12) 

ความผูกพันตอรุนพ่ี/รุนนอง (x̄ = 4.03) และความผูกพันตอเพ่ือน (x̄ = 3.97) อยูในระดับมากตามลําดับ เมื่อ

พิจารณาเปนรายขอ พบวา ขอคําถามที่มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด ไดแก มีความรูสึกรัก เคารพอาจารย (x̄ = 4.43) 

รองลงมาคือ รูสึกภาคภูมิใจที่เปนนักศึกษาของภาควิชาชีววิทยา (x̄ = 4.38) และจะรักษาช่ือเสียงใหกับ

ภาควิชาชีววิทยา (x̄ = 4.32) ตามลําดับ แสดงใหเห็นวานักศึกษาของภาควิชาชีววิทยามีความผูกพันตอภาควิชา

ชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล ในภาพรวมเปนไปในทิศทางที่ดี ทั้งน้ีคณาจารยและบุคลากร 

ภาควิชาชีววิทยาไดดูแลนักศึกษาทุกคนอยางใกลชิด ดวยความเสมอภาคและเปนกันเองในดานการเรียนการ

สอนและการวิจัย ตลอดจนภาควิชามีการจัดกิจกรรม เพ่ือสงเสริมความสัมพันธอันดีระหวางคณาจารย 

บุคลากรและนักศึกษา เชน ปฐมนิเทศ ไหวครู สานสัมพันธชีววิทยา และโครงการอบรมและเสริมสรางศักยภาพ

ทางชีววิทยา เปนตน ทําใหคณาจารย บุคลากร และนักศึกษาไดมีโอกาสทํากิจกรรมรวมกัน อันจะกอใหเกิด

ความผูกพันและสรางความสามัคคีอันดีตอภาควิชา  

บทเรียนที่ไดรับ:  

1. ภาควิชาชีววิทยา ควรมีกิจกรรมภายในภาควิชาฯ ที่เสริมสรางทัศนคติที่ดีในดานความผูกพันตอ

ภาควิชาฯ ใหกับอาจารย บุคลากร และนักศึกษา ไดรับรูและเขาใจองคกรมากย่ิงขึ้น 

2. เจาหนาที่ ควรเพ่ิมชองทางในการสื่อสารและประชาสัมพันธกิจกรรมตางๆ ของภาควิชาฯ  

3. อาจารย ควรเพ่ิมชองทางในการติดตอสื่อสารกับอาจารยใหทันตอยุคสมัย เพ่ือชวยลดชองวาง

ระหวางอาจารยกับนักศึกษา และจัดอบรมเสริมสรางทักษะดานการใหคําปรึกษาแกนักศึกษา เพ่ือใหอาจารยมี

ความรูและเทคนิคตางๆ ในการชวยเหลือเมื่อพบนักศึกษามีปญหาหรือตองการความชวยเหลือ 

4. รุนพ่ี/รุนนอง และดานเพ่ือน ควรจัดกิจกรรมใหนักศึกษาไดมีโอกาสพบปะกัน เพ่ือปรึกษา 

แลกเปลี่ยนประสบการณ เพ่ือปรับทัศคติที่ดีตอกัน และควรจัดกิจกรรมที่มีรูปแบบหลากหลาย และเนนการ

ทํางานรวมกันระหวางรุนพ่ี/รุนนอง หรือการทํางานเปนทีม 

 

คําสําคญั : ความผกูพัน, ภาควิชาชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลยัมหิดล  

หมายเหตุ: ผลงานนี้ผานการนําเสนอแบบบรรยายในงานประชุมวิชาการระดับชาติ โครงการเครือขายการศึกษา วิจัย

และความสัมพันธทางวิชาการดานรัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร ครั้งที่ 3 ประจําป 2562 หัวขอ “รัฐปนปวน 

กระแสการเมือง ระบบโลก และการบริหารภาครัฐในยุค Disruption” วันที่ 25 เมษายน 2562 ณ โรงแรมแอมบาสเดอร 

ซิตี้ จอมเทียน พัทยา จังหวัดชลบุรี และผลงานนี้เปนผลผลิตจากโครงการ Routine to Research (R2R) สนับสนุนโดย

คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 
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PP13: การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนในรปูแบบ Case-based Learning (CBL) และ 
Simulation-based Learning (SBL) สําหรับการเรียนการสอนรายวชิา เวชศาสตรฉกุเฉิน 

 

ภาควิชาเวชศาสตรฉุกเฉิน 

กองการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา 

 

สรุปผลงานโดยยอ: ภาควิชาเวชศาสตรฉุกเฉิน กศ.วพม. ไดจัดการเรียนการสอนดวยวิธี Case-based learning 

(CBL) และ Simulation-based learning (SBL) ในรายวิชา เวชศาสตรฉุกเฉิน (วพมอย ๕๐๒) สําหรับ นพท./

นศพ.วพม. ช้ันปที่ 5 ดังน้ี 1) Case-based Learning (CBL) จํานวน 20 หัวขอ (หัวขอละ 1 ช่ัวโมง) โดยแบงเปน 

5 ก ลุ ม โ ร ค  ไ ด แ ก  CBL I (Trauma): Craniospinal Injury, Body Injury, Limbs Injury, Burns; CBL II 

(Respiratory): Emergency Airway Management, Acute Pulmonary Embolism, Pneumothorax, Acute 

Asthmatic Attack; CBL III (Cardiovascular): Acute Myocardial Infarction (fast track), Cardiac Arrhythmia, 

Hypertensive Emergencies, Shock; CBL IV (Neurology, Nephrology, Toxicology): Acute Stroke (fast 

track), Electrolyte Imbalance, Acute Poisoning และ  CBL V (Environmental Injury, Ethics): Heat Injury, 

Drowning, Animal Bite and Insect Sting, Ethic, Communication Skills 2) Simulation-based learning (SBL) 

จํานวน 5 หัวขอ ใชเวลารวม 8 ช่ัวโมง ไดแก (a) Initial Assessment in Trauma (b) Head and Spinal Injury 

(3) Maxillofacial Injury (4) Emergency Airway Management (5) Primary and Secondary Survey 

(hypovolemic shock, distributive shock, obstructive shock, cardiogenic shock, acute myocardial 

infarction) และ 3) Advanced Cardiac Life Support (ACLS) และ Pediatrics Advanced Life Support (PALS) 

โดยใชหลักสูตรของคณะกรรมการมาตรฐานการชวยชีวิต (Thai Resuscitation Councils) โดยทีมคณาจารย

จากภาควิชาเวชศาสตรฉุกเฉิน ภาควิชาอายุรศาสตร ภาควิชาวิสัญญีวิทยา ภาควิชากุมารเวชศาสตร และ

วิทยากรจากภายนอก ใชเวลาอบรมหลักสูตรละ 2 วัน (รวม 2 หลักสูตร ใชเวลา 4 วัน) 

หลักการและที่มา: 

ภาควิชาเวชศาสตรฉุกเฉิน กศ.วพม. จัดการเรียนการสอนรายวิชา เวชศาสตรฉุกเฉิน ๑ และ ๒ 

สําหรับ นพท./นศพ.วพม. ช้ันปที่ 5 และ 6 โดยรูปแบบเดิมจะจัดการสอนโดยเนนการบรรยายเปนสวนใหญ 

เน่ืองจากขาดแคลนอาจารยแพทย ซึ่งพบวานักเรียนขาดทักษะการนําความรูไปประยุกตใชกับโจทยปญหาของ

ผูปวยไดอยางถูกตอง นอกจากน้ียังขาดโอกาสในการฝกทักษะการทําหัตถการที่สําคัญตาง ๆ รวมถึงการเรียนรู

ทักษะการทํางานเปนทีมอีกดวย จึงเปนที่มาของการสัมมนาหลักสูตรเพ่ือพัฒนาปรับปรุงวิธีการจัด

ประสบการณการเรียนรูที่ทันสมัย โดยเริ่มใชในปการศึกษา 2560 เปนปแรก โดยลดการบรรยายและนําการ

เรียนการสอนแบบ Case-based learning (CBL), Simulation-based learning (SBL) และ e-learning เขามา

ใชเปนคร้ังแรก ซึ่งเสียงตอบรับของนักเรียนดีมาก พบวานักเรียนสามารถนําความรูไปประยุกตใชกับโจทย

ปญหาของผูปวยไดถูกตองมากขึ้น แตยังพบวานักเรียนบางสวนจะมีขอจํากัดในการเตรียมความพรอมสําหรับ

การเรียนรูปแบบใหม โดยเฉพาะการศึกษาดวยตนเองจากตําราหรือแนวทางเวชปฏิบัติ (Clinical practice 
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guideline, CPG) ที่เปนภาษาอังกฤษ และยังไมสามารถทําความเขาใจเน้ือหาที่ยากหรือซับซอนได โดยการ

เรียนผานการฝกสถานการณจําลอง หรือ SBL น้ัน นักเรียนสามารถฝกทําหัตถการที่สําคัญได แตยังขาดการฝก

การทํางานเปนทีม (Team Training) และการสื่อสาร (Communication Skills) สําหรับการเรียนรูใน ACLS 

Provider Course ในหวงกอนขึ้นปฏิบัติงานในช้ันปที่ 6 น้ัน แมจะมีการจัดการเรียนการสอนตอเน่ืองมาเปน

เวลาหลายปแลวแตยังไมเคยสอนหลักสูตร PALS มากอน ดังน้ันในปการศึกษา 2561 ทางภาควิชาฯ จึงได

พัฒนาหลักสูตรสําหรับ นพท./นศพ. ช้ันปที่ 5 เพ่ิมเติม โดยนําเสียงของนักเรียน บัณฑิต และผูใชบัณฑิต ในป

การศึกษาที่ผานมาเพ่ือเปนขอมูลนําเขาสําหรับการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรใหดีย่ิงขึ้น 

กิจกรรมพัฒนา: 

1. พัฒนาการสอนในรูปแบบ Case-based learning (CBL) สําหรับช้ันปที่ 5 

• อาจารยผูสอนกําหนดเน้ือหาที่ใหนักเรียนศึกษาดวยตนเอง (SDL) โดยยังคงใชตํารา หรือแนวทาง

เวชปฏิบัติ (CPG) ภาษาอังกฤษ แตกําหนดขอบเขตของเน้ือหา (scope) ใหสั้นและกระชับยิ่งขึ้น 

• เพ่ิมการสอนบรรยาย (Lecture) ในหัวขอที่ยากตอการศึกษาดวยตนเอง เชน Acute Myocardial 

Infarction (fast track) และ Acute Stroke (fast track) กอนเขาเรียน CBL 

• เพ่ิมกิจกรรมการเรียนรูดานการสื่อสาร โดยเฉพาะการแจงขาวราย โดยนําคลิปวิดิโอมาเปดแลว

มอบหมายใหนักเรียนคนขอมูลจากอินเทอรเน็ตเพ่ือมาอภิปรายกับอาจารย 

• กําหนดใหนักเรียนศึกษาโดยใช e-learning ผาน PCM Moodle รวมกับการสอน CBL 

2. พัฒนาการสอนในรูปแบบ Simulation-Based Learning (SBL) สําหรับช้ันปที่ 5 

• เพ่ิมการสอนในหัวขอ Primary Survey ซึ่งเนนการ approach ผูปวยอยางเปนระบบ โดยเนนให

รูจักผูปวยที่มีภาวะ shock แบบตาง ๆ รวมถึงผูปวย acute coronary syndrome ที่ตองไดรับการ

ดูแลอยางเรงดวน (Fast track) 

• เพ่ิมการสอนทักษะการทํางานเปนทีม (team training) เพ่ือใหนักเรียนรูบทบาทและความสําคัญ

ของสมาชิกในทีม รูจักทักษะการเปนผูนําทีม และการสื่อสารในทีมอยางเหมาะสม 

• นอกจากการสอนโดยใช high-fidelity simulator และ task trainer ที่ใชอยูเดิมแลว ยังนําการสอน

แบบ computer-based simulation มาใชอีกดวย 

3. เพ่ิมการสอนหลักสูตร Pediatrics Advanced Life Support (PALS) โดยใชหลักสูตรของ

คณะกรรมการมาตรฐานการชวยชีวิตแหงประเทศไทย 

การประเมินผลการเปลี่ยนแปลง: 

ประเมินผลโดยตอบแบบสอบถามขณะพบอาจารยที่ปรึกษา รวมถึงการตอบแบบประเมินในวันสอบ

ลงกอง พบวา นพท./นศพ.วพม. พึงพอใจในรูปแบบการสอนแบบใหมเปนอยางย่ิง และไดพัฒนาความรู

ความสามารถรวมทั้งทักษะการนําความรูทางทฤษฎีไปประยุกตใชในทางคลินิกได มีความมั่นใจในการทํา

หัตถการมากย่ิงขึ้น เขาใจการทํางานเปนทีมมากย่ิงขึ้น โดยมีผลสรุปดังแผนภูมิดานลางน้ี 
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CBL: Emergency Airway Management 

 

SBL: Primary and Secondary Survey 

บทเรียนที่ไดรบั: 

การเรียนการสอนในรูปแบบ Case-based learning (CBL) ชวยใหนักเรียนฝกทักษะการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศในการสืบคนขอมูลเพ่ือศึกษาดวยตนเองกอนมาเขาเรียน และฝกทักษะการนําความรูทางทฤษฎีมา

ประยุกตใชกับโจทยปญหาของผูปวยโดยมีอาจารยแพทยเปนผูใหคําแนะนํา ทําใหนักเรียนสามารถนําความรูไป

ใชในทางคลินิกไดอยางถูกตอง นอกจากน้ียังทําใหนักเรียนไดฝกทักษะการอานเอกสารทางวิชาการที่เปน

ภาษาอังกฤษ และฝกการสืบคน standard guidelines อีกดวย ในขณะที่การเรียนรูผานสถานการณจําลองหรือ 

Simulation-based learning ชวยใหนักเรียนไดฝกทักษะทางคลินิก ฝกทักษะการทําหัตถการ รวมทั้งทักษะการ

ทํางานเปนทีมไดอีกดวย ควรมีการจัดการสอนทั้งสองรูปแบบน้ีควบคูไปกับการบรรยายและการศึกษาดวย

ตนเอง เพ่ือใหผูเรียนมีความรูและทักษะที่เหมาะสมกอนจะไปดูแลผูปวยจริง 

 

Key words: เวชศาสตรฉุกเฉิน การฝกในสถานการณจําลอง, emergency medicine, case-based learning, 

simulation-based learning, CBL, SBL, team training, communication 
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PP-14: INTERNAL AND EXTERNAL COLLABORATION  

FOR EXCELLENT LEARNING AND ACADEMIC SERVICES 

 

ภาควิชาเวชศาสตรทหารและชุมชน  

กองการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา  

 

สรุปผลงานโดยยอ: ภาควิชาเวชศาสตรทหารและชุมชน กองการศึกษาวิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา 

(ภทช.กศ.วพม.) ไดพัฒนาความรวมมือดานวิชาการกับหนวยงานตาง ๆ ทั้งภายในและภายนอกสถาบัน รวมทั้ง

สถาบันที่มีช่ือเสียงในตางประเทศ โดยมีเปาหมายเพ่ือพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน การวัดและ

ประเมินผล รวมทั้งปจจัยสนับสนุนการเรียนรูในรายวิชาที่รับผิดชอบทั้งเวชศาสตรทหารและเวชศาสตรชุมชน

อยางตอเน่ือง ทั้งการเรียนในภาคที่ต้ังและการฝกภาคสนาม นอกจากน้ียังไดพัฒนาความรวมมือกับภาคสวน

ตาง ๆ ที่เก่ียวของ เชน โรงพยาบาลคาย และหนวยฝกทหารใหม เพ่ือพัฒนาองคความรู ศึกษาวิจัย อาทิ โรค

เอชไอวี โรคลมรอน ซึ่งประสบความสําเร็จเปนอยางมากในปจจุบัน รวมทั้งไดรับการสนับสนุนจากสํานักงาน

หลักประกันสุขภาพแหงชาติในการเก็บขอมูลโครงการประเมินผลการดูแลผูปวยโรคเบาหวานชนิดที่ 2 และ

ความดันโลหิตสูงของโรงพยาบาลในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขและสถานพยาบาลในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 

ต้ังแตป 2553 จนถึงปจจุบัน ซึ่งผลการวิจัยดังกลาวจะนําไปสูการจัดทําขอเสนอแนะเชิงนโยบายเพ่ือพัฒนา

ระบบบริการใหมีประสิทธิภาพที่สูงขึ้น  

หลักการและที่มา:  

 วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา ไดกําหนดใหทุกภาควิชาดําเนินการตามภารกิจของ

สถาบันอุดมศึกษาทั้ง 4 ประการ ไดแก จัดการเรียนการสอนเพ่ือผลิตบัณฑิต วิจัย บริการวิชาการแกสังคม และ

ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ภาควิชาเวชศาสตรทหารและชุมชน กศ.วพม. ตระหนักดีวาในการดําเนินการ

เพ่ือใหบรรลุภารกิจดังกลาวขางตนน้ันภาควิชาจําเปนอยางยิ่งที่จะตองพัฒนาความรวมมือกับหนวยงานตาง ๆ 

ทั้งภายในและภายนอกสถาบัน รวมทั้งสถาบันที่มีช่ือเสียงในตางประเทศ ซึ่งในชวงที่ผานมาผูบริหารและ

คณาจารยของภาควิชาไดดํารงความมุงหมายในการพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน การวัดและ

ประเมินผล รวมทั้งปจจัยสนับสนุนการเรียนรูในรายวิชาที่รับผิดชอบทั้งเวชศาสตรทหารและเวชศาสตรชุมชน

อยางตอเน่ือง ทั้งการเรียนในภาคที่ต้ังและการฝกภาคสนาม รวมทั้งวางแผนโครงการวิจัยระดับชาติ เพ่ือนําผล

การศึกษาวิจัยมาพัฒนาการเรียนการสอน และการบริการวิชาการแกสังคมอยางตอเน่ือง  

กิจกรรมการพฒันา: 

1. ผูบริหาร คณาจารย และผูมีสวนไดสวนเสีย รวมกันจัดทําแผนเพ่ือพัฒนาปรับปรุงรายละเอียด

ของรายวิชาที่รับผิดชอบทั้งเวชศาสตรทหารและเวชศาสตรชุมชนอยางตอเน่ือง ครอบคลุมทั้งการเรียนในที่ต้ัง

และการฝกภาคสนาม  
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2. พัฒนาขีดความสามารถดานการวิจัยอยางตอเน่ือง โดยในแตละปจะพัฒนาโครงการวิจัยโดย

คํานึงถึงการบริการวิชาการแกสังคมเปนองคประกอบรวมดวย ซึ่งในสวนน้ีจะมีการพัฒนารวมกับหนวยวิจัยเวช

ศาสตรทหารและรับฟงขอเสนอแนะจากผูมีสวนไดสวนเสีย อาทิ โรงพยาบาลคายและหนวยฝกทหารใหม  

3. พัฒนาฐานขอมูลเพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลจากโครงการประเมินผลการดูแลผูปวยโรคเบาหวานชนิด

ที่ 2 และความดันโลหิตสูงของโรงพยาบาลในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขและสถานพยาบาลในพ้ืนที่

กรุงเทพมหานคร ซึ่งเริ่มเก็บต้ังแตป 2553 จนถึงปจจุบัน ทั้งน้ีโดยการสนับสนุนจากสํานักงานหลักประกัน

สุขภาพแหงชาติ ซึ่งขอมูลที่ไดจะนํามาวิเคราะหอยางเปนระบบตอเน่ืองรายป ซึ่งนําไปสูขอเสนอแนะเชิงนโยบายตอ

การพัฒนาระบบบริการดูแลรักษาผูปวยเบาหวานและความดันโลหิตสูงในประเทศไทยเพ่ือใหระบบมีประสิทธิภาพ

มากยิ่งขึ้น 

การประเมินผลการเปลี่ยนแปลง: 

การจัดการเรียนการสอนทั้งในภาคที่ต้ังและภาคสนามของรายวิชาเวชศาสตรชุมชนสําหรับ นพท./

นศพ.วพม. ช้ันปที่ 3 และ 4 ทางภาควิชาฯ ไดรับความรวมมือเปนอยางดีย่ิงจากคณาจารยภาควิชาตาง ๆ ใน

ระดับช้ันปรีคลินิก คลินิก รวมทั้งคณาจารยพิเศษจากกระทรวงสาธารณสุข โดยไดพัฒนารูปแบบการเรียนรู 

รวมทั้งการวัดและประเมินผลใหมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพมาอยางตอเน่ือง สําหรับการฝกปฏิบัติงานและ

การวิจัยในโรงพยาบาลชุมชนของ นพท./นศพ.วพม. ช้ันปที่ 6 ทางภาควิชาฯ ไดรับความรวมมือเปนอยางดีจาก

โรงพยาบาลชุมชนทั้ง 5 แหง ในจังหวัดลพบุรีและฉะเชิงเทรามาอยางตอเน่ือง 

การจัดการเรียนการสอนวิชาในรายวิชาเวชศาสตรทหาร ทางภาควิชาฯ ไดรับความรวมมือจาก

คณาจารยภายในทั้งในระดับปรีคลินิก และคลินิก คณาจารยจากโรงเรียนเสนารักษ กรมแพทยทหารบก 

โรงเรียนวิทยาศาสตรทหารบก คณาจารยจากกรมแพทยทหารอากาศและกรมแพทยทหารเรือ ในการพัฒนา

หลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผลทั้งในภาคที่ต้ังและภาคสนาม สําหรับการฝกภาคสนามของ 

นพท./นศพ.วพม. ช้ันปที่ 6 ในรายวิชาเวชปฏิบัติการยุทธและปฏิบัติการเพชราวุธ น้ัน ทาง The Second 

Military Medical University (Shanghai, China) ไ ด ส ง น ัก เ ร ีย น แ พ ท ย ท ห า ร ม า ร ว ม แ ล ก เ ป ลี ่ย น

ประสบการณและรวมฝกในปฏิบัติการเพชราวุธมาอยางตอเน่ือง นอกจากน้ีการพัฒนาหลักสูตรเวชศาสตร

ทหารยังไดรับความรวมมือจาก The Uniformed Services University of the Health Sciences (USU) โดยเปด

โอกาสใหคณาจารยจาก วพม. เขารวมสังเกตการเรียนการสอนและการฝกปฏิบัติการ Bushmaster (Operation 

Bushmaster) เพ่ือนํามาพัฒนาปรับปรุงการเรียนการสอนของรายวิชาเวชปฏิบัติการยุทธและปฏิบัติการเพ

ชราวุธ 

ภทช.กศ.วพม. เปน principle investigator ของโครงการประเมินผลการดูแลผูปวยโรคเบาหวานชนิด

ที่ 2 และความดันโลหิตสูงของโรงพยาบาลในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขและสถานพยาบาลในพ้ืนที่

กรุงเทพมหานคร ต้ังแตป 2553 จนถึงปจจุบัน โดยไดรับการสนับสนุนจากสํานักงานหลักประกันสุขภาพ

แหงชาติ ซึ่งขอมูลที่ไดจะนํามาวิเคราะหเพ่ือนําไปสูการจัดทําขอเสนอแนะเชิงนโยบายเพ่ือพัฒนาระบบบริการ

ดูแลรักษาผูปวยเบาหวานและความดันโลหิตสูงในประเทศไทยใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
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ภทช.กศ.วพม. รวมกับหนวยวิจัยเวชศาสตรทหารและโรงพยาบาลคายในภูมิภาคตาง ๆ อาทิ รพ.

คายกาวิละ รพ.คายสรรพสิทธิประสงค รพ.อานันทมหิดล รพ.คายเสนาณรงค เพ่ือศึกษาวิจัยเกี่ยวกับโรคเอชไอ

วีในทหารกองประจําการ โดยจัดอบรมใหความรูเรื่องโรคเอชไอวีแกครูฝกทหารกองประจําการ ซึ่งจะนําไป

ขยายผลใหแกทหารกองประจําการตอไป รวมทั้งการเก็บวิเคราะหขอมูลอยางเปนระบบ เพ่ือผลิตองคความรูใหม

และติดตามสถานการณของการติดเช้ือเอชไอวีในทหารกองประจําการซึ่งเปนตัวแทนชายไทยวัยหนุมของ

ประเทศไทย  

ภทช.กศ.วพม. รวมกับหนวยวิจัยเวชศาสตรทหารและโรงพยาบาลคายในภูมิภาคตาง ๆ อาทิ รพ.

คายกาวิละ  รพ.คายสรรพสิทธิประสงค รพ.อานันทมหิดล รพ.คายเสนาณรงค เพ่ือศึกษาวิจัยเกี่ยวกับโรคลม

รอนอยางตอเน่ือง เปนระยะเวลากวา 10 ป โดยเลือกหนวยทหาร จํานวน 33 หนวย จากหนวยฝกทั่วประเทศ 

จํานวน 330 หนวยฝก เพ่ือเปนประชากรตัวอยางในการศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาองคความรูใหมที่จะนําไปปองกันโรค

ลมรอน ซึ่งปจจุบันไดพัฒนากาวหนาไปอยางมากทั้งในเชิงระบบและการนําไปปฏิบัติในระดับหนวย โดยจัดอบรมให

ความรูเรื่อง การปองกันโรคลมรอน และมีการติดตามอยางตอเน่ืองทุกป  

บทเรียนที่ไดรับ: การพัฒนาความรวมมือดานวิชาการกับหนวยงานตาง ๆ ทั้งภายในและภายนอกสถาบัน รวมทั้ง

สถาบันที่มีช่ือเสียงในตางประเทศ เพ่ือจัดการฝกศึกษา บริการวิชาการแกสังคมน้ันเปนสิ่งสําคัญยิ่งในการพัฒนา

สถาบันและภารกิจของสถาบันใหบรรลุวัตถุประสงคสูงสุด  

 

Keywords: Collaboration, Excellent Learning, Academic services, Community medicine, Military 

medicine 
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PP-15: การฝกทักษะความเปนครูผูชวยสอนใหแกแพทยประจําบาน 

สาขาเวชศาสตรฟนฟู   
  

       ภาควิชาเวชศาสตรฟนฟู  

กองการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา 

 

สรุปผลงานโดยยอ: ภาควิชาเวชศาสตรฟนฟู กศ.วพม. ตระหนักถึงความสําคัญของการเตรียมความพรอมให

แพทยประจําบานเขาใจบทบาท หนาที่และความรับผิดชอบ ในฐานะผูชวยสอนสําหรับ นพท./นศพ.วพม. ช้ันป

ที่ 5 ที่หมุนเวียนมาฝกปฏิบัติงานทางคลินิกในรายวิชา เวชศาสตรฟนฟู (วพมวฟ 501) จึงไดจัดทําโครงการ 

Training for trainer และจัดทําคูมือผูชวยสอน (Manual of Teaching – Assistant) ขึ้น 

หลักการและที่มา: 

การเรียนการสอนวิชาเวชศาสตรฟนฟูไดถูกบรรจุไวในหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตของการเรียนใน

ช้ันคลินิก ตามเกณฑที่แพทยสภากําหนด สําหรับวิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลาไดจัดการเรียนการสอน

วิชาเวชศาสตรฟนฟูแกนักเรียนแพทยทหารช้ันปที่ 5 เปนระยะเวลา 2 สัปดาห โดยมีวัตถุประสงคใหนักศึกษา

แพทย/นักเรียนแพทยทหาร มีความรูดานเวชศาสตรฟนฟูในระดับเวชปฏิบัติทั่วไป โดยเนนการฝกปฏิบัติทักษะ

ทางคลินิกและการศึกษาดวยตนเอง   

ภาควิชาเวชศาสตรฟนฟู วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา ไดมอบหมายใหแพทยประจําบาน

เปนผูชวยสอนดานทักษะที่สําคัญทางดานเวชศาสตรฟนฟู เชน การใชเครื่องชวยเดิน การเคาะปอดระบาย

เสมหะและการฝกหายใจ การจัดทานอนบนเตียงเพ่ือปองกันแผลกดทับในผูปวยอัมพาต เปนตน ดังน้ันเพ่ือให

แพทยประจําบานสามารถถายทอดความรูและทักษะดังกลาวใหแก นพท./นศพ.วพม. ไดอยางถูกตองและ

เปนไปในแนวทางเดียวกัน รวมทั้งพัฒนาทักษะความเปนครูแพทยใหกับแพทยประจําบาน ทางภาควิชาฯ จึงได

พัฒนาแนวทางพัฒนาแพทยประจําบานเพ่ือใหเปนผูชวยสอน (Training for trainer) รวมทั้งจัดทําคูมือผูชวย

สอนขึ้น 

กิจกรรมพัฒนา:  

คณะกรรมการรายวิชาเวชศาสตรฟนฟู ไดแนวทางพัฒนาแพทยประจําบานเพ่ือใหเปนผูชวยสอน 

(Training for trainer) โดยออกแบบการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล ดังน้ี 

1. กําหนดหัวขอบัญชีรายการทักษะทางเวชศาสตรฟนฟูที่มอบหมายใหแพทยประจําบานเปนครู

ผูชวยสอน 

2. อาจารยจัดทําแนวทางการฝกทักษะในแตละหัวขอโดยครอบคลุมวัตถุประสงค เน้ือหา วิธีการ

เรียนรู การวัดและประเมินผล พรอมรูปประกอบ และจัดทําเปนคูมือผูชวยสอน 

3. กําหนดวัน เวลา การอบรมเพ่ือพัฒนาแพทยประจําบาน การวัดและประเมินผล 

4. กําหนดตารางสอนทักษะตาง ๆ โดยแพทยประจําบาน 

5. ในช่ัวโมงสอนครั้งที่ 1 และ 2 อาจารยผูสอนจะประเมินผูชวยสอนในขณะสอนจริง  
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6. กําหนดใหแพทยประจําบานเปนผูประเมินผลการเรียนของ นพท./นศพ.วพม. ดวยวิธี MINI-

CEX) 

7. ให นพท./นศพ.วพม. ประเมินคุณภาพการสอนของแพทยประจําบาน โดยแบบสอบถามเมื่อ

สิ้นสุดการเรียนการสอน 

บทเรียนที่ไดรับ: 1) แพทยประจําบานไดฝกเปนครูผูชวยสอน พัฒนาทักษะการสื่อสาร สรางความผูกพันกับ 

นพท./ นศพ.วพม. 2) การจัดประสบการณการเรียนรูของแพทยประจําบานเปนมาตรฐานเดียวกัน และ 3) 

แพทยประจําบานไดฝกเปนผูประเมินในการสอบทักษะทางคลินิกของ นพท./นศพ.วพม.   

 

Key word: Teaching assistant, standardize, skill  
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PP-16: การพัฒนาการจดัการเรียนการสอน TEACHING ROUND 

 

ภาควิชากุมารเวชศาสตร  

กองการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา 

 

สรุปผลงานโดยยอ: ภาควิชากุมารเวชศาสตร กองการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา ไดพัฒนา

ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนแบบ teaching round สําหรับ นพท./นศพ.วพม. ช้ันป 4 และ ป 5 ที่

หมุนเวียนมาปฏิบัติงานที่หอผูปวยกุมารเวชกรรม โดยจัดสัปดาหละ 2 คร้ัง ทุกวันอังคารและพฤหัสบดี เวลา 

0900-1100 แบงการเรียนเปน 2 กลุมยอย ตามหอผูปวยที่ปฏิบัติงาน โดยมอีาจารยผูสอน คือ กุมารแพทย กลุม

ละ 1 ทาน เปนผูควบคุมและดําเนินกิจกรรม รูปแบบการสอนจะเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง โดยใหนักเรียน

คัดเลือกผูปวยที่สนใจแลวแจงอาจารยผูสอน การสอนมีลักษณะเปน bedside teaching โดยให นพท./

นศพ.วพม. เปนผูรายงานประวัติและผลการตรวจรางกาย โดยอาจารยจะแนะนําเทคนิคการตรวจรางกายที่

ถูกตอง หลังจากน้ันจะเปนการอภิปรายแนวทางการวินิจฉัยปญหาของผูปวยรวมกันโดยเปดโอกาสผูเรียนทุก

คนไดแสดงความคิดเห็นและอภิปราย 

หลักการและที่มา:  

 เน่ืองจากในปจจุบันภาควิชากุมารเวชศาสตร กศ.วพม. และกองกุมารเวชกรรม โรงพยาบาลพระ

มงกุฎเกลา จัดการศึกษาทั้งในระดับกอนปริญญาสําหรับ นพท./นศพ.วพม. ช้ันปที่ 4-6 และการศึกษาหลัง

ปริญญาสําหรับแพทยประจําบานและแพทยประจําบานตอยอด (หลักสูตรเพ่ือวุฒิบัตรฯ ของแพทยสภา) ดังน้ัน

การเรียนการสอนบนหอผูปวยจึงมักเปนการเรียนการสอนกลุมใหญ ซึ่งผูเรียนแตละระดับจะมีความรูพ้ืนฐานที่

แตกตางกันมาก การเรียนการสอนบนหอผูปวยโดยอาจารยประจําหอผูปวย หรือ teaching staff จึงอาจทําให 

นพท./นศพ.วพม. มีขอจํากัดในการเรียนรู หรือบางครั้งไดรับความรูที่ลึกเกินไปสําหรับการศึกษาระดับกอน

ปริญญา จึงเปนที่มาของโครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน Teaching Round เพ่ือสงเสริมการเรียนการ

สอนสําหรับ นพท./นศพ.วพม. ใหเพ่ิมพูนประสบการณการดูแลผูปวยจริงโดยมีผูเรียนเปนศูนยกลาง และมี

อาจารยประจํากลุมคอยต้ังคําถามเพ่ือกระตุนใหเกิดการเรียนรูและใหคําช้ีแนะอยางใกลชิด โดยเนนปญหา

พ้ืนฐานของผูปวยตามหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ปรับปรุง พ.ศ. 2558 ของ วพม.  

กิจกรรมการพฒันา: 

1. จัดการเรียนการสอนลักษณะ bedside teaching เปนกลุมยอย เนนการเรียนรูแบบ case-based 

learning  

2. จัดอาจารยกุมารแพทย 1 ทาน ตอ นักเรียนไมเกิน 10 คน เพ่ือใหนักเรียนมีสวนรวมในกระบวนการ

เรียนรูอยางทั่งถึงและอาจารยสามารถประเมินการปฏิบัติไดอยางใกลชิด 

3. เนนใหนักเรียนแตละคนที่เปนเจาของไข เปนผูเตรียมรายงานผูปวย และเตรียมตัวโดยทบทวนเน้ือหา

ที่เกี่ยวของกับผูปวยที่เลือกมา (นักเรียนเปนผูคัดเลือกผูปวยดวยตนเอง) โดยมีอาจารยเปน facilitator และ
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กําหนดเปาหมายการเรียนใหเหมาะสมตามหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตปรับปรุง พ.ศ. 2558 ของ วพม. โดย

ผูเรียนไดฝกตรวจรางกายโดยมีอาจารยเปนผูช้ีแนะ  

4. มอบหมายใหอาจารยผูสอนสอดแทรกจริยธรรมทางการแพทยและการดูแลผูปวยแบบองครวมใน

ระหวางการเรียนการสอน 

การประเมินผลการเปลี่ยนแปลง: 

 พบวาความพึงพอใจของผูเรียนตอการเรียนรูในรูปแบบน้ีอยูในระดับดีถึงดีมาก นักเรียนไดมีโอกาส

ฝกนําความรูไปใชในการดูแลผูปวยอยางมีประสิทธิภาพมากขึ้น มีความมั่นใจในการอภิปราย ฝกทักษะการ

ตรวจรางกายเด็ก และใหความสําคัญกับการดูแลผูปวยแบบองครวมไดดีขึ้น โดยผลการประเมินของอาจารย

ผูสอนอยูในระดับดีเชนกันเน่ืองจากสามารถใหความรูไดอยางใกลชิดผานการปฏิบัติจริง 

บทเรียนที่ไดรบั: 

 การจัดการเรียนการสอนแบบ Teaching round สําหรับ นพท./นศพ.วพม. ช้ันป 4 และ ป 5 ที่มีการ

เรียนกลุมยอยในลักษณะเปน bedside teaching ชวยใหนักเรียนฝกนําความรูจากการเรียนในหองเรียนหรือ

เรียนรูดวยตนเองไปใชในการดูแลผูปวยไดอยางมีประสิทธิภาพมากขึ้น มีความมั่นใจในการอภิปราย ฝกทักษะ

การตรวจรางกายเด็ก และใหความสําคัญกับการดูแลผูปวยแบบองครวมไดดีขึ้น สามารถกําหนดเปาหมายการ

เรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรียน ทําใหผูเรียนมีสวนรวมในกระบวนการเรียนรูและไดรับประโยชนอยางเต็มที่  

 

Key word; Teaching round, case-based learning, การเรียนกลุมยอย 
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PP-17: การพัฒนาตอยอดระบบอาจารยท่ีปรึกษารายบคุคล (Preceptorship)  

เพื่อพัฒนาทักษะการซักประวตัิและตรวจรางกายแบบ Direct Observation 

 

ภาควิชากุมารเวชศาสตร กองการศึกษา  

วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา 

 

สรุปผลงานโดยยอ: ในปการศึกษา 2555 เปนปแรกที่ภาควิชากุมารเวชศาสตร กศ.วพม. ไดริเริ่มจัดใหมีระบบ

อาจารยที่ปรึกษารายบุคคลแบบตอเน่ือง (Longitudinal Preceptorship) เพ่ือประเมินและกํากับติดตาม

ความกาวหนาในการพัฒนาผลการเรียนรูตามมาตรฐานผลการเรียนรูของ นพท./นศพ.วพม. ต้ังแตช้ันปที่ 4 

ตอเน่ืองจนถึงช้ันปที่ 6 หลังจากน้ันไดดํารงความมุงหมายและพัฒนาตอยอดมาอยางตอเน่ือง โดยในปการศึกษา 

2561 ไดริเริ่มให Preceptor มีสวนรวมในการสังเกตและประเมินการซักประวัติและตรวจรางกายของผูปวยที่ 

นพท./นศพ. เขียนรายงานแบบ Direct observation เพ่ือให Preceptor ไดนําผลการประเมินดังกลาวมากระตุน

ใหนักเรียนฝกสะทอนคิด (reflection) เพ่ือทบทวนสิ่งที่ไดเรียนรู และใหขอมูลปอนกลับ (feedback) รวมทั้งให

คําแนะนําเพ่ิมเติม (coaching) เพ่ือใหนักเรียนเขียนรายงานผูปวยไดอยางถูกตองและอภิปรายโจทยปญหาของ

ผูปวยไดอยางตรงประเด็นมากยิ่งขึ้น สงผลให นพท./นศพ.วพม. มีความมั่นใจในการซักประวัติ ตรวจรางกาย 

และเขียนรายงานผูปวยมากขึ้น 

หลักการและที่มา:  

 สืบเน่ืองจากการสัมมนาหลักสูตรในชวงทายของปการศึกษา 2554 ของภาควิชากุมารเวชศาสตร 

กศ.วพม. ซึ่งพบวา นพท./นศพ. ช้ันปที่ 4-6 ที่หมุนเวียนมาฝกปฏิบัติงานที่ภาควิชากุมารฯ เพ่ิมขึ้นจากเดิมเปน 

300 คน ตอป ทําใหระบบกํากับดูแลและใหคําปรึกษาแกนักเรียนที่ทําอยูเดิมไมมีประสิทธิภาพ เน่ืองจากเกิด

ชองวางของความสัมพันธระหวางอาจารยกับ นพท./นศพ. เชน อาจารยบางทานจําหนานักเรียนไมได ทําใหไม

สามารถประเมินผลการปฏิบัติงานไดอยางเที่ยงตรง และขาดความตอเน่ืองในการประเมินความกาวหนาของ

ผู เรียน จึงทําใหทางภาควิชาฯ มีแนวคิดที่จะพัฒนาระบบอาจารยที่ปรึกษารายบุคคลแบบตอเน่ือง 

(Longitudinal Preceptorship) ขึ้น และเริ่มดําเนินการในปการศึกษา 2555 โดยกําหนดใหอาจารยที่ปรึกษา

รายบุคคล (Preceptor) ทําหนาที่ตรวจรายงานฉบับแรกและใหขอมูลปอนกลับเพ่ือใหนักเรียนพัฒนาวิธีการ

เขียนรายงานใหถูกตอง และประเมินทักษะการตรวจรางกายเด็กเพ่ือใหมั่นใจวานักเรียนสามารถตรวจรางกาย

เด็กไดอยางถูกตอง ตอมาในปการศึกษา 2559 ไดเพ่ิมบทบาทของ preceptor โดยให 1) ตรวจรายงานผูปวย

ฉบับแรกของ นพท./นศพ.วพม. ช้ันป 4 และ 5 เนนการใหคําแนะนําเพ่ือพัฒนาการเขียนรายงานผูปวยให

ถูกตอง ครอบคลุม และตรงประเด็นมากย่ิงขึ้น 2) ประเมินทักษะการตรวจรางกายผูปวยเด็กทั้ง 7 ระบบ ของ 

นพท./นศพ. ช้ันปที ่4 และ 5 3) กํากับติดตามความกาวหนาของการพัฒนาผลการเรียนรูทุกดาน รวมทั้งตรวจ/ 

ใหคําแนะนําการเขียนบันทึกในสมุดประจําตัว (log book) ตลอดทั้ง 3 ป 4) ใหคําปรึกษาดานอ่ืน ๆ ตามบริบท

ของนักเรียน 5) จัดทํา log book ใหม โดยเพ่ิมใหมี checklist สําหรับลําดับข้ันตอนการทําหัตถการ (คลายแบบ

ประเมินสําหรับใชในการสอบ OSCE 6)  จัดพิมพหนังสือแบบฝกหัด Case-based Pediatrics: Clinical 
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reasoning exercise เพ่ือใหฝกอภิปรายกับอาจารย/ แพทยประจําบาน โดยทีมคณาจารยประจํารายวิชาไดรับ

ฟงขอคิดเห็นของผูเรียนในปการศึกษา 2560 เพ่ือนํามากําหนดแนวทางปรับปรุงในปการศึกษา 2561  

กิจกรรมการพฒันา:  

 เน่ืองจากปการศึกษา 2561 เปนปแรกที่ นพท./นศพ.วพม. ช้ันปที่ 4 ซึ่งเรียนในหลักสูตรฯ ปรับปรุง 

พ.ศ. 2558 ขึ้นปฏิบัติงาน ดังน้ันทางภาควิชากุมารฯ จึงไดปรับปรุงวิธีจัดการเรียนการสอน รวมทั้งการวัดและ

ประเมินผลตามแนวคิด outcome-based education โดยเฉพาะอยางย่ิงการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห

ปญหาผูปวย และการทําหัตถการที่สําคัญของผูเรียน โดยกําหนดใหอาจารย Preceptor ประเมินทักษะการซัก

ประวัติ และตรวจรางกายผูปวยที่นักเรียนไดรับมอบหมายใหเขียนรายงานดวยวิธี Direct observation โดยใช 

Checklist ที่อยูในคูมือนักเรียน หลังจากน้ัน preceptor จะกระตุนใหนักเรียนไดมีโอกาสฝกสะทอนคิด 

(Reflection) เพ่ือสรุปสิ่งที่ไดเรียนรูและใหคําช้ีแนะเพ่ิมเติมเพ่ือพัฒนาทักษะการซักประวัติและตรวจรางกาย 

รวมทั้งการเขียนรายงานผูปวย ผานการอภิปรายรวมกัน และนําผลการประเมินมาพัฒนาผูเรียนเปนรายบุคคล 

สงผลใหความสัมพันธของ นพท./นศพ.กับ Preceptor แนนแฟนย่ิงขึ้น 

การประเมินผลการเปลี่ยนแปลง:  

 พบวาจากการสํารวจความพึงพอใจของ นพท./นศพ.วพม. ทุกช้ันปในชวงหลังสอบลงกองเพ่ิมขึ้น 

เมื่อเทียบกับปการศึกษาที่ผานมา และนักเรียนมีความมั่นใจมากขึ้นในการซักประวัติและการตรวจรางกาย

ผูปวยเด็ก เน่ืองจากมีระบบ Preceptor ติดตามดูแลอยางใกลชิด นอกจากน้ีคุณภาพการเขียนรายงานผูปวยของ

นักเรียนก็ดีขึ้นกวาเดิมมาก สามารถเขียนบันทึกประวัติ ผลการตรวจรางกายไดอยางถูกตอง และสามารถ

อภิปรายผูปวยไดตรงประเด็นมากขึ้นเน่ืองจากไดมีการอภิปรายปญหาของผูปวยกับอาจารยที่ปรึกษาแลว  

 

บทเรียนที่ไดรับ: การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะการซักประวัติและตรวจรางกายดวยวิธี

สังเกตอยางใกลชิด (Direct observation) ชวยใหการติดตามและประเมินผลการเรียนตามมาตรฐานผลการ

เรียนรูของผูเรียนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ โดยพบวาการเขียนรายงานของ นพท./นศพ.วพม. มีความถูกตอง

และมีคุณภาพมากขึ้น รวมถึง นพท./นศพ.มีความมั่นใจในการซักประวัติและตรวจรางกายมากขึ้นดวย 

 

Key word:  Preceptor, Direct observation, การซักประวัติ, ตรวจรางกาย 
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PP-18: การพัฒนาระบบตรวจและใหคะแนนการเขียนรายงานผูปวยของนกัเรียนแพทยทหาร 

ผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

ภาควิชาอายุรศาสตร กองการศึกษา  

วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา 

 

สรุปผลงานโดยยอ: ภาควิชาอายุรศาสตร กศ.วพม. ไดพัฒนาระบบตรวจและใหคะแนนการเขียนรายงาน

ผูปวย รวมทั้งการใหขอมูลปอนกลับ (feedback) และกระตุนใหนักเรียนแพทยทหาร/ นักศึกษาแพทยทหาร 

วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา (นพท./นศพ.วพม.) ฝกสะทอนคิดและสรุปสิ่งที่ไดเรียนรู (reflection) 

ผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการโดยลดรอบระยะเวลาของการตรวจ

ประเมิน อํานวยความสะดวกใหอาจารยผูตรวจรายงานสามารถใหขอมูลปอนกลับแกผูเรียน และกระตุนให 

นพท./นศพ.วพม. ฝกสะทอนคิดและสรุปสิ่งที่ไดเรียนรูจากการเขียนรายงานทุกฉบับ ซึ่งระบบดังกลาวจะชวย

สงเสริมและพัฒนาให นพท./นศพ.วพม. เกิดผลการเรียนรูตามที่กําหนดไวในรายละเอียดของรายวิชาตาม

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  

หลักการและที่มา: 

 การเขียนรายงานผูปวย มีเปาหมายเพ่ือให นพท./นศพ.วพม. ฝกทักษะการสื่อสารที่แพทยทุกคนตอง

ทําเวชปฏิบัติ คือ การเขียนบันทึกทางการแพทยในเวชระเบียน เพ่ือสื่อสารระหวางแพทยกับแพทย หรือแพทย

กับวิชาชีพอ่ืน ๆ ที่มีสวนรวมในการดูแลผูปวย ซึ่งนอกจากจะเนนความสําคัญของการใชภาษาที่เหมาะสม 

รัดกุม และการเขียนบันทึกอยางเปนระบบแลว การเขียนรายงานผูปวยยังเปนการฝกใหนักเรียนนําความรูที่ได

จากการเรียนรู หรือไปคนควาเพ่ิมเติมมาใชในการแกโจทยปญหาผูปวย ผานการฝกใหเหตุผลทางคลินิก 

(clinical reasoning skills) การตัดสินใจ (decision-making) และการแกปญหา (problem solving)   

กิจกรรมการพัฒนา: 

1. ออกแบบระบบตรวจและประเมินการเขียนรายงานผูปวยฯ ซึ่งประกอบดวย 

ก. ระบบลงทะเบียนสมาชิกสําหรับนพท./นศพ. และอาจารยผูตรวจ 

ข. ระบบแจงเตือนทางอีเมลลและทาง application เมื่อ 

• นพท./นศพ. สงรายงานผูปวยใหภาควิชา 

• อาจารยผูตรวจ รับรายงานผูปวยจากภาควิชา 

• อาจารยผูตรวจ ดําเนินการตรวจและใหคะแนนรายงานผูปวยเสร็จสิ้น 

• อาจารยผูตรวจ พบ นพท./นศพ. เพ่ือใหขอมูลปอนกลับ พรอมต้ังคําถามเพ่ือกระตุนให 

นพท./นศพ. ฝกสะทอนคิดและสรุปสิ่งที่ไดเรียนรูจากการเขียนรายงาน  

• อาจารยผูตรวจ บันทึกคะแนนและสงรายงานผูปวยกลับคนืภาควิชา 

• ประกาศคะแนน 

ค. ระบบฐานขอมูลเพ่ือตรวจสอบและติดตามผล 
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ง. ปรับปรุงรูปแบบรายงานและแบบประเมิน ใหมีเน้ือที่สําหรับขอมูลปอนกลับและการสะทอนคิด 

2. พัฒนา web application ซึ่งเช่ือมโยงกับระบบบริหารงานภาควิชาอายุรศาสตร http://medpcm.com 

ใหสามารถใชงานไดทั้งบนโทรศัพทมือถือและเครื่องคอมพิวเตอร 

3. ติดตามและประเมินผลการใชงาน โดยประเมินระดับความพึงพอใจของ นพท./นศพ. และอาจารยที่

เขาใชงาน ตอการใชงานและรอบระยะเวลาการตรวจรายงานผูปวย 1 ฉบับ 

 

การประเมินผลการเปลี่ยนแปลง: 

ระบบตรวจและใหคะแนนการเขียนรายงานผูปวยผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดเริ่มทดลองใช

ในชวงปลายปการศึกษา 2561 ม ีนพท./นศพ. จํานวน 25 นาย และอาจารยผูตรวจรายงาน จํานวน  15 ทาน ที่

เขาทดลองใช พบวาทั้ง นพท./นศพ.วพม. และอาจารยผูตรวจรายงาน มีความพึงพอใจตอการใชงานระบบ

ตรวจและใหคะแนนการเขียนรายงานผูปวยผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ อยูในระดับดี-ดีมาก และสามารถ

ลดรอบระยะเวลาของการตรวจและใหคะแนนการเขียนรายงานใหสั้นลง อาจารยสามารถใหขอมูลปอนกลับแก 

นพท./นศพ. และต้ังคําถามให นพท./นศพ. ฝกสะทอนคิดและสรุปสิ่งที่ไดเรียนรูจากการเขียนรายงานทุกฉบับ

ตามที่กําหนดไว นอกจากน้ี นพท./นศพ. วพม. ยังสามารถตรวจสอบคะแนนไดทันทีและระบบจะเก็บบันทึก

ขอมูลไวทําให นพท./นศพ. สามารถนําผลคะแนนจากการประเมินไปใชเปนโอกาสในการพัฒนาตนเองและเก็บ

เขาแฟมบันทึกสะสมงานอิเล็กทรอนิกส (electronic portfolio) ได อยางไรก็ตาม อาจารยผูตรวจรายงานหลาย

ทานยังไมไดเขาใชระบบ เน่ืองจากยังคุนชินกับรูปแบบการตรวจและใหคะแนนแบบเดิม ทําใหระบบยังไม
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สมบูรณ นอกจากน้ียังมีขอเสนอให application สามารถสงรายงานผูปวยทั้งฉบับใหอาจารยตรวจไดเลยซึ่งจะได

พัฒนาระบบตอไป 

บทเรียนที่ไดรับ: 

1. ระบบการตรวจและใหคะแนนการเขียนรายงานผูปวยผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศน้ี นอกจากจะ

ชวยเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการตรวจรายงานผูปวยของภาควิชาอายุรศาสตร โดยลดรอบระยะเวลา

ของการตรวจประเมินแลว ยังชวยอํานวยความสะดวกใหอาจารยผูตรวจรายงานสามารถใหขอมูลปอนกลับแก

ผูเรียน และกระตุนให นพท./นศพ.วพม. ฝกสะทอนคิดและสรุปสิ่งที่ไดเรียนรูจากการเขียนรายงานทุกฉบับได 

2. การพัฒนาระบบงานจําเปนตองไดรับความรวมมือจากทุกฝาย โดยที่การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

บางครั้งอาจมีขอจํากัด เชน การปรับตัวของผูใชงาน การเก็บขอมูลความลับผูปวย เปนตน 

 

Key words: medical report, tracking system, feedback, web application 

 

  



มหกรรมคุณภาพการศึกษาเครือขายสถาบันอุดมศึกษาพญาไท ครั้งที่ ๒
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PP-19: การสอนตรวจรางกายผูปวยท่ีมีอาการปวดหลัง 

ดวยแนวทางภาพยนตร Edge of Tomorrow เกิดตายเวยีนวน 

 

ภาควิชาออรโธปดิกส 

กองการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา 

 

สรุปผลงานโดยยอ: ภาควิชาออรโธปดิกส กศ.วพม. นําเสนอตัวอยางของการพัฒนาปรับปรุงรูปแบบการเรียน

การสอนทักษะการตรวจรางกายผูปวยที่มีอาการปวดหลัง โดยเนนใหนักเรียนมีสวนรวมและเปนเจาของ

กิจกรรมการเรียนรู (active learning) โดยอาจารยปรับบทบาทมาทําหนาที่เปนผูชวยเหลือและกระตุนให

นักเรียนฝกสะทอนคิดเพ่ือสรุปสิ่งที่ไดเรียนรูและกําหนดหัวขอที่จะตองไปศึกษาเพ่ิมเติมตอยอดความรูที่ไดเรียน  

หลักการและที่มา: 

 เดิมการจัดการเรียนการสอน เรื่อง การตรวจรางกายผูปวยที่มีอาการปวดหลัง อาจารยผูสอนจะใชวิธี

บรรยายโดยใช MS PowerPoint เปนหลัก เน้ือหาที่สอนจะสอดแทรกคลิปวีดีโอที่ถายทําจากผูปวยจริงเพ่ือ

สาธิตเทคนิคการตรวจรางกาย แตอาจารยผูสอนพบวาในระหวางการบรรยายมักจะมีผูเรียนหลายคนหลับ ทํา

ใหจําเปนตองพยายามออกแบบปรับปรุงวิธีจัดประสบการณการเรียนรูเพ่ือใหผูเรียนเปนเจาของกิจกรรมการ

เรียนรูมากขึ้น โดยกําหนดให นพท./นศพ. เรียนเปนกลุมชวยเหลือกันแบบ team-based learning แตพบวาเด็ก

ก็ยังหลับ ลาสุดจึงนําแนวปฏิบัติที่ใชในการจัดสอบ Objective Structured Clinical Examination (OSCE) มา

ประยุกตใชในการสอนรวมดวย  

กิจกรรมการพัฒนา:  

1. จัดทําแผนการสอนโดยกําหนดใหผูเรียนเปนเจาของกิจกรรมการเรียนรู โดย 

• กําหนดโจทยสถานการณที่ผูเรียนจะตองผลัดเปลี่ยนหมุนเวียนกันมาทําหนาที่สัมภาษณ ตรวจ

รางกายผูปวยสมมติ  

• อาจารยเลือก นพท./นศพ. 1 คน ใหเปนผูปวยสมมติที่มีอาการปวดหลังราวลงขาจากหมอนรอง

กระดูกกดทับเสนประสาท   

• กําหนดใหผูเรยีนแตละคนจะตองผลัดเปลี่ยนกันมาทําหนาที่สัมภาษณ ตรวจรางกายผูปวยสมมติ

ที่เขามาดวยอาการปวดหลัง 

• เมื่อเสร็จสิ้นการปฏิบัติของนักเรียนแตละคน ใหนักเรียนที่เปนผูสังเกตการณแสดงความเห็นตอสิ่ง

ที่เพ่ือนปฏิบัติวาถูกตอง หรือไม อยางไร สงใหอาจารยผูสอนดวยวิธี air drop    

• อาจารยจะสังเกตการปฏิบัติของนักเรียนแตละคน 

• ชวงทายอาจารยผูสอนจะต้ังคําถามกระตุนใหผูเรียน 4 ขอ ไดแก 1) ความรูสึกหลังการปฏิบัติ 2) 

สิ่งที่คิดวาทําไดดี 3) สิ่งที่คิดวายังไมไดทํา 4) ถามีโอกาสไดทําอีกครั้งจะทําอยางไร   
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รูปที่ 1 แสดงตําแหนงที่ผูเรียนและอาจารยยืนในระหวางทํากิจกรรม 

 

2. อาจารยผูสอนจัดประสบการณการเรียนรูตามแผนการสอน โดยแนะนําวาขั้นตอนการเรียนรูจะ

คลายกับ plot ในภาพยนตร เรื่อง Edge of Tomorrow (Live, Die, Repeat)  

3. อาจารยผูสอนประเมินผลการเปลี่ยนแปลง  

การประเมินผลการเปลี่ยนแปลง:  

• พบวาในชวง 3 ปการศึกษาทีผ่านมาไมมีผูเรยีนหลับระหวางคาบที่สอน  

• ผูเรียนชอบที่จะปฏิบัติ มากกวาที่จะฟงหรือดูการสาธิตการปฏิบัติ  

• ผูเรียนชอบที่จะไดทํา เรียนรู ใหจบภายในคาบที่สอน มากกวาที่จะไดรับมอบหมายใหไปทําอะไรตอ 

บทเรียนที่ไดรบั:  

• นักเรียนชอบที่จะมองเห็นขั้นตอนแลวไปคนหารายละเอียดดวยตนเอง มากกวาที่จะฟงอาจารยสอน  

• การสอนวิธีน้ีอาจารยผูสอนจะเหน่ือย และกินแรงในการดึงความสนใจเด็กไวมากกวาการสอนตาม

สไลด การทํา Pre-test, Post-test, PBL, TBL  

 

Key words: การสอนแบบมีสวนรวม, OSCE, เกิด ตาย เวียนวน, Edge of tomorrow  
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PP-20: การพัฒนาทักษะการเรียนการสอนดวยการใชสถานการณจําลอง 

 

พันเอกหญิง ศริิลักษณ ชํานาญเวช  

พันเอก ธีรวัฒน ภูจิญญาณ  

ภาควิชาวิสัญญีวิทยา กองการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา 

 

สรุปผลงานโดยยอ: ภาควิชาวิสัญญีวิทยา กศ.วพม. นําเสนอรูปแบบการจัดการเรียนการสอนโดยใช

สถานการณจําลองมาใชในการเรียนรู เรื่อง การใหสารนํ้าและขั้นตอนการใหยาระงับความรูสึก โดยกําหนด

สถานการณจําลองที่พบบอยในเวชปฏิบัติ คือ ผูปวยอุบัติเหตุที่ถูกนําสงหองฉุกเฉินดวยภาวะช็อกจากการ

สูญเสียเลือด ใหผูเรียนฝกปฏิบัติ เพ่ือใหเรียนรูขั้นตอนการปฏิบัติในการดูแลรักษาผูปวย และตอยอดดวยการ

เรียนรูขั้นตอนการใหยาระงับความรูสึกและการดูแลผูปวยหลังการระงับความรูสึก และรูถึงภาวะแทรกซอนของ

การระงับความรูสึกและแนวทางการแกไขภาวะแทรกซอนที่พบบอย   

หลักการและที่มา: 

 ภาควิชาวิสัญญีวิทยา กศ.วพม. ไดนําแนวคิดการจัดการเรียนการสอนโดยใชสถานการณจําลองมาใช

ในการออกแบบการเรียนรู เรื่อง การใหสารนํ้าและขั้นตอนการใหยาระงับความรูสึก โดยผูเรียนมีสวนรวมและ

เปนเจาของกิจกรรมการเรียนรูผานการลงมือปฏิบัติ โดยกําหนดสถานการณจําลองที่พบบอยในเวชปฏิบัติ คือ 

ผูปวยอุบัติเหตุที่ถูกนําสงหองฉุกเฉินดวยภาวะช็อกจากการสูญเสียเลือด ใหผูเรียนฝกปฏิบัติ เพ่ือใหเรียนรู

ขั้นตอนการปฏิบัติในการดูแลรักษาผูปวย และตอยอดดวยการเรียนรูขั้นตอนการใหยาระงับความรูสึกและการ

ดูแลผูปวยหลังการระงับความรูสึก และรูถึงภาวะแทรกซอนของการะงับความรูสึกและแนวทางการแกไข

ภาวะแทรกซอนที่พบบอย ตามลําดับ  

กิจกรรมการพัฒนา:  

1. จัดทําแผนการสอนโดยกําหนดใหผูเรียนเปนเจาของกิจกรรมการเรียนรู โดย 

• จําลองสถานการณใหผูเรียนเปนแพทยที่ปฏิบัติงานอยูที่หองฉุกเฉิน มีผูปวยที่ประสบอุบัติเหตุถูก

สงเขามาที่หองฉุกเฉินในเวลาน้ัน  

• หลังจากผูเรียนไดรักษาโดยการใหสารนํ้าและเลือดจนกระทั่งผูปวยจําลองมีภาวะความดันโลหิต

และการเตนของหัวใจคงที่พอที่จะสงไปยังหองผาตัดได  

• กําหนดใหผูเรยีนเรียนรูขั้นตอนในการระงับความรูสึกผานการลงมือปฏิบัติ ต้ังแตเริ่มตนจนสิ้นสุด

กระบวนการในการระงับความรูสึก  

• อธิบายขั้นตอนการดูแลผูปวยหลังการระงับความรูสึก และรูถึงภาวะแทรกซอนของการระงับ

ความรูสึกและแนวทางการแกไขภาวะแทรกซอนที่พบบอย  

2. อาจารยผูสอนจัดประสบการณการเรียนรูตามแผนการสอน  

3. อาจารยผูสอนประเมินผลการเปลี่ยนแปลง  



มหกรรมคุณภาพการศึกษาเครือขายสถาบันอุดมศึกษาพญาไท ครั้งที่ ๒
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รูปที่ 1 แสดงสถานการณของสัญญาณชีพและคล่ืนไฟฟาหัวใจ 
ของผูปวยอุบัติเหตุทีถู่กสงมายังหองฉุกเฉิน 

รูปที่ 2 แสดงการเปล่ียนแปลงของสัญญาณชพีและคล่ืนไฟฟาหัวใจหลังการบําบัดรักษา 

 

 

 

 

 

 

รูปที่ 3,4 แสดงตัวอยางการจัดการเรียนการสอนโดยใชสถานการณจําลอง 

การประเมินผลการเปลี่ยนแปลง:  

• ผูเรียนมีความมั่นใจในการดูแลผูปวยที่อยูในภาวะช็อกจากการสูญเสียเลือดมาก 

• ผูเรียนไดเรียนรูขั้นตอนการใหยาระงับความรูสึกผานสถานการณจําลองที่พบบอยในเวชปฏิบัติ ทําให

มีความเขาใจและสามารถเรียนรูการระงับความรูสึกในผูปวยจริงไดอยางมีประสิทธิภาพมากขึ้น  
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• ผูเรียนไดเรียนรูภาวะแทรกซอนหลังการระงับความรูสึกที่พบบอยและสามารถบอกแนวทางการแกไข

ภาวะแทรกซอนที่พบบอยได 

• ระดับคะแนนความพึงพอใจ ของ นพท./นศพ. ตอการเรียนการสอนดีขึ้น 

บทเรียนท่ีไดรับ: 1) นพท./นศพ. มีความต่ืนตัวและสนใจตอการเรียน 2) ผูเรียนสามารถนําสิ่งที่ไดเรียนรูมา

ประยุกตใชกับผูปวยในสถานการณจริงไดอยางมีประสิทธิภาพในอนาคต 3) มีความปลอดภัยในการทําหัตถการ

เพราะทํากับผูปวยจําลอง 

 

Key words: สถานการณจําลอง การระงับความรูสึก ภาวะช็อกจากการสูญเสียเลือด การใหสารนํ้าและเลือด 
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PP-21: ประสิทธิภาพของบทเรียนอีเลิรนนิงตามแนวคดิเกมมิฟเคชันในรายวิชาชีวเคม ี

และชวีวิทยาระดบัโมเลกุล สําหรับนักเรียนแพทยทหารและนักศึกษาแพทย  
วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา 

 

ภาควิชาชีวเคมี กองการศึกษา  

วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา 

 

สรุปผลงานโดยยอ: ภาควิชาชีวเคมี กองการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา (ภชค.กศ.วพม.) ได

พัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนอีเลิรนนิงดวยโปรแกรมมูเด้ิล (Moodle) ผสมผสานกับแนวคิดเกมมิฟเค

ชัน (Gamification) ในรายวิชาชีวเคมีและชีววิทยาระดับโมเลกุล (Biochemistry and Molecular biology - 

BMB) สําหรับนักเรียนแพทยทหารและนักศึกษาแพทย (นพท./นศพ.วพม.) ช้ันปที่ 2 วิทยาลัยแพทยศาสตร

พระมงกุฎเกลา การนําแนวคิดเกมมิฟเคชันมาประยุกตใชในการเรียนอีเลิรนนิงรูปแบบใหม ตอไปน้ีจะใชคําวา 

BMB-gamification-Moodle จะชวยเพ่ิมความสนใจและสรางแรงจูงใจในการเรียน ในระหวางเรียนดวย

โปรแกรมผูเรียนจะไดรับคะแนน (eXperience Point หรือ XP) และของรางวัล (Item) เมื่อผูเรียนทํากิจกรรม

ตางๆ สําเร็จลุลวงตามเกณฑที่กําหนดไว และจะไดผลลัพธสุดทายซึ่งจะถูกนํามาใชจัดระดับ (Level) ของผูเรียน 

และสามารถตรวจสอบไดตลอดเวลาจากตารางแสดงคะแนนรวม (Leaderboard) เปนการกระตุนใหผูเรียนทุก

คนกระตือรือรนที่จะแขงขันกันเรียนรูและทุมเทกับการทํากิจกรรมตาง ๆ ผูเรียนจะทําการศึกษาเน้ือหาบทเรียน

ทั้งหมดดวยตนเองโดยตองทํากิจกรรมการเรียนรูตาง ๆ ตามเง่ือนไขที่ผูสอนกําหนดข้ึน ไดแก งานที่ไดรับ

มอบหมาย การบานและแบบทดสอบ ซึ่งตองผานตามเกณฑที่กําหนดไวจึงจะเขาสูบทเรียนในหัวขอตอไปได 

ผูเรียนสามารถตรวจสอบความกาวหนาของการเรียนระหวางเรียนไดดวยตัวเองตลอดเวลา นอกจากน้ีหลังจาก

ผูเรียนไดศึกษาเน้ือหาและทํากิจกรรมตาง ๆ ครบทุกหัวขอ จะไดรับใบประกาศนียบัตรรับรองออนไลนที่แสดง

วาผูเรียนไดผานการเรียนรูครบทุกหัวขอการเรียนรูจนจบบทเรียนตามเกณฑที่กําหนด (e-Certificate of 

completion) ผลการวิเคราะหหาประสิทธิภาพของการเรียนโดยใชอีเลิรนนิงรูปแบบใหม ในปการศึกษา 2561 

พบวามีคาประสิทธิภาพเทากับ 85.19/80.77 ซึ่งสูงกวาเกณฑที่กําหนดไว 80/80 ผลการวิเคราะหเพ่ือ

เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียนกอนและหลังเรียนดวยอีเลิรนนิงรูปแบบใหม พบวาคาเฉลี่ย

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001 คาเฉลี่ยผลสัมฤทธ์ิ

ของกลุมผูเรียนที่ไดรับ e-certificate of completion สูงกวากลุมผูเรียนที่ไมไดรับ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่

ระดับ .001 และผลการวิเคราะหความพึงพอใจของผูเรียน โดยการทําแบบประเมินความคิดเห็นและการ

สะทอนคิดดวยการเขียน (Reflective writing) ของผูเรียนเมื่อจบรายวิชา พบวาผูเรียนมีความพึงพอใจตอการ

เรียนรูในรูปแบบอีเลิรนนิงตามแนวคิดเกมมิฟเคชันในระดับมาก เน่ืองจากสามารถสรางแรงจูงใจในการเรียน

และทําใหผูเรียนติดตามและเขาใจเน้ือหาของบทเรียนไดดีขึ้นและไดประสิทธิผลอยูในเกณฑดี นอกจากน้ีเจต

คติของผูเรียนตอ BMB-gamification-Moodle ในรายวิชาชีวเคมีและชีววิทยาระดับโมเลกุลอยูในระดับเห็นดวย

ถึงเห็นดวยอยางมาก  
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หลักการและที่มา: การจัดการเรียนการสอนในรูปแบบอีเลิรนนิงใหประสบผลสําเร็จเปนสิ่งที่ทาทายเปนอยางย่ิง 

เน่ืองจากการสรางแรงจูงใจในการเรียนรูและทําใหผูเรียนผูกพันกับบทเรียนออนไลนดวยตนเอง รวมทั้งรักษา

ระดับของความกระตือรือรนดังกลาวต้ังแตชวงเริ่มตนจนสิ้นสุดบทเรียนเปนสิ่งที่ทําไดยากมาก ภาควิชาชีวเคมี

ซึ่งมีประสบการณจัดการเรียนการสอนในรูปแบบอีเลิรนนิงผสมผสานกับการเรียนการสอนในรูปแบบอ่ืน ๆ มา

นานมากกวา 5 ป ก็ประสบปญหาดังกลาวขางตนเชนกัน เปนเหตุใหการเรียนการสอนไมบรรลุเปาหมายที่

กําหนดไวเทาที่ควร ดวยเหตุน้ีทางภาควิชาชีวเคมี กศ.วพม. จึงนําแนวคิดเกมมิฟเคชันซึ่งเปนการนําเอา

หลักการพ้ืนฐานในการออกแบบเกม องคประกอบของเกม และกลยุทธของเกม มาใชในบริบทอ่ืนที่ไมใชการ

เลนเกม โดยแนวคิดน้ีเปนวิธีที่ชวยเพ่ิมความผูกพันแกผูเขารวมกิจกรรม ที่ไดรับความนิยมและประสบ

ความสําเร็จเปนอยางมากในภาคธุรกิจ รวมทั้งในวงการการศึกษาไดมีการศึกษาวิจัยเพ่ือนําเอาแนวคิดน้ีมาชวย

ยกระดับคุณภาพของผูเรียน และพบวาการนําแนวคิดเกมมิฟเคชันมาประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอนใน

รูปแบบอีเลิรนนิงเปนหน่ึงในวิธีการและเทคนิคทางการศึกษาที่สามารถสรางแรงจูงใจและความผูกพันในการ

เรียนของผูเรียนไดเปนอยางดี นอกจากน้ีภาควิชาชีวเคมี กศ.วพม. มีการประเมินประสิทธิภาพของบทเรียนอี

เลิรนนิงที่พัฒนาขึ้น มีการเปรียบเทียบความแตกตางระหวางผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกอนและหลังเรียน และมี

การประเมินความพึงพอใจและเจตคติตอการเรียนของผูเรียน เพ่ือใหไดบทเรียนอีเลิรนนิงตามแนวคิดเกมมิฟเค

ชันที่มีคุณภาพ 

กิจกรรมการพัฒนา:  

  ภาควิชาชีวเคมี กศ.วพม. ไดจัดประชุมทีมงานของภาควิชา เพ่ือวางแผนและกําหนดแนวทางพัฒนา

และการหาประสิทธิภาพ รวมทั้งเจตคติตอการเรียน  ดังน้ี 

1. แกไขปรับปรุงบทเรียนรูปแบบอีเลิรนนิงตามแนวคิดเกมมิฟเคชัน โดยนําทุกหัวขอในรายวิชามา

กําหนดเน้ือหาแบงเปน 3 สวน ไดแก ชีวโมเลกุล เมตาบอลิสมของสารอาหาร และชีววิทยาโมเลกุล กําหนด

กิจกรรม และแบบทดสอบในแตละหัวขอเปน formative test ใหผูเรียนทําไดไมจํากัด 

2. สรางแบบทดสอบกอนเรียนและหลังเรียนโดยเลือกจากขอสอบปรนัย 5 ตัวเลือก ที่ผานการทําโดยผูที่

เรียนรายวิชาน้ีมาแลวนํามาวิเคราะหหาขอสอบที่มีคาความยากงายและอํานาจจําแนกอยูในเกณฑดี 

3. สรางแบบประเมินเจตคติแบบ 3 องคประกอบ ตอบทเรียนรูปแบบอีเลิรนนิงตามแนวคิดเกมมิฟเคชัน 

ในรายวิชาชีวเคมีและชีววิทยาระดับโมเลกุล 

4. ทําแบบทดสอบกอนเรียน (Pre-test) 

5. ช้ีแจงใหผูเรียนรูจักและเขาใจรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานและการประเมินผล รวมทั้ง

แนะนําวิธีใชงานระบบอีเลิรนนิงตามแนวคิดเกมมิฟเคชันในช่ัวโมงแรกของการเปดเรียนรายวิชาชีวเคมีและ

ชีววิทยาระดับโมเลกุล 

6. ในระหวางเรียนใหผู เรียนทําแบบทดสอบทายบทเรียนทั้ง 3 สวน ซึ่งจะบรรจุไวใน BMB-

gamification-Moodle ของรายวิชา โดยใหนักเรียนทําไดเพียง 1 ครั้ง เทาน้ัน เก็บคะแนนไวเปนคะแนนระหวาง

เรียน 
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7. ในระหวางที่จัดการเรียนการสอนรายวิชาจะมอบหมายใหเลขานุการของคณะกรรมการรายวิชาเปนผู

กํากับดูแลระบบ ติดตามความกาวหนาของผูเรียนในภาพรวม และคอยประสานงานกับผูสอนในกรณีที่เกิด

ปญหาขอขัดของตาง ๆ  

8. เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอน ใหผูเรียนทําแบบทดสอบหลังเรียน ประเมินเจตคติ 3 องคประกอบ ตอ

การเรียนโดยใชแบบสอบถามที่มีเกณฑการใหคะแนน และใหผูเรียนสะทอนคิดดวยการเขียน (Reflective 

writing)  

9. รวบรวมขอมูล และนํามาวิเคราะหทางสถิติ 

การประเมินการเปลี่ยนแปลง:  

 ประสิทธิภาพของระบบการเรียน BMB-gamification Moodle ในรายวิชา ชีวเคมีและชีววิทยาระดับ

โมเลกุล คอนขางดี คือ 85.19/80.77 ซึ่งสูงกวาเกณฑที่กําหนดไวที่ 80/80 สรุปไดวาบทเรียนอีเลิรนนิงที่

พัฒนาขึ้นมีประสิทธิภาพเปนไปตามเกณฑที่กําหนด  

 การวิเคราะหเพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียนกอนและหลังเรียนดวยอีเลิรนนิง

รูปแบบใหม พบวาคาเฉลี่ยผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 

.001 และคาเฉลี่ยผลสัมฤทธ์ิของกลุมผูเรียนที่ไดรับ e-certificate of completion สูงกวากลุมผูเรียนที่ไมไดรับ

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001  

 การประเมินความพึงพอใจของผูเรียนตอการเรียนการสอนในรูปแบบอีเลิรนนิงดวยเทคนิคแบบเกม

มิฟเคชัน พบวาปจจัยที่ทําใหการจัดการเรียนการสอนประสบความสําเร็จ ไดแก การมีแตมสะสม (XP) ระดับ

ของผูเรียน (Level) ตารางคะแนนรวม (Leaderboard) ของรางวัลตาง ๆ รวมทั้งรูปแบบกิจกรรมการเรียนรูที่ทา

ทายความสามารถของผูเรียน ลวนเปนปจจัยที่ชวยสรางแรงจูงใจและทําใหผูเรียนผูกพันกับบทเรียนและกระตุน

ใหเกิดการเรียนรูดวยตนเอง  

 สรุปในภาพรวมผูเรียนมีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอนอีเลิรนนิงในระดับดีมาก (μ ≥ 4.5) 

และเจตคติตอ BMB-gamification-Moodle ในรายวิชาชีวเคมีและชีววิทยาระดับโมเลกุลอยูในระดับเห็นดวยถึง

เห็นดวยอยางมาก นอกจากน้ีผูเรียนมีความพึงพอใจตอการนําเทคนิคแบบเกมมิฟเคชันมาใช (95%) และมี

ความพึงพอใจที่ระบบใหมสงเสริมใหผูเรียนผูกพันกับบทเรียนและกระตุนการเรียนรูดวยตนเอง (91%) กิจกรรม

ที่ผูเรียนพึงพอใจมากที่สุดในระบบ คือ แบบทดสอบตาง ๆ (99%) นอกจากน้ีผูเรียนทุกคนเช่ือวาระบบน้ีเปน

เครื่องมือที่ชวยเสริมการเรียนรูรูปแบบอ่ืน ๆ และสามารถใชเปนเครื่องมือทดสอบความรูของตนเอง โดยการ

เรียนรูผานระบบน้ีทําไดงายกวา มีความเครียดนอยกวาการเรียนรูในรูปแบบอ่ืน ๆ ดังน้ันผูเรียนจึงใหขอแนะนํา

วาควรขยายผลโดยจัดใหมีบทเรียนในรูปแบบอีเลิรนนิงดวยเทคนิคแบบเกมมิฟเคชันในรายวิชาอ่ืน ๆ ดวย  

บทเรียนที่ไดรับ:  

1. การจัดการเรียนการสอนในรูปแบบอีเลิรนนิงตามแนวคิดเกมมิฟเคชัน สามารถชวยสรางแรงจูงใจใน

การเรียนและทําใหผูเรียนผูกพันตอบทเรียนไดอยางชัดเจนและเปนรูปธรรม  
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2. ปจจุบันผูเรียนมีทักษะดาน IT และมีทัศนคติในระดับดีมากตอการใชเทคโนโลยีทั้งในชีวิตประจําวัน

และในการเรียนรูเรื่องตาง ๆ ดังน้ันการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาตาง ๆ จึงควรนําเทคโนโลยีมาชวย

จัดการเรียนการสอนเพ่ือใหเขากับ lifestyle ของผูเรียนในยุคปจจุบัน  

3. IT infrastructure และ IT literacy skill ที่ดี เปนปจจัยแหงความสําเร็จที่ทําใหการเรียนการสอนใน

รูปแบบอีเลิรนนิงและการนําเทคโนโลยีมาประยุกตใชในการเรียนการสอนสัมฤทธ์ิผล 

4. การนําเทคนิคการสอนรูปแบบใหมๆ มาประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอน อาจชวยเพ่ิม

ประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน และชวยกระตุนใหผูเรียนมีความสนใจในการเรียนรูเพ่ิมมากขึ้น 

5. ความมุงมั่นทุมเทและความรวมมือของคณาจารยในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนใหมๆ เปน

ปจจัยสําคัญที่จะทําใหการเรียนการสอนรูปแบบใหมๆ เกิดขึ้นได 

6. การนําเทคนิคการสอนรูปแบบใหมๆ มาใชกับผูเรียน นอกจากจะประเมินความพึงพอใจของผูเรียน

แลว ควรมีการวิเคราะหหาประสิทธิภาพของรูปแบบการสอนน้ันๆ และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียนดวย 

 

Key words: Moodle, Gamification, experience point, item, level, leaderboard, e-certificate, reflective 

writing 
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PP-22: ผลของการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการกลุมผานการสะทอนคิดเพื่อเสริมสราง 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทักษะการคิดอยางมวีิจารณญาณและการแกปญหาของนักเรียน
พยาบาล วทิยาลัยพยาบาลกองทัพบก 

 

พันเอกหญิง ศริิพร สวางจิตร  พันโทหญิง กุสุมา กังหล ี  

รอยเอกหญิง นันทิกานต กลิน่เชตุ 

ภาควิชาการพยาบาลเบ้ืองตน กองการศึกษา วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก 

 

สรุปผลงานโดยยอ: การศึกษาน้ีเปนการวิจัยกึ่งทดลอง เพ่ือศึกษาเปรียบเทียบ 1) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ

นักเรียนพยาบาลกอนและหลังการเรียนรูดวยกระบวนการกลุมผานการสะทอนคิด และ 2) ทักษะการคิดอยางมี

วิจารณญาณและการแกปญหาของนักเรียนพยาบาลกอนและหลังการเรียนรูดวยกระบวนการกลุมผานการ

สะทอนคิด โดยศึกษาในนักเรียนพยาบาลช้ันปที่ 1 ปการศึกษา 2560 จํานวน 98 คน เครื่องมือที่ใชในการวิจัย

ครั้งน้ี ไดแก แผนการสอนหัวขอกระบวนการพยาบาล และคูมือแนวทางการสอนแบบกระบวนการกลุมผานการ

สะทอนคิดหัวขอกระบวนการพยาบาล เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน และแบบวัดการคิดอยางมีวิจารณญาณและการแกปญหา วิเคราะหขอมูลโดย รอยละ คาเฉลี่ย 

สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานและสถิติ paired sample t-test ผลการวิจัยพบวาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน

พยาบาลกอนและหลังการเรียนรูมีคาเทากับ 𝑥̅𝑥𝑥𝑥 = 14.74, S.D.= 2.785; 𝑥̅𝑥𝑥𝑥 = 19.24, S.D. = 2.847 ผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนักเรียนพยาบาลหลังการเรียนรูดวยกระบวนการกลุมผานการสะทอนคิดสูงกวากอนเรียน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และพบวาทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณและการแกปญหาหลังการ

เรียนรูดวยกระบวนการกลุมผานการสะทอนคิดสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ( 𝑥̅𝑥𝑥𝑥 = 

25.45, S.D.=3.761; 𝑥̅𝑥𝑥𝑥 = 26.51, S.D.=2.782 ตามลําดับ) การศึกษาแสดงใหเห็นวาการเรียนการสอนโดยใช

กระบวนการกลุมผานการสะทอนคิดสามารถเสริมสรางผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและพัฒนาทักษะการคิดอยางมี

วิจารณญาณและการแกปญหาของนักเรียนพยาบาล วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก เพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรูใน

ศตวรรษที ่21 

หลักการและที่มา: 

การเรียนรูแบบสะทอนคิดผานกระบวนการกลุม เปนรูปแบบหน่ึงของการจัดการเรียนรูเพ่ือสงเสริม

ผูเรียนทั้งในดานทักษะการคิดวิเคราะห การคิดอยางมีวิจารณญาณและแกปญหา เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคของ

การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ภาควิชาการพยาบาลเบ้ืองตน ซึ่งรับผิดชอบ

จัดการเรียนการสอนรายวิชา ทฤษฎีทางการพยาบาลและกระบวนการพยาบาล นับเปนวิชาที่ตองอาศัยหลัก

วิทยาศาสตรและศิลปะการพยาบาลในการประเมินภาวะสุขภาพ การวินิจฉัยปญหา การวางแผนการพยาบาล 

การปฏิบัติการพยาบาล และการประเมินผลการพยาบาล โดยใชวิธีการทํางานที่เปนระบบในการแกปญหาของ

ผูรับบริการ การนําเทคนิคการสะทอนคิดมาใชในการจัดการเรียนการสอนทําใหผูเรียนสามารถพิจารณา

จุดบกพรองและหาวิธีแกไขหรือพัฒนาตนเองใหเกิดการเรียนรูที่ดีขึ้นทั้งในสวนของเน้ือหาความรูทางการ
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พยาบาล การคิดเช่ือมโยงอยางมีเหตุผล การตัดสินใจแกปญหาทางคลินิกและประเด็นขัดแยง การสะทอนคิด

เปนอีกวิธีการหน่ึงที่ทําใหการจัดการเรียนการสอนพยาบาลมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ผูเรียนเกิดการคิด

อยางมีวิจารณญาณและเกิดความเจริญงอกงามในทุก ๆ ดาน ไมวาจะเปนดานพุทธพิสัย จิตพิสัย และทักษะ

พิสัยผานการยอนกลับมามองตนเองของผูเรียน เกิดการตระหนักรูในตนเอง สามารถประเมินตนเองคิด

พิจารณาหาขอบกพรอง ตลอดจนแนวทางปรับปรุงแกไขเพ่ือพัฒนาตนเองใหดีข้ึน การนําวิธีการสะทอนคิดมา

ใชในการจัดการเรียนการสอนจึงเปนแนวทางที่เปนประโยชนในการเตรียมบุคลากรพยาบาลเปนอยางยิ่ง ซึ่งจะ

ทําใหผูเรียนสามารถเช่ือมโยงการบริการกับการเรียนรูได เปนการเรียนรูจากประสบการณตรงและเปดโอกาส

ใหวิเคราะห วิพากษ และประเมินสิ่งที่ปฏิบัติได เปนแนวทางในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูที่มี

ประโยชนสูงสุดในการจัดการศึกษายุคการเปลี่ยนผานสูศตวรรษที่ 21 ของวิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก 

กิจกรรมการพฒันา : 

ขั้นตอนการดําเนินการวิจัย มีดังน้ี 

ขั้นเตรียมการ 

1.1 ศึกษาคนควา วิเคราะห เอกสาร ตํารา บทความ วารสาร งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการจัดการ

เรียนการสอนโดยใชกระบวนการกลุมผานการสะทอนคิดทั้งในประเทศและตางประเทศ และนําขอสรุปที่ได

จากการวิเคราะหเอกสาร (Content analysis) มาเปนกรอบในการวิจัย 

1.2 จัดทําแผนการสอนหัวขอกระบวนการพยาบาล และเอกสารประกอบการสอน 

1.3 จัดทําคูมือแนวทางการสอนแบบกระบวนการกลุมผานการสะทอนคิดหัวขอกระบวนการพยาบาล 

1.4 จัดทําประมวลรายวิชา โดยแบงนักเรียนพยาบาลสําหรับการจัดการเรียนการสอนแบบ

กระบวนการกลุมเปน 12 กลุม แบบคละผูเรียนโดยใชคะแนนเฉลี่ยสะสมเพ่ือจัดนักเรียนที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนอยูในระดับสูง ปานกลาง ตํ่า ในลักษณะ 1:2:1 กลุมละ 8-9 คน ตออาจารย 1 คน 

ขั้นดําเนินการ  

ใชระยะเวลา 1 ภาคการศึกษา ต้ังแต 1 พ.ค. 61 ถึง 30 ส.ค. 61 จํานวน 25 ชม. จัดการเรียนการสอน

โดยใชกระบวนการกลุมผานการสะทอนคิดเพ่ือเสริมสรางผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทักษะดานการคิดอยางมี

วิจารณญาณและการแกปญหาเกี่ยวกับกระบวนการพยาบาลในรายวิชาทฤษฎีทางการพยาบาลและกระบวน 

การพยาบาล (วทฉพ 101)  

2.1 ผูวิจัยนัดประชุมอาจารยประจํากลุมเพ่ืออธิบายและช้ีแจงวิธีการจัดการเรียนการสอนแบบ

กระบวนการกลุมผานการสะทอนคิด และการใชคูมือแนวทางการสอนแบบกระบวนการกลุมผานการสะทอนคิด

หัวขอกระบวนการพยาบาลเพ่ือใหอาจารยประจํากลุมแตละทานมีความเขาใจและปฏิบัติไดอยางถูกตอง

ครบถวนเปนไปในแนวทางเดียวกัน 

2.2 สัปดาหที่ 1 ปฐมนิเทศรายวิชา ทฤษฎีทางการพยาบาลและกระบวนการพยาบาล (วทฉพ 101) 

สําหรับนักเรียนพยาบาลช้ันปที่ 1 รุนที่ 54 วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก โดยช้ีแจงวัตถุประสงคการวิจัย วิธีเก็บ

รวบรวมขอมูลใหกับนักเรียนแจกใบ informed consent ใหนักเรียนตัดสินใจเขารวมวิจัยอยางอิสระตามความ

สมัครใจ พรอมทั้งอธิบายใหทราบวาผลการทดสอบที่ไดจากการวิจัยไมมีผลตอคะแนนและเกรดของนักเรียน 
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2.3 สัปดาหที่ 3 ผูวิจัยใหผูเขารวมวิจัยทําแบบทดสอบกอนเรียน (Pre-test) คือ แบบทดสอบวัด

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกระบวนการพยาบาล เปนขอสอบปรนัย 4 ตัวเลือก จํานวน 30 ขอ 30 คะแนน และ

แบบทดสอบวัดทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณและการแกปญหา จํานวน 42 ขอ โดยใชเวลาทําแบบทดสอบ

กอนเรียน (Pre-test) ประมาณ 90 นาที และสงคืนในกลองทึบดานหนาหองเรียนที่เตรียมไวให 

2.4 สัปดาหที่ 4 ถึงสัปดาหที่ 8 หลังการเรียนการสอนเน้ือหาภาคทฤษฎีในหัวขอกระบวนการ

พยาบาล ทั้ง 5 ขั้นตอน เสร็จสิ้นแลวอาจารยผูสอนประจํากลุมจะจัดการเรียนการสอนแบบกระบวนการกลุม

ผานการสะทอนคิดตามคูมือแนวทางการสอนแบบกระบวนการกลุมผานการสะทอนคิดหัวขอกระบวนการพยาบาล 

2.5 จัดการเรียนการสอนกระบวนการกลุมผานการสะทอนคิดโดยใชแบบฝกหัดที่มีเน้ือหาเกี่ยวกับ

กระบวนการพยาบาลในแตละข้ันตอน โดยแตละครั้งของการเขากลุมจะใหผูเขารวมวิจัยรับแบบฝกหัดกอนการ

เขากลุมทุกครั้ง ใหผูเรียนไดเรียนรูและอภิปรายเกี่ยวกับขั้นตอนกระบวนการพยาบาลผานการทําแบบฝกหัด 

โดยอาจารยประจํากลุมสอดแทรกคําถามสะทอนคิดตามแนวคิดของ Gibb (1988) ซึ่งมี 6 ขั้นตอน ดังน้ี 

2.5.1 ขั้นบรรยายเหตุการณ (Description) การบรรยายสถานการณที่เกิดขึ้น โดยเฉพาะจุดสําคัญ

ของสถานการณที่ตองการใหผูอ่ืนทราบ อาจารยประจํากลุมเปดกลุมโดยแจงใหทราบวัตถุประสงค และผลที่จะ

ไดรับจากการเขากลุมในแตละครั้งใหผูเรียนทราบ 

2.5.2 ขั้นบอกความรูสึกที่เกิดขึ้น (Feeling) การแลกเปลี่ยนประสบการณรวมกันโดยการสะทอน

การคิดจากการสังเกตความรูสึกและการรับรูวารูสึกอยางไร หรือคิดอยางไรตอสถานการณที่เกิดขึ้น อาจารย

ประจํากลุมใหผูเรียนแลกเปลี่ยนเรียนรูโดยบอกถึงความเขาใจและสิ่งที่ไดเรียนรูเกี่ยวกับหัวขอในการเขากลุม

แตละครั้ง กอนเริ่มทําแบบฝกหัด 

2.5.3 ขั้นประเมินความคิดเห็นตอสถานการณ (Evaluation) การประเมินวิเคราะหประสบการณ

หลังทําแบบฝกหัดโดยผูเรียนรวมกันอภิปรายและแสดงความคิดเห็นตอการเรียนรูกระบวนการพยาบาลผาน

แบบฝกหัด โดยใชหลักและแนวคิดของกระบวนการพยาบาล อาจารยประจํากลุมคอยกระตุนผูเรียนและ

สอดแทรกคําถามในการสะทอนคิด 

2.5.4 ขั้นวิเคราะหภาพรวมของสถานการณ (Analysis) วิเคราะหสถานการณวาสิ่งที่เกิดขึ้นมี

อะไรบางที่เปนอุปสรรค หลังจากทําแบบฝกหัดผูเรียนรวมกันวิเคราะหโดยใชหลักและแนวคิดของกระบวนการ

พยาบาลถึงปญหาและอุปสรรคในการแกปญหาในแบบฝกหัด  

2.5.5 ขั้นหาขอสรุป (Conclusion) ผูเรียนสรุปสิ่งที่ไดเรียนรูจากสถานการณ ไดแก ความรูทัศนคติ

หรือขอคิดและวิธีแกไขปญหาโดยใชเหตุผลประกอบ โดยมีอาจารยประจํากลุมคอยแนะนําและสอดแทรก

คําถามในการสะทอนคิด 

2.5.6 ขั้นวางแผนการกระทํา (Action plan) เปดโอกาสใหผูเรียนอภิปรายและซักถามขอสงสัย 

บอกแผนการพัฒนา หรือปรับปรุงใหดีขึ้น ตองการรูอะไรเพ่ิมเติมและจะทําอะไรเพ่ิมเติม 

ขั้นการประเมินผล 

2.6 สัปดาหที่ 9 หลังสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอนรายวิชา ทฤษฎีทางการพยาบาลและกระบวนการ

พยาบาล ผูวิจัยใหผูเขารวมวิจัยทําแบบทดสอบใชเวลาประมาณ 90 นาที และใหนักเรียนพยาบาลสงคืนใส

กลองทึบดานหนาหองเรียน ดังน้ี  
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2.6.1 แบบทดสอบหลังเรียน (Post-test) คือ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเกี่ยวกับ

กระบวนการพยาบาล โดยใชแบบทดสอบฉบับเดียวกันกับการทดสอบกอนเรียน (Pre-test) เน่ืองจากในการ

วัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยทั่วไป ควรทิ้งชวงหางประมาณ 2 สัปดาหเปนตนไปเพราะเปนระยะเวลาของการ

สอบซ้ําที่พอเหมาะไมกอใหเกิดปญหาผลตกคางจากการสอบครั้งแรก (Carry-over effect) เปนการทิ้งชวงให

นานพอที่ผลจากความจํา หรือการฝกฝนเรียนรูจากขอสอบจางหายไป (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2548) ดังน้ันผูวิจัย

จึงกําหนดการทดสอบหลังเรียน (Post-test) โดยมีระยะหางของการทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

กอนและหลังเรียน 6 สัปดาห 

2.6.2 แบบทดสอบวัดทักษะดานการคิดอยางมีวิจารณญาณและการแกปญหา และใชเวลาในการ

ทําแบบทดสอบหลังเรียน (Post-test) 

2.7 ผูวิจัยตรวจสอบความถูกตองครบถวนของขอมูล และนําไปวิเคราะหผลทางสถิติ 

บทเรียนที่ไดรับ: 

1. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนพยาบาลหลังการเรียนรูโดยกระบวนการกลุมผานการสะทอนคิด

สูงกวากอนเรียน 

2. ทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณและการแกปญหาหลังการเรียนรูโดยกระบวนการกลุมผานการ

สะทอนคิดในหัวขอกระบวนการพยาบาลสูงกวากอนการเรียน 

3. รูปแบบการจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการกลุมผานการเรียนรูแบบสะทอนคิดที่มี

ประสิทธิภาพ สงผลใหผูเรียนมีความรูความเขาใจเน้ือหากระบวนการพยาบาล และชวยเสริมสรางทักษะการคิด

อยางมีวิจารณญาณและการแกปญหา เพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 

 

Keywords: group teaching through reflection, academic achievement, critical thinking skills and 

problem solving. 
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