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คํานํา 
 
 

 คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา (วพม.)     

ขอแสดงความชื่นชมกับภาควิชาจักษุวิทยา ท่ีไดแสดงความมุงม่ันในการประกันคุณภาพการศึกษาตามระบบ

และกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา รายงานปอนกลับหรือ 

Feedback Report ท่ีทานไดรับนี้เปนการรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน โดยคณะกรรมการ

ผูตรวจประเมินฯ ท่ีมีจิตอาสาในการปฏิบัติหนาท่ีเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ วพม.   

 รายงานปอนกลับนี้ ประกอบดวยบทสรุปสําหรับผูบริหาร สิ่งท่ีนาชื่นชม (Strengths) และโอกาส

พัฒนาท่ีภาควิชาสามารถนําไปพิจารณาดําเนินการตามความเหมาะสม เพ่ือใชพัฒนา (Opportunities for 

Improvement) ยกระดับคุณภาพของการประกันคุณภาพการศึกษา   

 สุดทายนี้ คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา   

ขอสงความปรารถนาดีใหอาจารยหัวหนาภาควิชา คณาจารย และบุคลากรของภาควิชาทุกคน ขอใหประสบ

ความสําเร็จในการพัฒนาตามกรอบการบริหารจัดการของเกณฑคุณภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินการท่ีเปนเลิศ 

และหวังเปนอยางยิ่งวาจะไดเห็นภาควิชาของทานเปนหนวยงานท่ีเปนแบบอยางใหแกภาควิชาอ่ืน ๆ  

 

 

     พ.อ.ผศ.   
                            ( ดุสิต  สถาวร ) 

                 รอง ผอ.วพม. ฝายวิชาการ 
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บทสรุปสาํหรับผู บริหาร  

 

 ในปการศึกษา ๒๕๖๐ ภาควิชาจักษุวิทยา รับผิดชอบหลักในการเรียนการสอน รวมท้ังสิ้น ๓ รายวิชา

ไดแก หมวดวิชาเฉพาะ รายวิชาหลักจํานวน ๑ รายวิชา คือ วพมจว ๔๐๑ (จักษุวิทยา) และหมวดวิชาเลือก

จํานวน ๒ รายวิชา คือ วพมจว ๓๐๑ และ วพมจว ๖๐๑ ณ วันท่ี ๑ พ.ค. ๖๑ ไดจัดการเรียนการสอนและการ

ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาเสร็จสิ้นสมบูรณแลว ๑ รายวิชา ไดแก รายวิชา วพมจว ๖๐๑ มี นพท./นศพ. 

ชั้นปท่ี ๖ จํานวน ๔ นาย สอบผานทุกนาย  

นอกจากนี้ยังมีรายวิชาท่ีรวมสอนกับภาควิชาตาง ๆ ในระบบบูรณาการ ไดแก รายวิชา Problem Based 

Learning in Medical Profession  (นพท./นศพ.วพม. ชั้นปท่ี ๓), ภาควิชาเวชศาสตรทหารและชุมชน (นพท./

นศพ.วพม. ชั้นปท่ี ๕) หัวขอเรื่อง Occupational eye disease,  รายวิชา สังคมพฤติกรรมศาสตร ๓ ในหัวขอ 

กฎหมายท่ีควรรูในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม (นพท./นศพ.วพม. ชั้นปท่ี ๕), รายวิชา หลักการทางเภสัช

วิทยา (นพท./นศพ.วพม. ชั้นปท่ี ๓) โดยสอนรวมกับภาควิชาเภสัชวิทยา   

บริการวิชาการในปการศึกษา ๒๕๖๐ ไดแก โครงการวันตอหินโลก และโครงการใหความรูโรคตาแก

ประชาชน  

ภาควิชาจักษุวิทยามีผลงานท่ีไดรับการตีพิมพระดับนานาชาติ จํานวน ๖ เรื่อง และระดับประเทศ 

จํานวน ๕ เรื่อง 

 กิจกรรมทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมของภาควิชาจักษุวิทยา ท่ีทํารวมกับ วพม. และ รพ.พระมงกุฎเกลาฯ 

ไดแก การทําบุญตักบาตรในโอกาสวันข้ึนปใหม งานสงกรานตพระราชวังพญาไท และงานมุทิตาจิตคณาจารย 

วพม./รพ.รร.๖  

ภาควิชาจักษุวิทยามีคณาจารยผูสอนในภาควิชาเปนอาจารยประจํา ๑๓ ทาน ซ่ึงมีภาระงานสอดคลอง

ตามมาตรฐานภาระงานทางวิชาการของผูดํารงตําแหนงอาจารยและตําแหนงวิชาการในวิทยาลัยแพทยศาสตร

พระมงกุฎเกลา/โรงพยาบาลพระมงกุฎเกลา ตามประกาศ วพม./รพ.รร.๖ ท่ี ๑/๕๘  

 

ส่ิงท่ีนาช่ืนชม 

๑. อาจารยมีความมุงม่ันและทุมเทใหกับการจัดการเรียนการสอน รวมท้ังการวัดและประเมินผลโดยใช

เทคโนโลยีสารสนเทศมาชวย  

๒. มีรูปแบบการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีหลากหลาย มีการเพ่ิมการเรียนรูแบบ (active learning) 

ไดแก flipped classroom, problem solving เปนตน  

๓. มีการจัดให นพท./นศพ. ไปดูงานท่ี รร. สอนคนตาบอด เพ่ือเรียนรูการดํารงชีวิตและแนวทางการ

เรียนของนักเรียนคนตาบอด ทําใหเกิดแรงบันดาลใจในการพัฒนาศักยภาพของตนเอง 

๔. มีการประกาศเชิดชู นพท./นศพ. ท่ีไดคะแนนผลการเรียนสูงสุด เพ่ือเปนขวัญและกําลังใจแกผูตั้งใจ

เรียน  

๕. มีการใชสื่อสังคม online ในการติดตอสื่อสารกับ นพท./นศพ. อยางมีประสิทธิภาพ 
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๖. มีการฝกให นพท./ นศพ. ใหความรูกับผูปวย (Patient education) อยางตอเนื่อง ซ่ึงวิธีการนี้ทําให

ผูเรียนไดฝกทักษะการสื่อสารและการทํางานเปนทีม 

๗.  มีการทํางานรวมกันท่ีเขมแข็งระหวางกองจักษุกรรมและภาควิชาจักษุวิทยา ท้ังอาจารย แพทย

ประจําบาน และเจาหนาท่ี  

๘. มีการบูรณาการการเรียนการสอนในแนวดิ่งกับภาควิชาปรีคลินิก ไดแก ภสว.กศ.วพม. และ ภกว. 

กศ.วพม.  

๙. มีแผนการพัฒนาการเรียนการสอนอยางชัดเจน เชน ลดชั่วโมงการบรรยาย เพ่ิม e-learning 

เปลี่ยนแปลง log book เปนตน 

 

โอกาสในการพัฒนา 

๑. ควรทบทวนวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรูท้ัง ๖ ดาน ใหเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (มคอ.) โดยเฉพาะการปรับน้ําหนักคะแนนใหสอดคลองกับผลการเรียนรูท่ีกําหนด 

๒. ควรสงเสริมใหมีการประเมินความกาวหนาของการบรรลุผลการเรียนรูของผูเรียนเพ่ือนําผลการ

ประเมินดังกลาวมาพัฒนาผูเรียน (assessment for learning) โดยเฉพาะการประเมินทักษะพิสัยท่ีสําคัญ 

๓. ควรสงเสริมใหผูเรียนเรียนรูดวยตนเองในหัวขอท่ีจัดรูปแบบการเรียนการสอนแบบ e-learning  

๔. ควรสงเสริมใหมีการวางระบบปฏิบัติการของภาควิชาตามปฏิทินการศึกษาของ วพม. โดยเฉพาะ

วงรอบของการจัดทํา มคอ.๓/ มคอ.๕ ของคณะกรรมการรายวิชา และควรปรับปรุงการเขียน มคอ.๕ ให

สัมพันธกับ มคอ.๓ โดยสะทอนผลการดําเนินงานของภาควิชาตลอดท้ังป  

๕. ควรมีการประเมิน formative ระหวางเรียนของแตละกลุมและมีการใหขอมูลปอนกลับ เชน การตรวจ 

ophthalmoscope โดยใหแพทยประจําบานชวยในการประเมิน เปนตน 

๖. ควรมีการพัฒนากระบวนการพิจารณากลั่นกรองขอสอบ และการสรางคลังขอสอบ 

๗. ควรนําผลการประเมินของผูเรียนในแตละกลุมมาเขาท่ีประชุมของคณาจารยภาค-กอง เพ่ือเปน

แนวทางสําหรับการแกไขปญหาการเรียนการสอนของแตละกลุม รวมถึงการวางแผนสําหรับกลุมตอไป แทนท่ี

จะประชุมสรุปรวมปละครั้ง 

๘. ควรสงเสริมใหอาจารยใชความคิดสรางสรรคในการสรางนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ / สื่อการสอนใหม ๆ  

 

************************************* 


